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-10-2024

INTEGRAZIONE

Tra

1) Comune di Reggio Calabria, con sede legale a Piazza Italia c/o Palazzo San Giorgio, C.F./P. IVA: 

00136380805, in persona della Dott.ssa Roschetti Gerolama Daniela, nata a Reggio Calabria il 23/02/1981, codice 

dom ; 

E

2) Conservatorio di Musica "Francesco Cilea" di Reggio Calabria, con sede legale a Reggio Calabria, Via 

Giuseppe Reale n. 1, C.F. 80007890801, in persona del Prof. Francesco Romano, nato a Reggio Calabria il 

29/10/1960, codice fiscale RMNFNC60R29H224G, nella qualità di Direttore e legale rappresentante in 

ordine alle collaborazioni e alle attività per conto terzi che riguardano la didattica, la ricerca, le 

sperimentazioni e la produzione

PREMESSO CHE

, che 

definisce finalità ed ambiti di collaborazione, nonché gli obblighi a carico delle medesime parti 

CONSIDERATO CHE

Occorre procedere alla integrazione di alcune disposizioni inerenti agli obblighi delle parti e corrispettivo, secondo 

le modalità previste

CONVENGONO

:

Articolo 4 Obblighi delle parti e corrispettivo 

disponibilità, si impegnano a rendere disponibile il proprio patrimonio di conoscenze e a mettere in campo le 

risorse professionali, tecniche, strumentali. 
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Tali ambiti di collaborazione saranno regolati attraverso apporti di natura professionale delle parti. 

a) a mettere a disposizione gratuitamente per la realizzazione delle attività oggetto del presente accordo attuativo 

quanto segue: locali, attrezzature, strumentazioni e/o quanto necessario per il raggiungimento delle finalità del 

presente Accordo previa intesa col Comune nella persona del RUP referente; 

b) ad organizzare almeno una masterclass divisa in due sessioni di cui una aperta alla cittadinanza; 

c) a selezionare i professionisti da mettere a disposizione per la realizzazione delle masterclass, che dovranno 

possedere una delle seguenti qualifiche: 

Docenti di ogni grado del sistema universitario/scolastico e dirigenti della PA impegnati in attività 

formative proprie del settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione; 

Dirigenti della PA Ricercatori senior (dirigenti di ricerca, primi ricercatori) impegnati in attività proprie del 

settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione; 

o categoria di riferimento; 

Esperti di settore senior e professionisti impegnati in attività di docenza, con esperienza professionale 

d

qualifiche possedute che dovrà essere preventivamente approvato dal RUP referente del Comune di Reggio 

Calabria; 

e) alla celere sostituzione dei professionisti selezionati in caso di mancata approvazione da parte del RUP 

f) a fornire supporto e collaborazione per attività congiunte con gli altri enti partecipanti; 

g) a rilasciare una certificazione di acquisizione di competenze ai laboratoristi al termine del corso utile per un 

h) a far svolgere un tirocinio/stage presso la propria struttura ovvero presso altra struttura qualificata ai 

laboratoristi; 

i

l) a concorrere nelle attività di informazione e orientamento rivolta congiuntamente ai giovani su materie di 

comune interesse; 

m) a svolgere o a proporre qualsiasi ulteriore attività si renda necessaria per il raggiungimento delle finalità del 

presente Accordo previa intesa col Comune nella persona del RUP referente. 
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Il Comune di Reggio Calabria si impegna: 

a) a mettere a disposizione i locali, le attrezzature ed il personale del Centro Giovanile per lo svolgimento delle 

; 

b

attività di Masterclass un rimborso, fino ad un massimo di 10.000,00 (diecimila), omnicomprensivo, previa 

trasmissione di apposita rendicontazione di competenza.

Le parti si danno reciprocamente atto che il Comune di Reggio Calabria, a proprio insindacabile giudizio, può 

apportar

esemplificativo: modifica calendario, eventi, masterclass. 

Le suddette variazioni/integrazioni saranno comunicate alle parti dal RUP referente del Comune.

CONFERMANO
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