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% Citra di Reggio Calabria

Via Michele Barillaro, s.n.c.
falazzo CE.DIR,, Tarre ¥, Piano 2°
9128 Reggio Calabria

7 Settore Finanze ed Economato @
% 0965.3622725

PEC: protocollo@pasiacert.reggiocslit;

Al Dirigente dal Settore
Risorse Umane

Sede
Oggetto: Dirigenti — Adempimenti ex art. 20, comma 2, del D.lgs n. 33/2013 e s.m.i, - Anno 2022

in riscontro alis ¥s. prot. n, 22061 del 03.02.2022 ¢ pari oggetto si trasmette, debitamente compilata, la
gichiaraziona relativa all'oggetto.

Distinti saluti

il Dirigente

Dott.@ Consiglio



Dichiarazione resa ai sensi dell*art, 20 def D,Lgs n. 3972013

Vla softoscritio/a Cevrde.. Fisee | natola K & A2 il 3 f}/ﬁ’/ / 7448 nella sua qualita di
“ﬁi:!‘{s‘d{m‘if LV S Fyma~trd

consapevole della responsabilitd penale in cui si pud incorrere, al sensi dell'an. 76 del T.U.
28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazione falsa o comungue non corrispondente al vero ¢ degli
effetti danivanti ai sensi dell’art, 75 del T.U. 28.12.2000, n. 443

DICHIARA

. di aver preso visiope delle disposiziomi in materia di inconferibilita di incarichi presso le
pubbliche amministraziond dettate dal D. Lgs. 08.04.2013 n. 39, e di nen trovassi in alcuna delle
situazioni di inconfexribilita di cui agli artt, 3, 4, e 7 def citato D. Lgs, n. 39/2013;

. di aver preso visione detle disposizioni in materia di incomnpatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni dettate dal D. Lgs. 08.04.2013 n. 39. ¢ di non trovarsi in alcuna delle
situazioni di incompatibilita di cui agli artt. 2 ¢ 12 del citate D. Lgs. n, 39/2013.

Autorizza if trattamento dei datl personali & sensi del D. Lgs: 19672003 e d¢j Regolamento UE. n.
679/2016 (GDPR).

Reggio Calabria, i 24 /oz! 1022




