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IL SINDACO

Decreto n. 18 del 01.08.2025
IL SINDACO

Visto il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) per il triennio 2025-2027 approvato con
deliberazione di G.C.n.79 del 18/04/2025 comprensivo del programma di fabbisogno del personale
del predetto triennio

Che con deliberazione G.C.n.159 del 17/07/2025 il citato PIAO 2025-2027 ¢ stato integrato e
modificato con la previsione all’interno della programmazione del fabbisogno del personale, tra
I’altro, della copertura mediante scorrimento di propria graduatoria concorsuale, con contratto a
tempo pieno ed indeterminato, di n.1 unita di dirigente amministrativo-contabile;

Verificato che occorre procedere in ottemperanza alle previsioni di cui alle deliberazioni sopra
richiamate alla copertura dei posti per il profilo di dirigente amministrativo-contabile e al
consequenziale scorrimento della graduatoria;

Richiamata la determinazione dirigenziale n.5129 del 30/10/2023 con cui ¢ stata approvata la
graduatoria definitiva relativa alla summenzionata procedura concorsuale;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 3803 del 24.07.2025 con cui ¢ stata disposta 1’assunzione con
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato a seguito di scorrimento della graduatoria della D.ssa
Lucia Consiglio;

DATO ATTO che:

in data 01.08.2025 sara stipulato il contratto individuale di lavoro per 1’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato della D.ssa Lucia Consiglio a cura della Dirigente del Settore Risorse Umane e Servizi
Demografici;

VISTI gli artt. 108, 109 e 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000;

VISTO Dart. 15, commi 1 e 3, del vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;
VISTO I’art. 50, comma 10, del D.Lgs 267/2000;

VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Calabria;

In virta dei poteri conferiti dal combinato disposto dell’art. 50, comma 10, del TUEL e dell’art. 39, comma 1, lett.
b, del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi;

DECRETA

1. di conferire alla D.ssa Lucia Consiglio nata a | Sl B |’incarico di dirigenza del
Settore “Istruzione, Sport, Politiche Giovanili, Partecipate”.

DISPONE

— che I’incarico come sopra conferito abbia decorrenza dalla data di adozione del presente decreto e
che gli incarichi di cui sopra s’intendono, inoltre, attribuiti nel rispetto delle disposizioni di legge e
di regolamento comunale e ad essi si applicano le clausole dei vigenti contratti collettivi nazionali ed
integrativi decentrati applicabili al personale dipendente di qualifica dirigenziale;
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— di incaricare la Segretaria Generale della cura della comunicazione del presente atto alla D.ssa Lucia
Consiglio ¢ della trasmissione di copia dello stesso al Direttore Generale, agli altri dirigenti, agli
Assessori comunali ed all’Organo Indipendente di Valutazione, nonché al Presidente del Consiglio
Comunale;

— di demandare altresi alla Segreteria Generale la predisposizione di tutti gli adempimenti disposti
dall’art. 15 c. 1 D.Lgs 33/2013;

— che il presente decreto sia affisso all’Albo Pretorio per gg. 10 quale mera pubblicita dichiarativa
volta a fare notizia.
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