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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  D’ELIA SAVERINA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

2001  ad oggi 
 
 
12/07/2023 ad oggi 
 
 
 
07/01/2020 al 30/06/2023 
 
 
28/06/2023 
 
22/05/ 2019 ad oggi 
 
17/02/2021 ad oggi 
 
2020 ad oggi 
 
 
 
 
1/04/2022 al  
 
 
 
 
 
 6/05/2022   ad oggi 
 
 
 
 

  DIPENDENTE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI REGGIO CALABRIA (AREA 
FUNZIONARI E.Q.) “ SETTORE RISORSE UMANE E SERVIZI DEMOGRAFICI” 
 
Delega Dirigenziale Ai Sensi Dell’art 17 Comma 1 Bis D.lgs. N. 165/01,  Per La  Gestione 
Del Personale , Per Le  Procedure Di Acquisizione Di Beni E Servizi, Procedure Di Gara 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA  “SERVIZI DEMOGRAFICI DECENTRAMENTO E POLITICHE DEL LAVORO” 
 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE   PER LA SELEZIONE DI N. 3 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI 

DIRIGENTE TECNICO AL COMUNE DI REGGIO CALABRIA – DETERMINA DIRIGENZIALE N.2990/2023 
 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO “POLITICHE GIOVANILE E DEL LAVORO” 
 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO “COORDINAMENTO DECENTRAMENTO” 
 
REFERENTE DEL PIANO ANTICORRUZIONE RELATIVO AL SETTORE AMMINISTRATIVO DI APPARTENENZA 
 
ATTRIBUZIONI DI FUNZIONI DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO (TEAM AGENDA DIGITALE) PER 
L’ATTUAZIONE DEI PROGETTI PON CITTA’ METROPOLITANA 2014-2022,SECONDO LE LINEE GUIDA 
DEL MODELLO ORGANIZZATIVO E DI FUNZIONAMENTO O.I., APPROVATO CON DEL.DI GIUNTA 

COMUNALE DEL 1.4.2022 
 
RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO:  P.O.N. METRO 2014-2020, ASSE 6 INTERVENTI RC 
6.1.1.B ( PROGETTO OPEN SPACE-AZIONI DIGITALI RIVOLTE ALLA DEMATERIALIZZAZIONE DEI SERVIZI 
AL CITTADINO) -DETERMINA DIRIGENZIALE N. 1366 DEL 6.5.2022 
TUTOR  DEL PROGETTO PERSONALIZZATO: TIROCINIO FINALIZZATO ALL’INCLUSIONE SOCIALE DI CUI AL 

D.D.G 1527 DEL 12 .02.2019 REGIONE CALABRIA 
 
Responsabile Del Progetto Puc “Sportello Amico” Approvato Con Deliberazione Di 
Giunta N.148 Del 20.07.2021 ,  Nell’ambito Delle Disposizioni Normative Che 
Condizionano L’erogazione  Del Reddito Di Cittadinanza All’inserimento Lavorativo E 
Sociale Di Soggetti A Rischio Di Emarginazione Sociale E Nel Mondo Del Lavoro 
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2020-2023 
 
 

31/12/2018-21/05/2019 
 
 
15.01.2014 a 29.11.2017 

 
 
 
8.05.2015 A 29.11.2017 
 
 
12.01.2007- 31.12.2008 
 
26.02.2009-27.12.2011 
 
 
27.11.2011- 31.12.2012 
 
10.05.2005- 26.11.2011 
 
2001-2005 
 
 
1995-2001 
 
 
1999-2000 
 
 
 
1998-2000 
 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA “ SERVIZI DEMOGRAFICI -DECENTRAMENTO” 
 
SVOLGIMENTO DI FUNZIONI  EX ART. 17 C.1 BIS ,D.LGS 165/01     PER LA GESTIONE DEL PERSONALE 
, DIREZIONE , COORDINAMENTO E CONTROLLO ATTIVITA’ DEGLI UFFICI E DI SERVIZI DELLA 

MACROAREA SERVIZI DEMOGRAFICI E DECENTRAMENTO 
 
Avvocato Assegnato Al Settore “Avvocatura Civica”Del Comune Di Reggio Calabria Per 
Lo  Svolgimento Di  Attività Difensiva E Procuratoria In Udienza Presso Tribunale Civile, 
G.d.P, Corte D’Appello, T.A.R ; 
 
Conferimento Alta Professionalita’ Presso Settore Avvocatura Civica; 
 
 
Responsabile Del Servizio “Stato Civile”, Presso Il Settore “Affari Generali 
 
Responsabile U.O Ii Livello “Risorse Comunitarie E Nazionali “ , Settore Lavoro, 
Sviluppo, Risorse Ue 
 
Responsabile U.O. Di Ii Livello “ Servizio Appalti” 
 
Responsabile Del Procedimento c/o ufficio appalti 
Istruttore Direttivo Presso L’ Ufficio Appalti 
Istruttore Direttivo Presso L’ufficio Legale 
 
Attivita’ Libero- Professionale, Nell’ambito Della Quale Ha Svolto Incarichi Per Enti 
Pubblici: Regione Calabria, Asl 11, Comune Di Villa San Giovanni,, Consorzio Di 
Bonifica “Area Dello Stretto” 
 
Incarico Di Consulenza Legale Con Contratto A Tempo Determinato Presso Aterp- 
Provincia Di Reggio Calabria, Per L’espletamento Di Procedure Espropriative Di 
Supporto Ai Responsabili Del Procedimento 
 
Incarico Di Consulenza In Regime Di Collaborazione Coordinata E Continuativa Con 
Inforcop Calabria , Per Prestazioni Professionali Concernenti Assistenza Tecnico-Legale 
Nella Fase Di Creazione Dell’impresa, Assistenza Nella Fase Di Avvio (Placement) 
 

   

   
   
   
ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
   

 
Date 1996 
1995 
1991 
 
settembre 2023 
 
gennaio 2024 
 
 
 
gennaio-marzo 2023 
 
 
 
 

 Iscrizione Albo Degli Avvocati Di Reggio Calabria 
Abilitazione Professione Di Avvocato –Corte D’appello Di Reggio Calabria 
Laurea In Giurisprudenza- Universita’ Degli Studi Di Messina 
attestazione di partecipazione al corso di formazione  “Programma di capacity 
Building per lo sviluppo di una leadership diffusa” – SDA BOCCONI  SCHOOL OF 
MANEGEMENT” 
Partecipazione al corso di formazione  “ La cyber security nella pubblica 
amministrazione locale ” ASMEL; 
Partecipazione Al Corso Di “ Alta Formazione Per Il Rafforzamento Della Competenze 
Manageriali Di Dirigenti E Funzionari Del Comune Di Reggio Calabria Nell’ambito Degli 
Interventi Del Programma Operativo Nazionale Pon Metro 
1° Modulo : Programmazione , Controllo E Performance Management; 
2° Modulo : Finanza E Acquisti Pubblici; 
3° Modulo: Partenariato Pubblico-Privato (P.P.P.) 
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giugno-settembre 2022 
 
 
 
 
25/01/ 2022 
 
14.03.2022 
 
9-13 /maggio 2022 
 
2016 
 
2016 
 
 
 
2016 
 
 
 
2015 
 
 
 
2013 
 
 
 
2010 
 
2010 
 
2009 
 
2008 
 
 
2008 
 
 
2008 
 
2008 
 
 
2007 
 

 
 
 
 
 
26/10/2006 AL 27/10/ 2007 
 
 

 Partecipazione Corso Universitario -Di Alta Formazione Ii Livello Tipo A “ Scouting Di 
Fondi, Stesure Di Proposte  E Gestione Di Progetti Europei Nella Prospettiva Di 
Agenda 2030”- Corso Inps Valore Pa Calabria-  Universita’ Di Calabria Dip. Scienze 
Aziendali E Giuridiche 
 
Attestato Di Partecipazione Alle Giornate Formative “ Ufficio Elettorale , Procedure , 
Competenze E Ricorsi – Fondazione Gazzetta Ufficiale 
 
Attestato Di Partecipazione “ Le Assunzioni Presso Gli Enti Locali E Il Pnrr”- 
Fondazione Gazzetta Ufficiale 
Seminario “L’agente Contabile E Il Giudizio Di Conto” - Anutel 
 
Incontro Di Studio Ed Approfondimento “Il Reclamo E La Mediazione Nel Processo 
Tributario- Anutel 
 
-   Chancing Pa “Come Realizzare Una Pa Nativa Digitale Seminario 
Tar Calabria , Evento Formativo “ Il Giudizio Di Ottemperanza”: Esperienza Ed 
Opinioni A Confronto 
 
 Seminario  Evento Formativo “ Stati Generali Dell’esecuzione Penale” – Le Ragioni 
Della Pena Tra Rieducazione E Sicurezza , Svolto Sala Delle Conferenza Palazzo Della 
Provicia Corrado Alvaro - Aulinas Maggioli 
 
 Focus Sulla Legge Anticorruzione E Sui Decreti Attuativi – Testo Unico Della 
Trasparenza  D-Lgs N. 33/2013 – Decreto Incompatibilità (D.Lgs 39/2013) Codice Di 
Comportamento Di Dipendenti Pubblici (Dpr 62/2013). Relatore Stefano Toschei 
Magistrato 
 
Sspal “ Questioni Aperte E Profili Innovativi In Materia Di Appalti Pubblici: Analisi Della 
Recente Giurisprudenza Comunitaria E Della Nuova Direttiva Ricorsi.- “ Questioni 
Aperte E Profili Innovativi In Materia Di Appalti Pubblici: Analisi Della Recente 
Giurisprudenza Comunitaria 
 
 Recasi “ Fogli Elettronici Iv Edizione” 
 
 “ Diritto Italia.It- “ Gli Obblighi Di Tracciabilità Finanziaria Nei Contratti Pubblici L.136 
Del 13.08.2010” 
Sspal- Seminario  “ La Novità Alla Disciplina Del Procedimento Amministrativo” 
 
   - Ance Reggio Calabria - “Sistema Di Valutazione Dell’offerta Da Parte Della Pa 
- Sspal- “ Le Novità Della Disciplina Del Procedimento Amministrativo “. L. 18/06/2000 
 
- Diritto Italia.It - “ Progetto Di Formazione Per Dirigenti E Funzionari Della Pa Degli 
Enti Locali, Per La Gestione Delle Procedure Di Gara In Forma Associata Nell’ambito 
Suap” 
 
Recasi - “Gestione Informatizzazione. Deliberazioni Comunali E Determine Dirigenziali' 
 
  Diritto Italia.It - “ Il Contenzioso Negli Enti Locali Alla Luce Dell’introduzione Del 
Codice Del Processo Amministrativo, Del Nuovo Processo Degli Appalti Analisi 
Recente Giurisprudenza 
 
  Nel Diritto.It  Progetto Di Formazione E Dirigenti E Funzionari Della Pa Degli Enti 
Locali Per La Gestione Delle Procedure Di Gara In Forma Associata 
 Elda Soft  Corso Di Formazione “ Sistema Informativo Della Stazione Unica Appaltante 
Provinciale 
 
Master In  - “Diritto E Politiche Comunitarie"  - Istituto Superiore Europeo Di Studi 
Politici 
 
 -Isesp - “ Le Opportunità Degli Incentivi Comunitari E Fondi Strutturali 2007/2013 
 
 Diritto .It – Seminario Di Formazione E Aggiornamento  “ Il Nuovo Codice Degli 
Appalti “ Relatore Consigliere Di Stato Roberto Garofali 
Cisel - “ Il Codice Dei Contratti Pubblici’ 
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MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura   livello: eccellente 
• Capacità di scrittura  llivello: eccellente 
• Capacità di espressione orale   livello: eccellente 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI E 

ORGANIZZATIVE 
. 

  ATTRAVERSO L’ESPERIENZA MATURATA IN SEGUITO AL CONFERIMENTO DI INCARICHI,  DI 
RESPONSABILE DI SERVIZIO, DI ALTA PROFESSIONALITA’  PRESSO L’AVVOCATURA CIVICA E  DI 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA  NELL’AMBITO DEL SETTORE SERVIZI DEMPGRAFICI  , HO ACQUISITO 
OTTIMA CAPACITA DI GESTIONE DEL PERSONALE E COORDINAMENTO DEI SERVIZI E  DEI 
PROCEDIMENTI, OTTIMA ATTITUDINE AL   PROBLEM  SOLVING, OTTIME  CONOSCENZE TECNICO-
GIURIDICHE APPROFONDITE  NELLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DEFENSIONALE A FAVORE DELL’ENTE 
COMUNALE; OTTIMA  CAPACITA’ DI GESTIONE  Qualitativa E Quantitativa  Dei Processi 
Decisionali Attinenti Alle Funzioni Assegnate. 

 
.   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
. 

 BUONA CONOSCENZA INFORMATICA 
 
 
 
REGGIO CALABRIA,    09/08/2023 
                                                                                                        IN FEDE 
                                                                                            AVV. SAVERINA D’ELIA 
 
 
 

 
 

   
 
Autorizzazione al trattamento dei dati personali e contestuale dichiarazione  sostitutiva 
resa ai sensi dell’art 46 e 47 dpr 445/2000 
 
la sottoscritta Saverina D’Elia,  dichiara,  ai sensi del d.lgs. 196/2003 s.m.i.,di essere stata 
compiutamente informata delle finalita’ e modalita’ del trattamento dei dati personali 
consapevolmente forniti nel presente curriculum e di autorizzare il trattamento di essi ai sensi 
dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale ; 
dichiara, altresi,’ ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del dpr 445 /2000,  consapevole 
della responsabilita’ penale prevista, dall’art. 76 dpr 445/2000, per le ipotesi di falsita’ in atti e 
dichiarazioni mendaci che le informazioni riportate nel mio curriculum vitae sono veritiere . 
 
Reggio Calabria , 09.12.2023 
 
 

 
 

   
 


