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COMUNE DI REGGIO CALABRIA

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
Consulenti e collabovatori
(ai sensi delf'art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165:2001 e 15. comma 1, lett ¢) del d.Igs. n. 33:2013)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DINOTORIETA’
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Aj sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art, 76 del citato
D.P.R. 1. 44572000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci. nonche delle conseguenze di cui
all’art. 75. co. 1. del medesimo D.P.R.. sotto la propria personale,

DICHIARO

ai sensi dell’art. 33. comma 1_\4. del D. Lgs. 165/2001. dell’art 15. comma 1. lett. ) del d.1gs. n. 35/2013:

I"insussistenza di situazioni. anche potenziali. di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente
con ['amministrazione comunale:

% di non wovarsi in condizioni di incompatbilita a svolgere p1emzlom di consulenza e‘o di
collaborazione nell interesse dell ente:

% di conoscere e rispettare il vigente Codice di comportaniento dei dipendenti del Comune di Reggio
Calabria:

[0  di svolgere incarichi o essere t1tola1e di cariche presso i seguenti enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla Pubblica Amministrazione. come indicati nell allegato curyicilum virae:
oppiire

di NON svolgere incarichi o essere titolare di cariche presso enti di divitto privato regolati o
finanziat dalla Pubblica Anuninistrazione:

oppuire

[0  disvolgere attivita professionali. come indicate nell"allegato cinrriculumn virae:
,d di NON svolgere attivita professionali:
O

che i tutti dati riportati niell allegato curriculum virae corrispondono a verita
Reggio Calabria. li
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Firma dell’incaricato
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sezione riservata alla compilazione delfamministrazione comunale

Attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza
di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
(ai sensi dell’art. 33, comuna 14. del D. Lgs. 163/2001)

4

II dirigente

Visto I'art. 33, comuma 14. del D. Lgs. n. 163/2001. come modificato dalla legge n. 1902012, a
mente del quale il conferimento di ogni incarico di collaborazione o consulenza € subordinato
all'avvenura verifica dell insussistenza di situazioni. anche potenziali, di conflitto di interesse:

Vista la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 33. comma 14 del D.
Les. 163/2001. come sopra rilasciata dall’incaricato/a:

attesta
I'avvenura verifica nei confionti del dott/dott.ssa COSA  DANILA di situazioni.

anchie potenziali, di conflitto di interesse ai seusi dell’art. 53 del D. Lgs. n. 165:2001. come
modificato dalla L. n. 190/2012.

La presente attestazioue viene pubblicata sul sito istituzionale dell’ente.

Regeio Calabria. li Firma del diyigente




