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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI SITUAZION] DI CONFLIITO DI INTERESSI
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Al sensi dell'art. 47 del DPR 445/2000 ¢ consapevole delie sanziond penali previste dall zit. 76 del citalo
D.P.R 0. 4452000 per le ipotesi di falsitd in aiti e dichiarazioni mendaci, nonché delle consegnenze di cu
all’art. 75, co. 1. del medesimo D.PR., sotto la propria personale,

DICHIARO

at sensi dell'art. §3. comung 14, del D. Lgs. 165/2001, dellart 15, comma L. Tett. ©) del d.lgs. n. 3372013:

*

Y& 'insnssistenza i siluazioni, anche poienzieli, di conflitto di interesse ai sensi della norativa vigente
con I'nmministrazione comunale:
5 di nou trovarsi in coadizioni di iocompatibilith a svolgere prestaziomi di eousnlenza eo di
collzborazione nell'interasse dell’enfe:
Ry di conoscere ¢ rispetrare il vigeafe Codice di comportamento déi dipendentt del Cornune di Reggio
Calabeia:
{1 & svolgeve mearichi o essere titolare di cariche presso | seguenti enti di dirfto privato regolati o
finanziati dalla Pubblica Amministazione, come indicati nell"allegalo curriculing vitae;
opgire
di NON svolgere incarichi o essere titolare di cariche presso enti di disifto priveto regolaii o
finanziati dalls Pubblica Aminizistrazione:
Bk disvolpere aftivita professionali come indicale nell'aliepato cortierdn vitae:
opplre

%

[l di NON svolgete attivith professionali:

¥ che i runi dati riportati nell allegato curvicntum vitae comispondono a verita

Reggio Calabria, li Firma defl incavicato
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Seli0ne rnservala alia comgulazions dell ermministrancne comunake

Attestazione dell’avvenuta verifica delPinsussistenza
il situazionl, anche potenziall, ¢ conflitto di interesse
(ai sensi dell’art, 53. comma 14, del D. Lgs. 165/2001)

il dirigente

Visto I'art. 53, comma 14, del D. Lgs. . 1652001, come medificato dalla legge n. 190:2012. a
imente del quale 1l conferimente di ognz wcarico di collaborazione o consulenzs & subordinate
all’avvenuta venifica dell’insussistenza i situazion. anche potenziali. di conflitto di interesse:

Vista la dichiarazione di assenza di conflitte di imteressi ai sensi dell’art. 53. comma 14 del D.
Lgs. 165:2001. come sopra rilasciata dalt’ incaricatosa:

attesta
I"avvenuia verifica nej confronti del doﬁ.:‘don_ssaalj_? hou. ARSI @l di sitwazioni.

anche potenziall. di conflitto di interesse a1 sensi dell’ait. 53 del D. Lgs. n. 1652001, come
modificato dalla L. n. 190/2012.

La presente attestazione viene pubblicata sul sito istitzionale dell’ ente,

Reggio Calabna. 1i{ )! - f}; 202’2,, Finua del dirigente
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