COMUNE D REGGIO CALABRIA

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI BITUAZIONT BI CONFLITTO DI INTERESSI
Consulent] ¢ collaberatorl
{8l sansi dalMart, 53, commn 14, del (LEgs. 1652001 & 15, comme 1, latLe} del ddgs. a. 332013}

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA®

|
Io snttoscrittoh\P&Q‘EP“NN{*S“%?O“CE natoMa,

n*m. con riferimento
all’lncarico con oggmon&XQDWM%iHLCOLSf’ER U OWPERAN%& DELUA
SENTENZA 8200 {201

Al zensi defi*art. 47 del DPR 4452000 o consapevole delle sanziond penali previste dall'mt. 76 del gitato
DR, n. 445/2000 per le ipotesi di falsitd io atti e dichinrazioni mendaci, nonché deile conseguenze di i
all’at. 75, co. 1, del medesimn D.P.R., solto ka propria personale,
DICHIARO
al geasi clell’art, 53, cornma 14, del B, Lgs, 16572001, dell'art 15, comua 1, leit. ©) del d.1gs. 0. 33/2013:
E\ Pinsussistenza di situnziond, sache potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della nonvnativa vigente
con Paunministrazions comliale;
\S\ di non lrovaisi i condizioni di incompaiibilitd a svolgere prestazioni di cousulenza efo i
collaborazione nell'interasse dell'ente:
\E\ di conoacere e rispettars il vigente Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Reggio
Calalnia,
0 di svolgere incarichi o essere titolere di catiche presso 1 seguenti enti di diritto privato regolati o
Auanziati dalla Pubblica Amuninisirazions, come indicati pell’allegate crviculfmy vitae;
OFPHJ’R
\3\ di NON svolgere incarichl o essere litolare di cariche presso enti di diritto privato regolati o
fingnziati dalla Pubblica Amministirazions;
\El\ di svolgere attivitd professicnali. come {ndicate nell'allegato curriculusn vitoe,
opbice
O  di NON svolgere attivith professtonaii;

\E\ chie i tti dati ripottati nell"allegate curriculum vitae cormispoudono a veritd

Reggio Calalria, [l Fiynter delf incaricato
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sazione fiservata alla compiazions dalfsmministrazione comunalea

Attestazione dell’avvenuta vertflca dell'insussistenza
di situazionl, anche potenziall, dl confiitto dl lnteresse
{ai sensi deli’art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001)

Il dirigente

Visto I’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, a
meute del quale il conferimento di ogni incarico di collaborazione o consulenza e subordinato
all’avvenuta verifica dell’insussistenza di sitnazioni. anche potenziali, di conflitio di interesse;

Vista la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 33, comma 14 del D.
Lgs. 1652001, come sopra rilasciata dall’incaricato/a,

T et

I'avvenuta verifica nei confronti del dott./dott.sseiak. Ay, BAOADHNE T di situazioni,

anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell*art. 53 del D. Lgs. a 165/2001, come
madificato dalla L. n. 190/2012.

La presente attestazione viene pubblicata sul sito tstituzionale dell’ente.

Reggio Calabsa, i 1<- 1 -Z02> Firma del dirigente
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