[HFORMAZICN] PERSONALI

Nama

Luegn @ Data di Nascta
fndirlzza

Telefono

E-tnail

Mazaralith

FSTARLUZIONE E FORRAZIONE

+ Date {da - o}

+ Horee o tpo df Istituke 4l Istruzione
o farmazione

« Principail matere  abilit
prafasslionalk nogeto dalle studlo

» Qualifics consaguita

Finalltd dal Cosso

fllepa 6 [UGETAE

Raiiii iilahria 18110183
1,

itallana

[ta Gennato 2042 a Dicormbra 2012

Master Universitesio di 1l Livetla in “Markeling Intalligenca & Tacichs di Mercalo per
Enargia & Amblenta”. MITMEA

dall' Unlversith per Siranleri "Dante Alighler” in partrership con listituto Pispali, Islituto
o} ricercha d marcalo con sede a Roma

Statistlca, Matketing, Ricerca Quali-Quantitativa, NeuroMarketing, Tecniche di Vendits,
Comunicazions, Finanza, Sostenibilith Ambientale o Morme Eurcpes, Inglese,
Ravanue Managament, Centrolla dl Gestione, Respongabilith Amministratori 2
Cipandenti, Finanza Agavolata.

Master 41 11 ivelto con volo 108/ 10

H Maslar di It livelle da me cansequite, grazia ad un approcoio learning by deing ed alle
seullura fnferdisciptinare che I'ha confraddistinte, cenlrala sufte macroargs TIC)
Tacnologie daitinformaziona o deffe Comunicazione, Ricerche df marcals, Al dol
dati @ pravisiond, con paricilare affenziona af due settori Energla e Ambiente e alfz
sostanibilith ambientate; mi ha permeasso di affinare e swluppare concicenza,
compalenza @ abiils nefle disclpfing def Markefing, dalie Stalistica g delie Tecnslogle
delinformazions o defia Comunlcazione,



Ca Satterabre 2044 8 Gisgna 2H5

MIUR (Minlsterq tatrerlone Unlversits e Ricerca)

tsiryzipna B Formezions
TP Inzepgnants Tecn'eo Pralgs

Abivitd ofi Isbuzione 2 Farmazions oo un 1TIS v un IRIA dell ltituta Comprensive Enrice Matiel di Roslgnane {Li} svalgendo il ruglo
dl ITF nalla materis dl Elattronica, Sistemi & Tecnalegia

+ Data [da — &)

»  Nome g Indirizz;
Azicods

= Settore
= Tipo dHimpiega

o Pdnglpatl manslonl e
rasporeahilith

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Dato {da - 8}

+  Nomea hdidzzo
Arienda

s Saltore
»  Tlpzdl implegs

+  Pdnclipall mansiont e
responsabilita

Ha Dlcernbra 2014

Figdd Iatla Service | BGR Inlarnational s

Ricerche di Mercato
Inlervistalore

Intarviste parscnall (face to fage} a Drrgentl medicl, Medicl Chirurghl, Parsenale Madico
a paramedice, commissionate da prestigiese Case Farmaceutiche intemazionali, son
{'obiettive di mettere a confronia le tpofeaie di trattaments & le modalita d'intervents di
varle patolegie. Studi di caratlers scientifice, a livells mondiate, che hanno

{abiettive 4l realizzare un confronto tra spectalist d| diversi paes!.

Da Fabbrate 2014

Associnzionn Manithon Calabria

Monltoraggi Clvlct & GpenData
Viceprasidante

Monlthonr Calsbria & un'Associaziona df Promezione Sociata istiuila nel gennaio 2014
In Calabra a fronta di una pragevels collaborazione tuttora In Itiners col Miur (Ministero
delf Universits ¢ defla Ricerca) o il DPS [Dipartimento per lo Sviluppe e la Coesiene
Tarmtotiale} che ha date vita ad unviniziativa indipendents & monitorageio civien dai
progetti finanziali dafla Comunita Eurepes; In sarticalare dalte polifehe di Cogsione,
basata sulla disponibilith di dati apartl pubblicati sul portale weav.cpencetsiang.it
Manlhon Calabda, sl propone df diffonders 12 cultura degli Opan Data nell'accezlione
pitl vasta del lerming, ampliandona la conoscenza e ik libero usa anche allraverso
contatli tra gil atident] e gii entt. Stimalando 2 Pubblice Amministrazions a rendsre
accessibill ad ulilizzabili | gal, cosl da poler favarire lo sviluppo dells collettivita
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ESPERIENZA LAVGRATVA

*Data (da -9}

«  HMome s [ndirlzzo
Azlenda

s Geltorg
v Tlpe di implega

« Prncipati mansionl &
rosponsaiity

ESFERIENZA LAVDRATIVA

» Date [de — g}

= Nome a ndidzzo
AZianda

« ZSnttore
»  Tipad impiego

s Principali mansioni @

respnonaability
ESPERIENZA LAVORATIVA
= Date (da - &)
» Mo s Indledzzo
Azierda
+  Saltor

*  Tloo dl Impiege

+  Principalt mansianf a

occupate.

Da Cttobra a Novernbre 2011

[PR Markaling

Ricercne dl Mercalo

Infervistators

lntervists persanalf {face to faca} ad lottor residenti a Reggle Catabrla cha nalle
ulime elazioni {politiche 2008, auropsa 200%) hanno votato PEL (Popoto defla Libena -
8erlusconl) ed oggi dichizrano db nen vetare POL & a aletior residenti a Reggio

Calabra che ogal ¢f dichlarang indacisi ma che ideslogleaments si collotans relis
spazio del centradastrs o d caniro,

0a Marzo a Aprle 2011

Marketing Research Team {Tns Halia - Fleld Service ltzila)
Reggio Cafabria

Rlcarshe dl BMarcatn
Intervistatore

Mistary Shopper ho reallzzate delle visite presso del concessiznar df automabil,
inostrandoni Interessalo alfacgulsto dl wn'auls nueva, &l fine di veilficare &
comportamento del persenale di venditz In ltte lo fasi detla tratiativa,

Da Setternipre 2010 5 Luglio 2011

Aster Arghlia Reggio Calatda

Assoclazione Culturgle
Vicapresidenta

deazions, Redaziong s Promozione ¢ Progatli Educative/Formalivi



BHORTLIST

ALRC

CAPACITA E COMPETEMZE
PERSINALI

Avquisita nel aorsa dalla i o dadla
rariadg Ma RGN Necessanemente
Heonoschide da cerficall & flpioml
utficiatl

MADRELINGLIA

ALTRALINGLA

« Capagity M latiure
+ Capacils di scrittyng
« Capacilh of esprassione orale

ALTRA LINGLIA

= Capaclia di fetura
+ Capacatd di seritturs
» Caparith db eSprassnoe orake

CAPACITA S COMPETENZE
RELAZICNAL

WWvare & leveram con alrg parEos, in
ambignta medticedree, oocupande post
In euf fa emmunicazlong g fnportanta a i
aitgzhond i o ¢ a5sEnzIND thmrd (it
squadra (g7 a3 colurs & 5000, eoe

CAPACITA E COMPETENZE
QRGAMNIZEATIVE

Ad 8s. coomfinaments B amminis siong
o parsong, progatt, bitangh suf posto of
favoro, it aivite df wolontarite (@ os,
slitur o sport], & coas, GLo.

CAPACITA £ COMPETENZE
TECHICHE
Con exmputer, Mtmzraiurg sasailohs,

Iscritto ofo la Shord List espart! junior deil’Azlanda Calabria Lavece
Pretocollo W° 741; anno registrazione: 2607

poalziens .57 del vigents Atbo dei Rilevatort Statistict det Comune
dl Reggie Calabrla triennle 209 1-1013

Hu vissulo, stutiato e tavorato in grandissime citth quall Rema, Milang, Parma;
confrontandomi quolidianaments con dals resita e con della gente conosciuta da pocn
tempo, ma con 1a quale ho da subite inlraprasn Un fapporto di sima ¢ collaboraziong,
con lintento di conseguire gli obiektivi da me prefissati nel minor tempo possibile.

FTALEAND

Ingjlase
BUCND

Ao
Buana

Spagnele
BOND
BUONO
BUCHD

Sia par capacithy & campatenze personali, che per asperianzs di vita e Rvorative, sono
capaca di entrare faclmanta In refazione con gli aftd, sviluppando slstem relazional
che mi consantono, grazie anche al fipo di studi effatiuat], i stingere rapport proficul e
duraturi con moltisskmt sogaett d varie tultung e celi soctali

Non ho prablemi 3 laverare in grupg o in squadre sia per e mia qualita collabaralive 2
1la per la fidusia she ¢li 3l sviluppano net migi confront.

L'Interasse smisurato verso moltl sport @ vinggi, ml ha cansentito df acqulsire wna sero
i competanze che repuio molts importantl: ad es. 'alfrontarg o i siparars guatsiasi
fipo dl ostacols; o lorganizzaziona per ma stesso & per fa mia comitiva df amicl, di
viagyl Nazionali & Intamazionali ¢he mi hanna permasse U mighorare la conoscenia
delta lingua straniara & 'apprezzare etnls & culture differenti dalla nostra,

Sisleri operativl | Windows {38, 2000, ME, XP b Macintosh, nux,
Applicatt; Microsnit Office { Word, Sxcel, Outlaok | Power Point, Publisher}



