COMUNE DI REGGIO CALABRIA

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI SITUAZIONI D! CONFLITTO DI INTERESSI

CONSULENTI E COLLABORATORI
(ai sensi dell'art. 53, comma 14, del 165/2001 e 15, comma 1, lett. ¢) del d.Igs. n. 33/2013)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

Il/la sottoscritto/a ﬁ ﬁ' tons 6’! oy Ry nato/a
a S il _pp/ue/ v con riferimento all'incarico

con oggetto INCARICO DI RILEVATORE IN OCCASIONE DEL CENSIMENTO
PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 2023

Ai sensi dell'alt. 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato
D.PR. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di cui
all'art. 75, co. I, del medesimo D.P.R., sotto la propria responsabilita,

DICHIARO

i sensi dell'alt. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001, dell'art. 15, comma I, lett. ¢) del d.lgs. n. 33/2013:

l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente
con 'amministrazione comunale;

di non trovarsi in condizioni di incompatibiliti a svolgere prestazioni di consulenza e/o di
collaborazione nell'interesse dell'ente;

=]

di conoscere e rispettare il vigente Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Reggio
Calabria;

N B

di svolgere incarichi o essere titolare di cariche presso i seguenti enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla Pubblica Amministrazione, come indicati nell' allegato curriculum vitae;

oppure

X di NON svolgere incarichi o essere titolare di cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla Pubblica Amministrazione;

0O  disvolgere attivita professionali, come indicate nell'allegato curriculum vitae;
oppure

@/ di NON svolgere attivita professionali;

ﬁ che tutti i dati riportati nell'allegato curriculum vitae corrispondono a verita

Reggio Calabria, li 4’4/4’2/ 273

____Firma dell'incaricato



Sezione riservata alla compilazione dell'amministrazione comunale

Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza
di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
(ai sensi dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001)

Il dirigente

Visto l'art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, a mente
del quale il conferimento di ogni incarico di collaborazione o consulenza & subordinato all'avvenuta

verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

Vista la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 53, comma 14 del D. Lgs.
165/2001, come sopra rilasciata dall'incaricato/a;

attesta

l'avvenuta verifica nei confronti del dott./dott.ssa Fenit CHSEPPE. di situazioni,

anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, come
modificato dalla L. n. 190/2012.

La presente attestazione viene pubblicata sul sito istituzionale dell'ente.

Reggio Calabria, li 8?:’/? ?Q c2

F il;ma del dirigente



