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ESPERIENZA LAYORATIVA

SALVATORE GUADAGNING

1893-1995
BANCA CREDITO EMILIANOICREDEM - REGGIO EMILIA

Istituto di Credito

Dipendanis

ADDETTQ AREA FRIVATE . Atllvita di fitisle basata sui rapporti direlti con |a
chentela privata, Gestione di un portafoglic clienti refativamente alla tpafogia
privite. Consulenza fnanziaria sui grodotti di investimento propost dalla banca,
retativamente alla raccofta fondi di tipo direfta sta a quefla di tipo indirelta.
Istruttoria & proposte fidi da concedere al clienti “gestili’. Responsabilita
commerciale di afcuna lines di prodotti finansiari  da proporre alia clientela
festita.

1996

BANCA POP. DI CREDITO E SERVIZI{ Oggi Banca Pop. i Ledi), SEDE i
VITTORIA

Istituto di Credito

Dipendente

ADDETTO AREA FIDI CLIENTELA PRIVATA ED AZIENDE. Afivita di filiale
hasata sui rapporti direth con |z clientela aziende. Ufficie Fidi tstruilora e
proposta affidament ad aziende e privati. istrattoria prestiti fiduciar & mutu
ipotecar. Revisiane fidi e deferminazions rating aziendals.



+[ata {ta - a)

* Mome e inditizre del datore di
lavora

* Fipo df azierda o setare
* Tioa di impiega
* Principali mansiont e responsabilit:

ESPERIEMZA LAVORATIVA

* Dl (da —~ &)

= Nema e indinzze del datare i
favore

' Tigo i azienda ¢ setiore
« Tizo di lmpiago
+ Frincipalt marsioni e raspansabiita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* [Yate (da - a}

« Mame e indifzzg del datore gi
favore

Tipo di ezientdy o sefieze

* Tipo di implega

* Printipat mansioni 2 rasponsabilits

* Date (da~ &)

= Mome ¢ indinizzg def datore df
davorg

*Flpo df azienda o selloe

« Tipo di impiagn

1997-1508
COMUNE DI ACATE - ACATE (RG)

ENTE PUBBLICO

Cipendente

CAPQ UFFICIO RAGIONERIA, Predispasizione Bitantic e Conto Consuntive
delfente. Fitma mandati di pagamento e reversali di incasso. Coordinamento
servizio  gestione economica  def persanale. Rappori con 1t lesoriare,
Responsabilita impegni ed sccertament.  Variazion] & nequilibed di bilancio.
Conlrofli flussi di cassa. Coordinaments ufficio tribuli. lstruzione pratiche
pensant, ricongiunzioni e escatli.

1998
PROVINCIA REGIONALE DI RAGUSA

ENTE PUBBLICO

Oipendants

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO, Coordinamento gruppo Organi lstituzisnal
sla per quanta concerne Fattivita di Consiglio sia per quanto riguarda |'attivita di
Givnta, Segreteria Genarate con compili di assistenza e eollaborazione all e
dirgtts dipendenze def Segretario Generale can particolare rifesimanto all'esams
degli att amministrativi per fapposizione del parere di legittimita,

1340
PROVING{A REGIONALE [f RAGHSA

Pubtlica Armministrazicne

Cipendentz

RESPONSABILE  UFFICIO  RELAZIONI CON 1L PUBBLICD-
INFORMAGIOVANI, Istituzione od apertina del nuove senvizio, Definizione
dellaftivita promozionale, determinaziane dei compiti & degli ohietivi da
faggiungere, coardinaments e gestions del personale appartenente alla
Struftura. Responsabilita  delta rassegna stamps quolidiana dell'enle.
Implementazione, gestions e respantsabilita dei contenuli relativi al sito web
isfituzionate deffents Www.provingiaraqusa.t . Creazions e coordinamento
rivista infarmativa “Kalapina". Gestione efenco imprese d fducia defl'ente sia
Per quanto riguarda la fomitura di beni & servizi sig per quarto concerne 'albo
dai otlimist, Rapporti con UTG per il controllo e fmonitoraggio degli appalti
softo-saghia . Rapporti con FAutonith Garaate per le Comunicazioni per il
manitoragaio & Finvio dei dati relativi alie spese soslenute dalfente per le attivita
di Conmmicazions istituzionaie.,

2001-2008

PROVINCIA REGIONALE DI RAGUSA

Fubklica Amministrazione

Dipendenta




» Principalf mansicai ¢ rasponsabilia

+ Dala [da - g

v lsome e indirizzo del gatora di
lavese

*Tipo di azienda o solive

« Trpe i Impiege
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« Principal mansisrk g responsabilila

INGARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA . Organizzazions, rasponsabilita
e coordinamente delle persong e dei mezz dell'Urp-Infmmagiaugnil della
gravincia. Reapansabiita dei contenuti & gestione del sito internet istituzionale
www.provinciasagusatt . Predisposizions e cura della rassegna stampa
telomatica delfente. Rapporfi con altri enti Prefetiura per gh adempimenti refakiy
aita procedura GENAF, cor [0sssrvatorio Reglonale dei Laver Pubbtici per la
pubbiicazione telematica dei bandi di gara, con TAutorita Garante pet [
Comunicazioni per linformativa relativa alle spese di comumicazione
istituzionate sostenute dall'ente. Aggiemamento e gestione delielenco imprese
di fiducla del'ente per la fomitura del benl @ servizi @ delfalbo dei cottimist
refativamente alle procedure di relative ai lavori.

2009 - 2010
PROVINCIA REGIONALE BI RAGUSA

Pubblica Amministrazione

Gipendents

SETTORE SVILUPPO ECONORICO INCARICO Bl ALTA
PROFESSIONALITA’

Organizzazione ¢ gestione procedimenti amministrativi relativamente alla
lematica del Fondi Ex Insicem - Afluaziong Azione Strategica n. 5.
Predisposizions e redazione bando pubblico, coordinamento celle alfivita
relative al racapimento dele domande, ai rapporfi con gi Istituti di Credito
convenzionati e con | Consorzi Fidi firmatari, Assislenza tecnica alfattivita
complessiva delOrpanismo di Garanzia ed & rappori con le imprase
benefictarie.  Predisposizione  degli  atti  amministrativi  relativaments
allerogazione delle somme a titolo & contribute in ofinteresse a favore tele
imprase.

Coordinamento di tutle le attivily facent parte det Seltore in relazione agh
obiettivi da raggiungere con parlicolare riferimento @ rapporti con Ie:
associazioni di categoria e daloriali, alle azioni miranti glie agevolazioni di
impresa ed alla creazione delle condizioni di sviluppo dell'economia provingiale.
Responsabilitd 21§ amministeativi con riguardo ai vart setor, sfa primarig,
{agricoltura, allevamento ¢ Yasformazione dei predotti), sia arligianale, sia
commerciale, con paticolare riferimento a problematiche di particolare
complessita: studia ed analisi dei problem| ed ipotesi di risoluzione degli stesst.
Coordinaraento delle risarse wmane nell'sspletamento dellattivita det seltore
peril ragoiungimento degli sbisttivi,

TH2011 al 2372016 e dal 11972017 & 100572018
Comune di Viltoria

Fubblica Amministrazions

Uipendents

Dirigente Dirgzlone Tributi e Servizi Fiscall



* Brincipali mansion) e
respansabilit

* Dale {da-- a)

» Mevma & indirizae def datore di
lAveng
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» Tige 2 impisgo

= Princigali marsioni g
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Responsabifita e coordinamenta df tutte le attivita di direzione. Gestions
del personale, rapporti con e software house, rapporti con futenza,
privali, aziende o associazioni dalorigi & categoria in genere.
Funzionario Responsabile di tath i fributi e le antrate palrimontali
fcanone idrico, tarsy, tares, teri, ici imu) inclyse bibuti miner daki in
concessione a terzi, Organizzazione allivitd di front office Lcntfadma
mediante prenatazione on line degh appuntamentl par privatl ed
intermediari ahilitati,

Canong idrico o
Funzionario Responsabile defle Entrate Patrimanial ~ Preﬁispos:z;qne
ipctesi fariffarie da sottaporre agil organi competenti per fa relativa
Appravazione. Approvazione rucli & bollellazione canone |dr|co annyaie
Soitecitl i pagamento- Gestione pagarmenti mrontan-_ Gestians
impagali con invio fluss! coattivi a Riscossione Sicilia ed Aslsrst web par
emissione di ingiunzioni di pagamento. Coordinamento Iﬂﬂti}”a?m”e
contatont idrici a consumo  per le grandi ulenze — ﬁﬂe‘fﬂ[az“jn{ con
riduzionf canene per famiglie indigenti - Predisposizione Pef Idrico ¢
Fapporti ¢on autoriti garante ~Aggiornamento banca dali .

Tagsa Rifiuti )
Funzionario Responsabile dal fributo Tassa Rifiuti {tarsu - Tares -~ Taﬁ}l
- Predisposizione ipatesi taniffarie da sottoporre agh organi competent
per la refaliva approvazions. Predisposizione Piano Economico
Finanziaro  (Pefi-Canfrolls scostament- Coordinamento  attivita .d'
aceeraments can invio massivo dai questionan - Approvazicne eugli €
Bollsttazions ordinaria ~ Sollecil di pagamento- Gestions ;:-agamnil
wlontari- Geslione impagali con invio flussi coattivi 2 Riscossione
cicilia ed Assist weh per emissions o #giunzioni di Qagamenln.
Agavalazioni con fiduziont tassa per famigie indiganti - Aggiomamento
banca dali - Organizzazione alfivits di front office per | cittadini.

i gty e Tasi

Funzionario Respossabile det fribulo fioi ¢ Jmu} — Predisoosizions
ipotesi tariffacie da softoporre agli organi competenti per @ rﬁ;ﬂt"-’?
approvazione, Ofganizzazione athivity accedaliva con emissions dei
relativi awvisi di accetamento anche mediante  messi cumunfnl? -
Verifica scostamenti- Gestiona impagatl con invio flussi coativ 8
Risoossions Sieilia ed Asslst web per emissione di Inglanziond di
Pagamento. Agglomamento banca dalf ~ isfituzione dét Porlade Tribut
Tributi Minotl {Cosap ICP o Pubbliche Affissioni)

Geslione sapporti con Inpa concessionario della rscossions per fuest
tibuti. Gestione in house dei trbuti "minod" in assenz2 di CONCessIone.
Servizi Fiscali

Gestione contabita deflents ai fini iva per le  aflvita di nalura
tommerciale. Cansulenza afle altre direzioni in  materia di wa..
Adempimentt fiscall spesometro, fiquidazione iva  mensie e
Presentazione dichiarazione iva anruse.

Gestione _ Pre-Contenzioss s Coptenzicse  Tributario,
Ranpresentanza in Giudizio doll Enta

Gestions atfivita i précontenziose mediante incontri con le controparti
& riscontio alle istanze di annullamento in autofutela.

Mediazione fiscate @ Reglamo,




* Date (da - a)

« Mome e indiszzg dal catere i
bavirs

“Tlpe ¢t azienda o settors
 Tlea di mpiega

» Priticipal mangion &
responsabilitd

*Priagipali manslond e
rasporsabita

* Date (da -3}

Rappresentanza in giudizio deilEnte presse Commissiona Trbutaria
Pravinciate.

Rappresentanza i giedizio dell'Ente presso Commissione Tribubaria
Remianale si in quafitd di attare che di convanuto,

Raparesentanza in giudizio del'Ende per e controversis di valore
inferiore & € 1.100,00 relalivamente alle entrate patimoniali davanti al

GDP

247772018 af 318207

Comune di Viltoria

Fubbitca Amministrazione

Dipendents

Rirlgente Sviluppo Econamico - Mercatl e Socista Partscipate

Fespaonsahbilith e coordinamento di tulle le allivitd di direzione. Gestione

del parsonale, rapparti con le software house, rappori con l'utenza,

prival, aziends & associazioni datoriali & di calegoria in gensre, Altivita

di riorganizzazione del mercatino di Scogiifti con pubblicazione del

relativo bande per {assegnazions dei posti. Assegnazione loft

artigianali, Agevolazioni alle attivith economiche con padicolare
nferimento all'agricoltura mediante convenzioni con Consorzi fidi.

Rifascio autorizzaziont e gesfione scia, Progeilaziane nuova sportello

unice ailivite produtlive SUAP. Ritascio licenze di NCC.

Atlivith di gestions e viglanza det Mercato oriofrutticalo. Rappoti con |

concessicnari.  Comminazions sanzioni, Convocazione & gestions

Cammissione di Mercalo. Controllf antimafia & rappodi con sacietd

atfidataria relativamante ai servizi accesseri del M.O. Gestione Pass di

ingrasse. Riorganizzazicne mercurizle agricota, Rilascic e ravoche

concessioni. Rilasain e diniego concessioni grandi e medie strutture

commerciali. Fatturazione canone concessorio. Ordinanze oran di

apertura e chiusura del M.0,

Rapporti con |2 societd partecipate. Esercizio confrollo anaiogo.

Liquidazione & dismissione partecipazioni non strumentali per {Ente.

Adempimanti sistemi di maniteraggio Mef e report Corte dei Canti,

Oal 10052019 ad agyi

Comune di Vittoria

Pubblica Amministrazione

Digendents

Orrigente Servizi alla Persona - Attivitd Culturali -Demografici

Altivita dei Servizi Sociali e deffa Pubblica jstruzione
v Programmazione e gestione del servizio sociale di base per

minor, angiani e portatar di handicap (analisi dei problemi

incividual e di grippo, interventi a sestegne dellindividus o del
rucles familiare, assistenza domicifiare, sussidé sconomici,
affidt, eco.);

Gestione dei servizi residenziali per anziarn;

v Assistenza scolastica nel frasporto i portatori di handieap
programimazione e gesliong {diretla o indirelta) di iniziative i
animaziong & socia ricreakive rivolte alle fasce pil deboli della
popolagions;

v Promozione 8 coordinamento dei soggetti apparlenent al'area
def volontariato operanti nello ambito sociate;

s



v Promozione della rimozione dei comportamenti discriminatar per
ses50 & h ogal altro gstaceln che imili di fatto l'uguaglianza defle
denne nefaccesso al lavoro e la pragressione professlonale e di
carrieta;

¥ Promoziong e gestions di inizialive educative e ricreative rivolte
ail'infanzia.

¥ Pramoziane del'accompagnamento altets adulta ded minor e cura
delltntegrazions e inserimenta sooiale;

¥ Promezione ¢ difess del diftto allo studic e sostentamento
dell'azione; Programmazione & geations {diretta o indirelta) dei
servizi integratii educativi {frasporty  scolastico e fmensa).
Programmazione e gestions asili rido.

v' Promuove e coording ognl alivitd & azione di supporto
amministralivo-gesttonate dei servizi di Fubalica fslruzione:

v Cura gl afti amministrativi ineranti | servizi e lo problematiche
sducative ¢ di pubklica istruzione; Cura fe iniziative o ogni attivita
inerente | servizi educativi inlegralivi & 4 diritta alio studio;
Deflniziene delle specifiche modalita di attuazione deglf interventi
con parficolare riferimento alie procedurs per Fattivazione delfe
reiazioni, per la concessione dei condributi, fer la stipela o
convenzioni @ per il controlle della qualita defle relazion altivate:
Promuovs e coording o altivith e | senvizi socio assistenziali ed
educative ingrenti il bacing d'utenza della Delagazione Municipala di
Seoglith.

Aftivita Culturali

v" Gestione delle strutture museali e teatrali, defla sede gspasitiva
cemunale, dall'archivio storico e delle biblioteche comunat;
Definizicne attivit tegate 5i ben cultural; Elabarazione e attuazione
pregrammi e piani per ta promozione e il sostegno, a fini cuftural,
ded palrimonin def beni artistiel: Promuove & cura [a gestions, ka
velorizzaziong & 1a conoscenza dei beni aristich cittading

v Coordinamento deai sogget appartensati af lerzo settore operanti in
ambito culturale; Promozione e gestiona di iniziative cultyrali &
ricreativa fivalte allinfanzia; Promozicne di manifestazioni SpCHvE 8
gestione dei rappordi con le assosiazioni sporive ciftading:
Promoziane par 1o svileppo del fempo libero; Gestiore della
stagione turistica e dej grandi aventi;

Setvizi Demggrafici

v Coordinamento gestionale della delegaziane di Scoglitti ai fini
def'esercizio defle funzicai di decentramento;

¥ Cura la gestione delianagrafe dells stato civite & svolgimento di tuti
| servizi vonnessi df carattere certificativo:

¥ Prowede alla rilevazione, taborazione e diffusione di stalistiche sia
perle esigenze informative dei vari Seltar comunali sia per conto




dell ISTAT a di altii enti richiedentt.
¥ Cura la gestione dellURP - Spartelo informagiovani - Sportello

Universitario.
v' Cura la gastione degli ulfici del Giudice i Pace di Vittoria

ALTR! INCARICH! DIRIGEMZIALI RICOPERTE AD INTERIM

Luglio 2613 - Gennalo 2018
Novembre 2018 Magoio 2018

Birigente Servizl Sociali

Dirigente Cultura Speflacoly ed Iniziative turistiche
Qrganizzazione g gestiane stagion teatrali dal 2013 f 2017 prasso 1 tealro comunale Vitloria Cofonda
Slagione Prosa
Stagione Prosa Contemperanea {Santa Briganti)
Slagione Teatw Diateltals

Cancerli a Vitloria ¢ Scoghtti {Franco Battiatn - Roy Paci - Ging Pacli - Oriefta Berti etc.efc. )
Beach Soccer & Beach Valley
Concerti presso il molo di levante {Giuseppina Torra - Mario Incudine efc.)
Fomenggl Letlerad - Presentaziani Litwi sul Mare
Tutli gli eventi facenti parte delle stagioni estive arganizzate dai Comune
Altri gvanlf di Cutturali di Filievo
Jazz Festival varie edizioni
Scenica varia edizioni
Vittotta Sperimenta rassegna di arde a cura dif G, Robusteli
Fulte le varie iniziattve rianfranii nelf altivita culturale i valenza minore quali sagre, fests refiginse,
iniziative di moda, convegni, mostee, presentaziont di libri efe.ete.

Marzo 2018 a Maggfo 2018

Dirigente Risorse Umang
v Geslione del personale dellEnte
¥ Retazione Programma Fabbisogni persanale - Bup
v Rappresentante parte pubblica con ruola di prasidents Delegazicne Traltante dipendenti
¥ Rappresentante parte pubblica con rualo df presidents Delegazione Trattante Dirigentt
¥ Chiusura ed agprovazione Contralio Integralive dacenteato 2018 persanale non dirigente
¥ Bando per bando per if reclutamento di n. 2 Dirigenti Amministrativi - procedura in corso
v Respansabile Amministrative varie procedure di mobilita in corsa
v Apertura trattative peri'applicazione del nuovs contratto coltattive Enti locali 2016/2018
v Gaestiong e conclusione varie procedure di mabilitd persanale non dirigents

Magaio 2018

Qirlgente Servizi alla Persana - Servizi Sociali - Miivild Culturall Sport e P Istruzlone -~ Servizi

Bemogralfici e Uffici del Givdice di Pace
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Emergenza Covid 19 : Coordinartents atfvitd comunali delle misura di canterimento del conlsnio ed
assfstenza economica al soggetti vitima defl'emergenza - Bueni apesa — Altivits di consagna di beat di

prima necessita - Bucni Farmaci ele,
Aflivita di Assistenza soggstti Indigeny
Contributi assistenziali - Boese Lavora - Cantieri di Servizio
Assistanza disahifi minor e anziani
Respensabilita Progatto Sprar & Rapaorti con i Gas
Pen Inclusione ~ Piano di Zona - Piano di Azione Locale PAL - Reddito dj Ciltadinanza - Pac Infanzia
& Anzian
Progetti di Disabiita Grave - Disabilisa Gravissima — Assistenza Wt 75eani
Gervizi Stolastici e P, Istuzione - Referions scolastica - Trasperto Alurni ~ Trasporo Aunni disabilj -
Assistanza sgecialistica alunni - Trasporle bamibini disabil ai centrt rigdusazions ~ Mmansionameanty
scelastice - Disparsione scofastica - Athivita di supperto alle altivita extracurdoular delle scuole comunali
{ mattinate cinematografichs — grost — seleaze in citta als.)
Altivith Culurali. OQrganizzazions Stegiosi Teatrafi & Musicali - Responsabilita oryanizzazions
manifestazione i tizvg : Scenica - Jazz Festival ~ Calzndario spettacol estivi — Matale - efc,
Respansabilita uffiei anagrafie &d elettorale - Gertifizazioni - Carte of identitd - Uffict det Giudice di Page
ALTRI INCARICHI IRIGENZIALI RICOPERT!
2013 - 2018
RESPOMSABILE DELLUENTE IN MATERIA 1 SNTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Redazione Prane annuals Anticorruzione e Trasparenza
Rapporli can Anar
Conlrolig 2 Verifica contenuli sito web
Controllo & Verifica sezione “Amministrazione & Trasparenza” con rilascio delle dovule attestazione di
lenge
Attivita di consutanza e consulto in materia i anficarsizione ¢ trasparenza
Verifica e confrolli procedimenti amministrativi fiferiverta a situazioni potenzialments corruttive o

di scarsa brasparenza

2014~ 2018
Presidente df Commissione per [a selezione di incarico diflgenzigio ex ant. 110 daf Turel
Presidente Commissions procaduse mooilita ex art 30 oigs n. 16572001 Istruttors Dir. Contabile cat. D

Presidente Commissione i esarmi per ia formazione graduatoria Cucchi @ Gucinieri

LSRN Y

Fresidente Commissione di esami fer procedura concarsuale Stahifizzazione personzle Azienda

Speciale Emaia
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ESPERIENZA
LAVORATIVA

Companante Collegio Revisor Cantabifi

Dal 2018 al 2019

Ist. Prafessionate Superiore G, Marconi - Vittorla

|stitiuto Sealasticn

Componante Collegin Revisor Contatli

Cal 1597 ad agqi

Collaborazione esterna con Studie Guadagnino Dottori Commercialisti - L.G. Sas Consulenza
Proyrammaziane Aziendale Sas - Vittoria

Servizi di Consutenza alle imprese in ambilo contabile, fiscale e tributario

Coltaboraziane Esterna

Collaborazions estermna studio doltar commereialisti



ESPERIENZA
EAVORATIVA

{rate {da -
a)

* Nome e
mndisizzo
del dators
¢ lavaro
* Tino di
azienda o
settare

ESPERIENZA
LAVORATIVA
Date {da -
a)

* Nome &
indirizzo
el datorg
di lavoro

* Tigo di
azienda o
sallore

Fresidente & Comporente vare aftre Commmissioni g esami

Crganizzasone Coordinamento Responsahilita 50°Fisra Emaia Campionaria novemb, 2016
Componente Commissione Rinnovs Soncessions Mercatn Criofrulticalo

Presidente Commissione assegnazione concessioni n. 6 box Mercato Orofruiticols

SN N

Seledioni per Incarichi dirigenziali ai sensi dellart, 110 ¢, 1 per n. 2 dirigenti Ecologia e
Servizi Tecaici

¥ Components Commissiong per Mabiliba n. 1 Bidgenta Amministrative

Aprile 2016 ad Ottobre 2016

Sovraordinato presso il Comune dif Augusta
Nornina Decreto Prefettura di Siracusa

v Coordinaments di tutta 'attivita tributana del Comune
v Riorganizzaziona setiore Uibuti & rapporti con il consessionario del trihuti tocali |

Cral 2002 al 2008

Liceo G.E. Vico Ragusa

lattlutn Soclastion

Componente Collegic Revisori Contabill

Dal 2005 af 2016

Ist. Camprensive Quintine Cataudelta - Scicli

istituto Scotasticn



|STRUZIDNE E FORMAZIONE
v Date {da - a)

« Wame & tiga di istiuts 4l istruzionsg
o formazang

» Principali malesia § abilils
professicnall cogello delip studie
+ Cualifca conseguita

s | Ivello netla classificazione
pazignate [se podtinente)

ISTRUZIGNE £ FORMAZIONE

= [t {da - a)

« Nome & lpo di istitbe U istruzione
o lormazione

» Principali materia § ahilita
prefessioral oggelio delfts siedia

» Quatifica censeguita

« Livatla neita classificazione
nazionalz {se perinents)

{STRUZIONE E FORMAZIONE

« Date da - a)

- Nome e tipa diistitato di igtruzione
o formaziong

» Prirgipali matere ! abilita
prafessionali nggolts delin sbudio

« Juatifica congeguita

« Livellg nella classificazione
nazicrale (38 pertingnte;

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Dals {da-a)

* Morne 2 Hpo i sttt 4 stuzione
o formazione

r Arincipali malerie / abilita
profassicaall oggetle delle sludio

« Quzlifica conseguita

+ Livellka nelfa classificaziona
nagionale {de pertlnenta)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da - 4)

+ Mpma & Bipo ¢l istiwte di istruzions
o formazione

+ Principali materie | abilita
professlanali ogeetto dello sludin

» Qualifica censaguila

» Livallo nalla classikeazione
nazionale fse pertinenta)

3
E

1991
Universitd deqli Studi 4i Catania

Laurea in Economia e Commercio conseguita con votazione di 113110

14904

Specializzazione In malerde relative alleconomia aziendate, al dintto
commerciale & civils ed alle problematiche di ordine fiscale.

Abilitazione Professionale allAttivita di Dottore Gommercialista  ed
|scrizions all'Albo dei Dottorf Commaercialisti {oggi Ao Dotlor
Commercialisti ed Esperti Contabili).

1988

Revisicne Contabile-Azierdale

Revisori Contabiil con relativa iscrizione alf'Albo temuto presso il
Minisfero della Ghuistizia.

20
Frovveditorato Regionale agli Studi di Palermo.

Specializzazions materie Gluddiche ed Economiche {Diritto, Egonomia Polilica
& Scignza delle Finanze}.

Abilitazione ail'lnsegnamenta di materle Giaridico-Econcmiche
Finsegnamento nelle scuole secondarfe di 2° grade.

per

2002

informalica

Patente Informatica Europea del Computer ECOL.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date {da - a}

aMeme ¢ ipo diistiuto di istuzizre
o farmazicna

* Principali materie ! abitits
profeszionali agoetio dello studia

* Qugfifica conseguila

*Liveblo relia classiicazicne
raranale {za pertinerte

ISTRUZIONE E FORMAZIQNE

« [kle ita - a)

*Mame e fipo oi isfilutn o istruziore
& lrmaziona

» Princing!i matetia f anifa
professional aggetto delly shudin

+ Quatfica conseguila

* Livellg nella ctassifcazicns
nazigeate (e perfinantz)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Cale [da - a)

* Mome e Lo di istilute i fstruzione
a larmagione

* Principali matarie F sbitta
professionali sgoetts dailo studia

+ Qualifica consegtiita

= Livella nalla clagsifcazione
nazionzle (3¢ peninanta)

2003

Universita La Sapienza di Roma - Dipatimento di Sclenza defia
Cornunicazione

Cemunicazione Pubb¥ca ed Istituzionale

Master di 2° Livello "PubliCom” in Comunicazione Pubblica ed
istituzionale durata 1.500 b,

2005
Consarzio Intetunavarsitario For. Com

scienze Giuridiche ed Amministrative

Corso di Perfezionaments in Scienze Giuridiche ed Amminlstrative
durata h. 1.560

2006
Gensarzio Interuniversitatio Ear. Cam

Materie Giurfdiche ed Sconomiche

Corso di Perfazionamente in Teoris dal Diritto @ dell'Econamia
durata h, 1.500



MADRE LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di leftura
 Capasita di sedttura

+ Capacita di esprassione
orale

v Capacity di lethura

+« Capacita di serittura

* Capacita di espressions
arale

ALTRE CAPACHA E COMPETENZE

Compelenze non
precedeniemants indicate.

iTALIANG

INGLESE

ChEraETs
DISCRETA

FRANCESE

Buona
BUOHA
ELNA

PUBBLICAZION!

"Dadle code 2l cfick™ edita dal Ministero delllnnovazions e Tecnoingie -
Collaborazione

"Guida af Servizi" - Provincia Regionale dif Ragusa

a Carta det Servizi dellUrp-Informagiovani” Provincia Regionale di Ragusa
redatta per l'ottenimenls da parle del servizig della Certificazions di Qualita ai
senst della norma UNIEN 150 9001,

SaLatGre Gﬂdaﬂnina

Stautorfzza il trattamento dej dati personali af sensi del
Regolamento UE 2816/679

SJvatﬁre G?Jadaﬂr}ina






