Citta di Reggio CalabnE @ VIA S. ANNA Il TRONCO PALAZZO CEDIR
SETTORE RISORSE UMANE E Reggio Calabria
SERVIZI DEMOGRAFICI % 0965 3622574- 3622501

risumane@reggiocal.it
@ concorsi@pec.reggiocal.it

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N 18 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI AGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE — AREA DEGLI ISTRUTTORI EX CAT.C

AVVISO
PUBBLICAZIONE RETTIFICA GRADUATORIA DI MERITO

Richiamati:

¢ il bando di selezione pubblica approvato con la determinazione n. 2435 del 25/05/2023 (per la copertura di n.
18 posti a tempo indeterminato di Agente di Polizia Municipale area degli Istruttori- ex cat. C;

e l’avviso di calendarizzazione delle prove di esame prot. n. 269437 del 09.11.2023 con gli allegati elenchi
dei concorrenti indicati in base al codice di candidatura ed ammessi in via provvisoria alle prove
preselettive;

e la determinazione n. 5414 del 29/09/2023 di nomina della Commissione esaminatrice;

e 1’Avviso prot. n. 233598 del 03.10.2023 relativo ai criteri di selezione e valutazione;

e I’Avviso prot. n. 2956.I Rep. Trasp. del 05.10.2023 relativo alla pubblicazione degli esiti delle prove
preselettive e ammissione alla prova scritta;

e I’Avviso prot. n. 267669 del 07.11.2023 relativo alla pubblicazione degli esiti delle prove scritte e

ammissione alla prova orale;

’avviso prot.n. 310414 del 20/12/2023 di pubblicazione degli esiti della prova orale;
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Vista la determinazione n.6819 del 22/12/2023, pubblicata sull’ Albo pretorio comunale con cui :
-si & preso atto della graduatoria finale di merito formata dalla Commissione esaminatrice, in ordine
decrescente sulla base del punteggio finale determinato sommando i voti riportati nella prova scritta e il voto
riportato nella prova orale da ogni candidato, acquisita agli atti del Settore giuste note n.311071 del
20/12/2023 e n.311839 del 21/12/2023,

-& stata approvata la graduatoria generale di merito formata dalla Commissione esaminatrice in ordine
decrescente sulla base del punteggio finale determinato sommando i voti riportati nella prova scritta e il voto
riportato nella prova orale da ogni candidato dando atto che in esito alle risultanze istruttorie il candidato
identificato con codice domanda INPA GNSDVM2FPG ¢ da ritenersi escluso per difetto dei requisiti di
ammissione.

Visto I’ Avviso n.313534 del 22/12/2023 con cui ¢ stata pubblicata la graduatoria di merito della procedura di che
trattasi;

Preso atto delle verifiche istruttorie effettuate a seguito di segnalazione di uno dei candidati, da cui € emerso 1’errore
materiale occorso in sede di predisposizione della graduatoria da parte della Commissione esaminatrice, per come
inoltrata con nota n.311071 del 20/12/2023, relativamente all’erronea attribuzione del titolo di riserva ex art 1014 e
art 678 comma 9 del D.lgs 66/2010, a favore dei volontari delle Forze Armate, nei confronti del candidato cod

3KQU3MAAA44,con punteggio 45,50,

SI COMUNICA
che con determinazione n.7691 del 28/12/2023:

- si & preso atto dell’errore materiale occorso in sede di predisposizione della graduatoria da parte della
Commissione esaminatrice, per come inoltrata con nota n.311071 del 20/12/2023, relativamente alla
attribuzione del titolo di riserva ex art 1014 e art 678 comma 9 del D.Igs 66/2010, a favore dei volontari delle
Forze Armate, nei confronti del candidato cod 3KQU3MA A44,con punteggio 45,50;
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- - si ¢ preso atto che, a seguito delle necessarie verifiche istruttorie il candidato cod 3KQU3MAA44, non ha

dichiarato alcuna riserva a favore dei volontari delle Forze Armate in sede di domanda inoltrata per il tramite
del Portale INPA;

- -si € dato atto della necessita di rettificare le posizioni dal n.18 al n.20 della graduatoria di merito gia
approvata con determinazione n.6819 del 22/12/2023, nel rispetto dei punteggi attribuiti dalla commissione
esaminatrice € secondo i titoli di preferenza e precedenza dichiarati dai candidati all’atto della presentazione
della domanda di partecipazione alla procedura;

- ¢ stata approvata la rettifica della graduatoria generale di merito formata dalla Commissione esaminatrice in
ordine decrescente sulla base del punteggio finale determinato sommando i voti riportati nella prova scritta e
il voto riportato nella prova orale da ogni candidato con applicazione delle riserve previste dal bando di
selezione e delle precedenze/preferenze di legge.

Si evidenzia che la graduatoria di merito della procedura di che trattasi, allegata al presente Avviso, in applicazione
della normativa sulla privacy, &€ pubblicata in forma anonima, facendo riferimento esclusivamente al “codice
candidatura” generato automaticamente al momento della presentazione on line della domanda, codice in possesso
dei candidati stessi, fatta eccezione per i soli vincitori ((cfr. da ultimo delibera ANAC n. 525 del 15/11/2023).
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