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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 18 POSTI PER IL PROFILO DI “ISTRUTTORE TECNICO - GEOMETRA-

»

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA N. 2477 DEL 29.05.2023

AVVISO
PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DI MERITO

Richiamati:
- il bando di selezione pubblica di cui al n. 2477 del 29.05.2023 e ss.mm.ii relativo al concorso per esami per la
copertura di n. 18 posti a tempo pieno e indeterminato del profilo professionale di Istruttore Tecnico — geometra
Area degli istruttori (ex cat.C), il cui termine per la presentazione delle domande & scaduto in data 30/06/2023;
- I’avviso di calendarizzazione delle prove di esame prot. n. 221785 del 20 settembre 2023 con gli allegati elenchi
dei concorrenti indicati in base al codice di candidatura ed ammessi in via provvisoria alla prova preselettiva;
- la Determinazione n.4427 del 26 settembre 2023 di nomina della Commissione esaminatrice;
- 1’ Avviso prot.n.234523 del 03.10.2023 relativo ai criteri di selezione e valutazione;
- I’ Avviso prot.n.238416 del 7.10.2023 relativo alla pubblicazione degli esiti delle prove preselettiva e di ammissione
alla prova scritta;
- la determinazione n 5123 del 28.10.2023 avente ad oggetto “approvazione elenco dei candidati ammessi alla prova
scritta ed elenco dei candidati esclusi dalla procedura concorsuale
- I’ Avviso prot.n 265054 del 03.11.2023 relativo alla pubblicazione degli esiti delle prove scritte € ammissione alla
prova orale;
- I’ Avviso prot.n 281447 del 21.11.2023 relativo alla rettifica calendario prove orali;
-1’ Avviso prot.n. 309642 del 19.12.2023 di pubblicazione degli esiti della prova orale;

SI COMUNICA
che con determinazione n 6721 del 21/12/2023 pubblicata sull’ Albo Pretorio:

- sié preso atto della graduatoria finale di merito formata dalla Commissione esaminatrice, in ordine decrescente sul-
la base del punteggio finale determinato sommando i voti riportati nella prova scritta e il voto riportato nella prova
orale da ogni candidato, acquisita agli atti del Settore con nota prot. n. 299584 del 07/12/2023 e n.310679 del

20/12/2023;

- & stata approvata la graduatoria generale di merito formata dalla Commissione esaminatrice in ordine decrescente
sulla base del punteggio finale determinato sommando i voti riportati nella prova scritta e il voto riportato nella
prova orale da ogni candidato, per come di seguito specificato:
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CODICEINPA |  COGNOME NOME Ve | omste | cowriessivo | esmo
PUVNPBG64TH ZAMPAGLIONE CATERINA 24.50 2% 50.50 LEICHDES
3PRWPBFVDE PRATICO GIUSEPPE 27 2 49 VINCITORE
USESBE31DM TIMPANO MARCO 21 27 48 VINCITORE
5GNG17CNDF CILIONE MARCO 24 23 47 VINCITORE
329CN75PVD TIGANO PIERPAOLO 24.25 21 4525 VINCITORE
6XFWDDGN6C TOMASELLI NAZZARENO 21.25 24 4525 NCILoRE
3NFSSIEY7Q TRIPODI FRANCESCO 21 24 45 VINCITORE
6D8VZT5M94 FOTI DANIELE 21.25 23 44,25 VINCITORE
995EM3KFDP D'ANTONI ANGELO 21 21 42 VINCITORE

1l responsabiledel procedimento
Dott.séa Cristi ttaglia
IL ENT
a\Mauro

Dott.zsa I




