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Via Michele Barillaro, s.n.c.
Palazzo CE.DIR., Torre |V, Piano 3°
Reggio Calabria (C.F.: 00136380805)

2

) Citta di Reggio Calabria

7/ SETTORE RISORSE UMANE E SERVIZI DEMOGRAFICI

Tel. 0965 3622574
e-mail: risumane@reggiocal.it
PEC: concorsi@pec.reggiocal.it

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 12 FUNZIONARI AMMINISTRATIVI - AREA
DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE ( EX CAT. D)”, INDETTA CON D.D. N. 2260 DEL 17/05/2023 (COME
SUCCESSIVAMENTE RETTIFICATA ED INTEGRATA CON D.D. N. 2299/2023, D.D. N. 2353/2023)

(AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PROT N. 0121017 DEL 22.05.2023)

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DI MERITO

RICHIAMATI:

v

avviso di selezione pubblica prot. n. 121017 del 22.05.2023 per I'assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di n.12 funzionari amministrativi - area dei funzionari ed elevata qualificazione (ex Cat. D),
di cui alla determinazione del dirigente del settore Risorse Umane n. 2260 del 17.05.2023 (come
successivamente rettificata ed integrata con D.D. n. 2299/2023, D.D. n. 2353/2023), avente scadenza il
21.06.2023 ed alla quale hanno partecipato 2.264 candidati;

il decreto n. 13 del 01.08.2023, acquisito al protocollo dell’Ente in pari data al. n. 186343, con il quale il
Sindaco f.f. ha conferito al dirigente Giuseppe Quartuccio I'incarico di soggetto deputato all'adozione
degli atti del procedimento concorsuale in oggetto;

la determina dirigenziale 3880 del 24/08/2023 con la quale la funzionaria Maria Antonietta Ripepi é stata
nominata Rup della procedura in oggetto;

F'avviso di calendarizzazione delle prove di esame prot. n.0208093 del 05/09/2023 con gli allegati elenchi
dei candidati indicati in base al rispettivo codice di candidatura ed ammessi in via provvisoria alle prove
preselettive;

la determina n. 4197 del 12/09/2023 di nomina della Commissione esaminatrice e del segretario
verbalizzante;

I'avviso prot. n. 219007 del 17/09/2023, parzialmente modificato con avviso n. 229119 del 28/09/2023
relativo ai criteri di selezione, valutazione ed alle modalita di svolgimento delle prove concorsuali;
Iavviso prot. n. 225644 del 25/09/2023 relativo alla pubblicazione degli esiti delle prove preselettive ed
ammissione alla prova scritta;

Pavviso prot. n. 261648 del 31/10/2023 relativo alla pubblicazione degli esiti della prova scritta e
ammissione alla prova orale di 42 candidati;

I'avviso prot. n. 264892 del 03/11/2023 relativo alla comunicazione della calendarizzazione della prova
orale nelle giornate del 27 e 28 novembre 2023 presso la Biblioteca comunale “Pietro De Nava” di via
Luigi Aliqud Lenzi n. 13 (gia Via Demetrio Tripepi n. 9) di Reggio Calabria;

RICHIAMATI ALTRESI

v

v

v

la determina n. 5679 del 23/11/2023 con la quale, per la prova orale, sono stati nominati i componenti
aggiuntivi alla Commissione esaminatrice;

la determina n. 5728 del 26/11/2023 con la quale & stato nominato il segretario verbalizzante supplente
quale sostituito temporaneo del segretario verbalizzante effettivo;

I'avviso prot. n. 291656 del 30/11/2023 recante gli esiti della prova orale;

St COMUNICA

che con determina n. 6482 del 18/12/2023, per come rettificata con determina n. 6620 del 20/12/2023, sono stati
approvati i dieci verbali redatti della Commissione esaminatrice e, quindi, ai sensi dell’articolo 9 comma 2
dell'avwviso/bando, adottata la sottostante graduatoria di merito - per come formata nel verbale n. 9 e parzialmente
rettificata con verbale n. 10 - indicante anche il connesso “esito” nonché indicati i dodici vincitori/vincitrici,
specificando che, in essa, non sono ricompresi i seguenti sette candidati ammessi alla prova orale:

e i quattro assenti alla prova orale, quindi, da considerarsi rinunciatari ed esclusi dalla procedura
concorsuale ai sensi dell’articolo 6 comma 6 del bando di selezione. Di questi: 8GTW7TUDGK,
PD31Y68TYQ per come contenuto nel verbale n. 6; UU18YNF8BV, MZ2BG1ABHN, per come
contenuto nel verbale n. 7;

A



e i tre che non hanno superato la prova orale, ai sensi dell’articolo 8 par. B comma 1 lett. b. Di
guesti: 78PKDSP5GR (voto 18/30) e KUSVKE11BH (voto 18/30) per come indicato nel verbale n.
6; MAQANQSXTX (voto 19/30), per come esposto nel verbale n. 8;

i ]

L Grad
jViertico - COGNOME NOME VOTO | VOTO | y410
r.9c.2. | CODICE DOMANDA PROVA | PROVA ESITO

g‘ o CANDITATO/A CANDIDATO/A | oo | -0 | TOTALE

-Posizione

i BAZAS1FCXD GIALLAURITO ROBERTO 30 25 55 | vincitore

N 2 SQEREFWUDN PEDONE CLAUDIA 25 28 53 | vincitrice

MARIA

g 3 NB7PBA2QZY FABIANO R ANCESCA 25 27,25 | 5225 |

(I VGA2HRAAUD AZZARA' gnlvl?;l:\w : 28 24 52 |l i cierice

=~ E UZQYTPOAFE SANTORO LUIGI 30 21,5 | 515 |vincitore

sl 6 Z76CVASBRP RICCARDO SAMUELE 25 255 | 505 |vincitore

; 7 AHCAZVSWY2 SPAGNA GABRIELLAMARIA | 29 21 50 | vincitrice

o 8 BN3WU1UP6A ESILIATO MARTINA 24 25,25 | 49,25 |vincitrice

= A7CTRS8ZQV QUERO SABRINA ANGELA 27 21,75 | 48,75 |vincitrice

| 10 |SU6HX255UN LIcO ROBERTO 25 23,75 | 48,75 |vincitore

3 11 |usarvaseap BORRELLO NOEMI 27 21,5 | 485 |vincitrice

: 12 |Z5132WVBXX MORABITO MARIA CRISTINA 25 23 48 | vincitrice

S 13 |5z477Tx5AD4 / 23 25 48 |idoneo

N 14 [376cD7X279 / 24 24 48 |idonea

S 15 |Basmqvicmw / 22 26 48 |idonea

o 16 |38GS7KHFET / 23 24,25 | 47,25 |idonea

5 17 |1apws3Ttsae / 25 22,25 | 47,25 |idoneo

o 18 YC19ARAXNH / 21 26 47 |idoneo

7| 19 | 59HNK7FSS1 / 25 21,75 | 46,75 |idoneo
20 PVD5BCA3ZH / 21 255 | 46,5 |idoneo
21 EM631B731X / 24 225 | 46,5 |idonea
22 |BSVYVHHVKD / 25 21 46 |idonea
23 |XUA7XVMPWD / 22 24 46 |idonea
24 | UHBZMESHGA / 23 225 | 455 |idonea
25 | C4QS28QA76 J i 24 21,5 | 455 |idonea
26 | 8F16QQ6KMA / 22 23,25 | 4525 |idoneo
27 | B7S63XDR7H / 24 21 45 |idonea
28 | 441ZR7S73H / 24 21 45 |idonea
29 |6ZR2611RG5 / 21 23,75 | 44,75 |idoneo
30 | F52KG6RIRY / 21 23,75 | 44,75 |idonea
31 |8GQASXSPVF 7 22 225 | 445 |idonea
32 |suzus2pakz / 22 21,5 | 435 |idoneo
33 F6SXKCQCV1 7 21 22,25 | 43,25 |idoneo
34 | NWBTZXPHUD / 21 21,25 | 42,25 |idoneo
35 TBPVZSWTGA / 21 21 42 |idonea

Si evidenzia che, in applicazione della normativa sulla tutela della privacy, la graduatoria & pubblicata in forma anonima,
facendo riferimento esclusivamente al “codice candidatura” generato automaticamente al momento della presentazione
on line della domanda, codice in possesso dei candidati stessi, fatta eccezione per i soli vincitori (cfr. da ultimo delibera
ANACn.5 > de|45/11/2023).
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