
Cità di Reggio Calabria 
RISORSE UMANE ESERVIZI DEMOGRAFICI 

Richiamati: 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURAA TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 12 POSTI OPERATORI ESPERTI SERVIZIAMMINISTRATIVO 

INFORMATICI (AREA DEGLI OPERATORI ESPERT) 

AVVISO 

CRITERI DI VALUTAZIONE E MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE 

- il bando di selezione pubblica di cui alla determinazione n. 2546 del 01/06/2023 (come successivamente 

rettificata ed integrata con DD n. 2659 del 12/06/2023) per la copertura di n. 12 operatori esperti servizi 

amministrativo-informatici- area degli Operatori Esperti, il cui termine per la presentazione delle domande è 

scaduto in data 01/07/2023; 
-I'avviso di calendarizzazione delle prove di esame prot. n. 221772 del 20.9.2023 con gli allegati elenchi dei 

concorrenti indicati in base al codice di candidatura ed ammessi in via provvisoria alle prove preselettive; 

- la determinazione n. 4590 del 4 ottobre 2023 di nomina della Commissione esaminatrice: 

SI COMUNICA 

Via Sant'Anna Il tronco- palazzo CEDIR 

Reggio Calabria 

PEO: risumane@reggiocal.it 
PEC: Concorsi@ pec.reggiocal.it 

Nella seduta del 6 ottobre 2023 si è insediata la Commissione esaminatrice ed ha definito, fra l'altro, i criteri 

e le modalità di valutazione delle prove concorsuali, in attuazione del bando, ai sensi degli articoli 5 e 6 del 

predetto bando, dell'articolo 12, comma 1, del DPR 487/94 e dell'articolo 46 del vigente Regolamento di 

Accesso all'Impiego del Comune di Reggio Calabria, demandando allo scrivente Ufficio di darne notizia. 

Tanto premesso, i criteri e le modalità di valutazione stabiliti dalla Commissione sono i seguenti: 

La Prova Preselettiva, di cui all'art 8. lett. a) del bando di selezione in oggetto, si svolgerà mediante la 

somministrazione di n. 30 domande a risposta multipla e chiusa, con 3 alternative di risposta di cui una 

corretta; n.10 domande verteranno sulle conoscenze tecniche indicate ed elencate dall'art. 1, lett. a), e n. 20 

domande verteranno sulle capacit�, attitudini e motivazioni di cui all'art. . lett. b). 

l per ogni risposta corretta; 

O per risposta non data; 

La Commissione all' unanimità decide di attribuire i seguenti punteggi: 

-0,25 per risposta errata. 

Il termpo della prova preselettiva è fissato in 30 minuti. 

Non è prevista una soglia minima di idoneità. 

Il tempo aggiuntivo previsto per i richiedenti ed aventi diritto è pari al 50% del tempo massimo previsto e 

quindi stabilito in 15 minuti. 

Saranno ammessi alla prova scritta i primi 300 candidati oltre i candidati classificati a parità di punteggio del 

300 esimo candidato. 
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