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Via Michele barillaro s.n.c. ( gia Via Sant’Anna Il
tronco)- palazzo CEDIR

Reggio Calabria

Servizio Gestione giuridica del personale:

0965 3622501/2529

@ risumane@reggiocal.it

PEC: protocollo@postacert.reggiocal.it

Citta di Reggio Calabria

Settore Risorse Umane e servizi demografici %

AVVISO DI SELEZIONE PER COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, EX ART.
110, COMMA 2, D.LGS. N.267/2000, DI N.1 INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE PER IL PROFILO DI
“PROJECT MANAGER:EFFICIENTAMENTO ENERGETICO"

Preso atto che con deliberazione G.C. n.58 del 12.4.2022 & stato approvato il PTFP 2022/2024 il quale ha previsto, tra I'altro,
I'assunzione a tempo pieno e determinato fino al 31/12/2023 di n. 8 alte specializzazioni non dirigenziali ex art. 110, comma
2, del Tuel,tra cui 'incarico di Alta Specializzazione per il profilo di “PROJIECT MANAGER:EFFICIENTAMENTO ENERGETICO";

Dato atto che, con determinazione del dirigente Settore Risorse Umane e Servizi Demografici n.1793 del 06/06/2022, sono
stati approvati gli schemi di Avviso pubblico per la ricerca di candidature per la copertura, mediante costituzione di rapporto
dilavoro a tempo determinato, ex art. 110, comma 2, d.Igs. n. 267/2000, di n.8 incarichi di alta specializzazione, fissando il
termine di scadenza della presentazione delle domande per il 23/06/2022 alle ore 12.00;

Verificato che nota n.133005 del 23/06/2022 sono state nominate le Commissioni Esaminatrici in conformita alle
disposizioni dell’Avviso pubblico;

Dato atto che risultano formalizzate n. 8 candidature;

Preso atto che, in data 30/06/2022, si & tenuta la prima convocazione della Commissione per la procedura riferita
all'incarico di “PROJECT MANAGER:EFFICIENTAMENTO ENERGETICO";

SI COMUNICA

Che, in esito alle risultanze della verifica di ammissibilita delle candidature, la Commissione ha ritenuto di non ammettere
nessuno dei candidati:

NON AMMESSO
Domanda presentata oltre il termine ultimo assegnato punto 7 dell’ Awviso
1 B P
NON AMMESSO
Mancanza del requisito specifico di ammissione previsto dal punto 3.2.2 dell’ Avviso
2 C L
NON AMMESSO
Mancanza del requisito specifico di ammissione previsto dal punto 3.2.2 dell’Avviso
3 D P
NON AMMESSO
Mancanza del requisito specifico di ammissione previsto dal punto 3.2.2 dell’ Avviso
4 |G E —
"~ NON AMMESSO
Mancanza del requisito specifico di ammissione punto 3.2.1 dell’ Avviso di selezione
5 G Al
NON AMMESSO
Mancanza del requisito specifico di ammissione previsto dal punto 3.2.2 dell’ Avviso
6 M S
NON AMMESSO
Mancanza del requisito specifico di ammissione previsto dal punto 3.2.2 dell’ Avviso
7 R G
NON AMMESSO
Mancanza del requisito specifico di ammissione previsto dal punto 3.2.2 dell’ Avviso
8 5 L

Ai candidati esclusi & data comunicazione individuale delle motivazioni dell'esclusione all'indirizzo pec/mail fornito nella
domanda di partecipazione.

I1 Presidente della Commissione
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