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PEC: protocollo@postacert.reggiocal.it

Citta di Reggio Calabria

Settore Risorse Umane e servizi demografici" %

AVVISO DI SELEZIONE PER COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, EX

ART. 110, COMMA 2, D.LGS. N.267/2000, DI N.1 INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE PER IL
PROFILO DI “COMUNICAZIONE E PARTECIPAZIONE"

Preso atto che con deliberazione G.C. n. 1 del 05.01.2023 & stata rettificata e integrata la Deliberazione di giunta comunale
n. 303 del 31.12.2022 Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) il PTFP 2022/2024 che ha previsto, tra I'altro,
I'assunzione a tempo pieno e determinato di n. 8 alte specializzazioni non dirigenziali ex art. 110, comma 2, del Tuel,tra cui

n. Lincarico di Alta Specializzazione per il profilo di “Comunicazione e Partecipazione";

Dato atto che, con determinazione del dirigente Settore Risorse Umane e Servizi Demografici n.192 del 20.01.2023, sono

stati approvati gli schemi di Avviso pubblico, fissando il termine di scadenza della presentazione delle domande per il
06.02.2023 alle ore 12.00;

Verificato che notan.35105 del 10.02.2023 sono state nominate le Commissioni Esaminatrici in conformita alle disposizioni
dell’Avviso pubblico; —

SI COMUNICA

che, ad esito del colloquio, la commissione ha proceduto a redigere la graduatoria di merito dell’unica candidata presente
sommando la valutazione dei titoli posseduti al punteggio ottenuto a seguito del, secondo il riepilogo di seguito riportato:

VALUTAZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
N. COGNOME NOME TITOLI coLLoQuio COMPLESSIVA
1 oLvITo MARIA 6 17 23

Il Presidente della Commissione
T;(T(_) Avv. Demetrio Barreca



