| '89/TSTO '€202 /90 /€ "10.d - e llge gD 01663y Ip aurwod ‘yzzy o I||| ﬁ%%ﬁ%l| |||

Via Michele Barillaro, s.n.c.
Palazzo CE.DIR., Torre IV, Piano 3°
Reggio Calabria (C.F.: 00136380805)

Tel. 0965 3622574

e-mail: risumane@reggiocal.it
PEC: concarsi@pec.reggiocal.it

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CON
CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO DI N. 14 UNITA’ DI PERSONALE DA INQUADRARE, NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI “AGENTE DI POLIZIA LOCALE” -

AVVISO

Preso atto che in data 23/06/2023 si & svolta la prova scritta della procedura per I'assunzione a tempo determinato
con contratto di formazione e lavoro di n.14 unita’ di personale da inquadrare, nel profilo professionale di “Agente di
polizia locale”;

Visti gli esiti della suddetta prova acquisiti dalla societa esterna di supporto alle procedure da remoto;
Su disposizione della citata Commissione

SI COMUNICA

che, in allegato, al presente Avviso si rendono noti gli esiti della prova scritta per la procedura di che trattasi.

Si rammenta, ai sensi dell’art14 dell’avviso di selezione, che “La Commissione esaminatrice formulera la graduatoria
dei candidati, in conformita a quanto previsto dall'art. 8 del DPR n. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni.
Il punteggio finale sara determinato dalla somma del punteggio riportato dalla valutazione dei titoli con il punteggio
riportato nella prova d'esame (massimo 40 punti).

La graduatoria redatta dalla competente Commissione esaminatrice é approvata con determinazione del responsabile
del Settore Risorse umane e servizi demografici”.

La graduatoria sara resa nota mediante pubblicazione sul portale inPA e sul sito istituzionale dell’Ente, all'indirizzo
www.reggiocal.it sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione “Bandi di concorso”.
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