Citta di Reggio Calabria VIA S. ANNA Il TRONCO PALAZZO CEDIR
— Reggio Calabria

SERVIZI DEMOGRAFICI 0965 3622574- 3622501

risumane@reggiocal.it
concorsi@pec.reggiocal.it

°BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 11 ASSISTENTI
=SOCIALI - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. D).
B(AVVISO /BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. N. 2360 DEL 22.05.2023 E SUCCESSIVA
SRETTIFICA CON D.D. N. 2476 DEL 29.05.2023)

orri spondente docunento

82/

AVVISO
PUBBLICAZIONE ESITO PROVA SCRITTA ED AMMISSIONE ALLA
PROVA ORALE E CALENDARIO PROVA ORALE

sottoscritto digital mente da MAURO | OLANDA Si att
n.

el D.Lgs.

g

hiamati:

- il bando di selezione pubblica di cui al n.121006 del 22.05.2023 e ss.mmu.ii relativo al concorso per esami per la
< copertura di n. 11 posti a tempo pieno e indeterminato del profilo di Assistenti Sociali - Area dei Funzionari e dell’Elevata
& Qualificazione (ex cat. D), il cui termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto in data 21/06/2023;
= - Pavviso prot.n.129051 del 31.05.2023;
©. lavviso di calendarizzazione delle prove scritte di esame prot. n. 0249519 del 18 ottobre 2023;

@ -da Determinazione n. 5014 del 24 ottobre 2023 di nomina della Commissione esaminatrice;
% -glavviso di modalita di svolgimento e criteri di valutazione delle prove concorsuali prot. n.258550 del  27/10/2023 e
5 s(;§1ccesswa modifica con prot. n. 263911 del 02/11/2023;

()

ﬁ)gtto
-érhe la prova scritta del 06/11/2023 si ¢ regolarmente svolta in modalita telematica secondo il calendario oggetto di

© pubblicazione mediante somministrazione dei test/ quiz a risposta multipla;
= -ghe la Commissione esaminatrice, era presente in modalita digitale da remoto in conformita al Bando e nel rispetto delle
ertenze indicate ai candidati;

= -@he la Societa Merito S.r.l. ha monitorato lo svolglmento della sessione digitale della prova scritta ed ha, acquisito 1 dati

2 della prova trasmettendoli alla Commissione esaminatrice.

23

a conforrre dell'origi nal

all'

1/ 2023. 0276525. I
hevi d
O

atto:
che i candidati che si sono presentati e correttamente identificati mediante collegamento in piattaforma alla prova
scritta sono stati n.373, cosi come risulta nel file inviato dalla Societa Merito S.r.L;
che il candidato identificato con codice ID 33760 ¢ stato escluso dalla procedura per irregolarita riscontrate dalla so-
cieta Merito nello svolgimento della prova di esame;
che la Commissione esaminatrice ha approvato gli esiti della prova scritta, secondo gli allegati elenchi computati e
trasmessi dalla medesima Societa Merito stl;
che dalle nisultanze della prova scritta i candidati ammessi a sostenere la prova orale nisultano essere n.81;
che i richiamati elenchi identificano ciascun concorrente mediante un codice di prova (gia assegnato automaticamente
o all'avvio della prova medesima dal sistema informatico usato dalla Societa) e il codice identificativo INPA con anno-
g tazione del relativo punteggio di esito della prova, per come risultato dall’applicazione dei criteri al criterio di calcolo
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AMMISSIONE /NON AMMISSIONE alla prova orale per coloro che hanno ottenuto il punteggio di 21/30;

che la Commissione ha chiesto agli Uffici la conseguente comunicazione informativa, mediante pubblicazione, per i
candidati ammessi e non ammessi in base alle tabelle riepilogative.

E_h224. Comune di Reggio Calabria -
=| nformatico ori
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to di dover procedere a quanto richiesto dalla Commissione Esaminatrice ed in osservanza alle prescrizioni del citato

SI COMUNICA

nella seduta del giomo 06 novembre 2023 al termine della sessione di esame, la Commissione esaminatrice:
ha escluso il candidato identificato con il Codice ID 33760 per irregolarita riscontrate dalla societa Merito nello svol-
gimento della prova di esame;
ha approvato gli esiti della prova medesima, secondo I’allegato elenco che identificano i candidati mediante codice
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candidatura INPa e codice di prova (gia assegnato automaticamente all’avvio della prova medesima dal sistema infor-
matico usato dalla Societd), con annotazione del relativo punteggio di esito della prova ed altresi I'indicazione di AM-
MISSIONE /NON AMMISSIONE alla prova orale per i candidati che hanno ottenuto un punteggio pari o superiore
adi21/30.

¢ ha preso atto che, risultano aver superato la prova scritta ed AMMESSI alla prova orale n.81 candidati che hanno -
portato il punteggio minimo di 21/30, come previsto nel Bando di selezione all’art.8 lett. B punto 1 lett.b.

SI RENDE NOTO

- che la prova orale, che sara svolta in presenza, si svolgera in due sessioni secondo la calendarizzazione e la distribu-
zione dei candidati, per come indicato nell’allegato elenco tenuto conto dell'estrazione della lettera B), nelle seguenti
giornate:

14 dicembre 2023 con inizio dalle ore 12:30
15 dicembre 2023 con inizio dalle ore 9:00

La Commissione stabilisce, altresi, che 30 minuti prima della prova orale verra effettuato Pappello dei candidati a
cura del segretario della Commissione.

La mancata presentagione nel giorno, ora e sedi stabiliti, comunque giustificata ed a qualsiasi causa dovita, comporta Uesclusione dal concor-
10 in quanto considerata come rinuncia a partecipare alla selezions (artG commat del bando di selesjone).

- che la Commissione si riserva inoltre, nel corso delle sessioni gia calendarizzate (allegato B), di prevedere la possibilira
di proseguire nella fascia antimendiana di sabato 16 dicembre 2023.

- che la sede di svolgimento della suddetta prova sara presso la sede del’ Amministrazione Comunale Palazzo
San Giorgio Piazza Italia 1— 89125- Salone dei Lampadari.

SI RICORDA

- che 1 criteri di valutazione della prova orale per come decisi dalla Commissione di Concorso, sono stati resi noti con
avviso del 27/10/2023 con nota prot. n. 258550, regolarmente pubblicato sul portale comunale di Amministrazione
Trasparente e su InPA;

- che per l'accesso agli atti, i candidati dovranno accedere alla seguente piattaforma: hutps://comunerc selezionidigitali.it;,
selezionare il concorso per 11 Assistenti Sociali ed inserire il codice di accesso agli atti rilasciato a ciascun candidato
alla presentazione della domanda.

Si richiama l'avvertimento del Bando di concorso di cut all’art. 2 ¢.3 ai sensi del quale “i/ difetto dei requisiti presoritti, avcertato
mediante appositi controlli delle antocertificazioni nel corso della selesione, comporia ['esclusione della seleione stessa, ¢ costituisce cansa di

risoluzione del rapporto di lavoro, ove gid insianrato. Nel caro venisiero riscontrate falsitd in atti o dichiarazioni mendaci, si applicano le sanzioni
penali ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/2000 .

Per ulterioni informazioni, ¢ possibile contattare il responsabile del procedimento, dott.ssa Cristina Battaglia, si seguenti
recapiti: pec: concorsi@ pec.reggiocal.it o al seguente recapito telefonico: 0965-3622574 o 0965-3622501.
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