. Il corrispondente docunento

n.

D. Lgs.

Copi a conforme dell'originale sottoscritto digital nente da PACE LOREDANA Si att
23 del 82/ 2005

10/ 10/ 2023. 0240182. |
Comune di Reggio Cal abria

esta che |la presente copia cartacea e confornme all'originale digitale ai sensi dell'art.

Prot .
¢ _conservato negli archivi di

Reggi o Cal abria -

co original

E

o
y—
<

c_h224. Conune di

| [Hatatdis ]

B
(]
=
=
-
=}
(e
)

Citta di Reggio Calabria

VIA'S. ANNA Il TRONCO PALAZZO CEDIR
SETTORE RISORSE UMANE E Reggio Calabria
SERVIZI DEMOGRAFICI 0965 3622574- 3622501

risumane@reggiocal.it
concorsi@pec.reggiocal.it

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 8 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO DI FUNZIONARI TECNICI AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE (EX CAT.D) (AVVISO /BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D.N. 2359 DEL 22.05.2023

E SUCCESSIVA D.D.N. 2524 DEL 31.05.2023)

AVVISO
PUBBLICAZIONE ESITO PROVA PRESELETTIVA ED
AMMISSIONE PROVA SCRITTA

Richiamati:

- il bando di selezione pubblica di cui al n.2359 del 22.05.2023 e ss.mm.ii relativo al concorso per esami per
la copertura di n. 8 posti a tempo pieno e indeterminato del profilo professionale di Funzionario Tecnico -
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex cat. D), il cui termine per la presentazione delle
domande ¢ scaduto in data 21/06/2023;

- ’avviso di calendarizzazione delle prove di esame prot. n.221764 del 20 settembre 2023 con gli allegati
elenchi dei concorrenti indicati in base al codice di candidatura ed ammessi in via provvisoria alla prova
preselettiva;

- la Determinazione n. 4510 del 29 settembre 2023 di nomina della Commissione esaminatrice per come
rettificata con Determinazione n.4553 del 03 ottobre 2023;

Dato atto che, in particolare, & stata calendarizzata la prova preselettiva per il giorno 06/10/2023 in sessione
unica alle orel5.00

Visto il verbale n. 2 della seduta del 06 ottobre 2023 della Commissione Esaminatrice;

Preso atto:

e che i candidati che si sono presentati alla prova preselettiva (n.228), cosi come risulta nel file inviato
dalla Societd Merito S.r.1., sono stati di numero inferiore rispetto alla soglia di sbarramento (n.250);

e che la Commissione ha stabilito di non espletare la prova preselettiva e di ammettere alla prova
scritta tutti i candidati autenticati alla prova preselettiva cosi come previsto nel Bando di selezione
all’art.8 lett. A.4;

e che si chiede agli Uffici la conseguente comunicazione, mediante pubblicazione in forma anonima
dell’elenco dei candidati che si sono autenticati nella seduta del 06.10.2023 e quindi ammessi alla
prova scritta; tali elenchi identificano ciascun componente mediante il codice candidatura INPA;

dover procedere a quanto richiesto dalla Commissione esaminatrice ed in osservanza alle

oprescrizioni del citato bando;

SI COMUNICA

che nella seduta del giorno 06 ottobre 2023 al termine della sessione di esame, la Commissione esaminatrice,
preso atto che i candidati che si sono presentati alla prova preselettiva (n.228), cosi come risulta nel file,
inviato dalla Societd, sono stati di numero inferiore rispetto alla soglia di sbarramento (n. 250); ha
determinato di ammettere alla prova scritta, come previsto nel Bando di selezione all’art.8 lett. A.4, tutti i
candidati autenticati alla prova preselettiva,

che risultano, pertanto AMMESSI alla prova scritta tutti i candidati che si sono presentati alla prova preselettiva
(per un totale di n. 228 candidati) riportati nell’allegato elenco, identificati il codice candidatura INPA a cui si
aggiungono i n.2 candidati esonerati dalla prova preselettiva ai sensi dell’art 20 della Legge 104/92, per un totale
di n.230 candidati ;
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SI RICORDA

- che la prova scritta si terra in data 31 ottobre 2023 ore 11.30 in unica sessione ¢ che verrd svolia in
modalita digitale da remoto sulla piattaforma https://comunerc.selezionidigitali.it;

- che 1 criteri di valutazione della prova scritta, per come decisi dalla Commissione di Concorso, sono  stati
resi noti con avviso del 05.10.2023 con nota prot. n. 235901, regolarmente pubblicati sul portale comunale di
Amministrazione Trasparente e su InPA;

- che per I’accesso ali atti, 1 candidati dovranno accedere alla seguente piattaforma:
https://comunerc.selezionidigitali.it;, selezionare il concorso per 8 Funzionari Tecnici ed inserire il codice di
accesso agli atti rilasciato a ciascun candidato alla presentazione della domanda.

Si richiama 1’avvertimento del Bando di concorso di cui all’art. 8 lett.A ¢.10 ai sensi del quale “I’ammissione
alle successive prove scritte non preclude al Comune di Reggio Calabria 'adozione dei provvedimenti di
esclusione dal concorso a seguite di accertamenti esperibili in qualungue momento della procedura
concorsuale relativamente al possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso”.

Per ulteriori informazioni, & possibile contattare il responsabile del procedimento, dott.ssa Cristina Battaglia, si

seguenti recapiti : pec:_concorsi@pec.reggiocal.it o al seguente recapito telefonico: 0965-3622574 o 0965-
3622501.
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