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Allegato A- Schema di domanda 

 

Al Comune di 

Reggio Calabria 

 

          

Il sottoscritto _______________________________ nato a _____________________________ provincia ____ il 

______________, residente a _____________________________ provincia ____ in via 

_______________________________ - codice fiscale ___________________________________ dipendente del Comune 

di Reggio Calabria con contratto di formazione e lavoro sottoscritto in data _______________, nel profilo professionale di 

Agente di Polizia Locale, ex cat. C, pos. ec. C1, in scadenza al _______________________ 

C H I E D E 

di essere ammesso a partecipare al procedura selettiva mediante colloquio per la trasformazione del contratto di formazione e 

lavoro in contratto di lavoro a tempo indeterminato e parziale a 32 ore settimanali di AGENTE DI POLIZIA LOCALE, 

Area degli Istruttori, ex cat. C 

D I C H I A R A 

- di accettare incondizionatamente le disposizioni indicate nell’Avviso di attivazione della procedura selettiva finalizzata alla 

trasformazione in contratti di lavoro a tempo indeterminato dei contratti di formazione e lavoro – agenti di polizia locale - 

area degli istruttori; 

 

- di accettare la trasformazione del CFL in contratto a tempo indeterminato e parziale a 32 ore.  
 

 

Data_________________                          ___________________________________________      

                                                                                                       (firma) 

 

 

 

 

 

Avvertenza: ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, numero 445, alla presente dichiarazione deve essere allegata 

copia fotostatica non autenticata del documento di identità in corso di validità. 


