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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 12 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO DI FUNZIONARI AMMINISTRATIVI — (AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA N.
0121017 DEL 22.05.2023)

AVVISO DI PUBBLICAZIONE ELENCHI CANDIDATI AVENTI DIRITTO AD ESONERO DALLA PROVA
PRESELETTIVA E/O A TEMPI AGGIUNTIVI

Richiamati:

- il bando di selezione pubblica n. 0121017 del 22.05.2023 e ss.mm.ii relativo al concorso per esami per la
copertura di n. 12 posti a tempo pieno e indeterminato del profilo professionale di Funzionario
Amministrativo - area dei funzionari ed elevata qualificazione (ex cat. D), il cui termine per la presentazione

delle domande & scaduto in data 21/06/2023;

- I'avviso di calendarizzazione delle prove di esame prot. n. 0208093 del 05 settembre 2023 con gli allegati

elenchi dei concorrenti indicati in base al codice di candidatura ed ammessi in via provvisoria alle prove
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preselettive;
Dato atto:

-dell’istruttoria relativa alle candidature che hanno formulato attraverso il sistema digitale INPA ed
unitamente alla domanda di concorso la domanda di esonero dalla prova preselettiva ai sensi e per gli

effetti dell’art. 20, comma 2 bis della legge 104/1992;

-dell'istruttoria relativa alle candidature che hanno formulato richiesta di ausili e/o tempi aggiuntivi, ai

sensi e per gli effetti dell’art. 20, c.2 legge 104/1992;

- che sono state istruite tutte le suddette istanze acquisite al sistema INPA per come formulate dai

candidati che hanno dichiarato di avere disturbi speciali di apprendimento (DSA);

- che, per le suddette candidature per le quali & stata riscontrata carenza documentale, € stata inoltrato
comunicazione di soccorso istruttorio, prevedendo un termine perentorio per I'invio della documentazione

integrativa;
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-che allo spirare del termine perentorio concesso, € stata completata l'istruttoria per tutte le candidature
che hanno fatto richiesta di esonero e/o tempi aggiuntivi- ausili per disabilita sulla base della

documentazione risultante a sistema ed acquisita dall’ Ufficio;

SI COMUNICA

- che, in attuazione delle regole del bando, nell’'ambito dell’elenco di tutti i candidati gia provvisoriamente
ammessi al concorso, tenuto conto degli esiti istruttori sulla verifica delle predette istanze, sono stati

individuati e redatti i relativi elenchi uniti al presente avviso e specificati in base al codice identificativo per i

sigg.:

-candidati aventi diritto all’esonero dalla prova preselettiva ed ammessi provvisoriamente alla successiva

prova scritta;
- candidati aventi diritto al tempo aggiuntivo, nella misura stabilita dalla Commissione di concorso.
SI AVVISANO

i candidati non presenti nei superiori elenchi, che non abbiano ricevuto dal Comune di Reggio Calabria
comunicazione di esclusione dal concorso, che sono tenuti a sostenere le prove preselettive per come gia
calendarizzate. La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica ai candidati beneficiari di esonero
e /o tempi aggiuntivi.

Il responsabile unico del procedimento

Dott.ssa Maria Antonietta Ripepi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.lgs 39/93



