
REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI

ANNO 2026

ATTO N. DD 2787

DEL 11/06/2026

SETTORE: WELFARE

PROPOSTA N° 3125 del 10/06/2026

OGGETTO:

AFFIDAMENTO SERVIZIO “EDUCATIONAL FRAMEWORK –  PROGETTO DI  SUPPORTO ALLE FAMIGLIE
CON EDUCATORI FAMILIARI” – COSTITUENDA ATS: COOPERATIVE SOCIALI “VITASI‘” E “RES OMNIA”.
PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027- ESO 4.11., AZIONE 4K.1. CUP N. H31J25003090006. CIG N. BBE86C14E8.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il T.U. 18 agosto 2000, n. 267

Vista la proposta istruita da Laganà Giovanna

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE
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IL DIRIGENTE / LA E.Q.

Premesso che  il  Comune è  Beneficiario  della  misura  per  la  realizzazione dell’intervento “Educational  Framework-
Progetto di supporto alle famiglie con educatori familiari” programmato nel “Piano regionale di supporto alle fragilità
Salute e Welfare” di cui alla DGR n. 335 del  10/07/2024,  avente ad oggetto “PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027-
Priorità 4INCL “Una Calabria più inclusiva” e successiva DGR. n 190 del 08/05/2025 avente ad oggetto: “DGR n. 335
del 10.07.2024 recante PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 – Priorità 4INCL “Una Calabria più inclusiva Approvazione
Piano  Regionale  di  supporto  alle  fragilità  a  valere  su  FSE+  di  competenza  del  Dipartimento  Salute  e  Welfare.
Aggiornamento Piano”;

Visti: 
• il  “Piano  regionale  di  supporto  alle  fragilità  Salute  e  Welfare”  approvato  con  la  DGR n.  335  del  10/07/2024  e

successiva DGR. n.190 dell’08 maggio 2025;
• il Decreto del 29 novembre 2021 “Riparto delle risorse afferenti al Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità”;
• la Delibera della Giunta Regionale n. 335 del 10/07/2024 di approvazione del Piano regionale di supporto alle fragilità

Salute e Welfare, al cui interno è compreso l’intervento “Educational Framework – progetto di supporto alle famiglie
con educatori familiari”;

• la Delibera della Giunta Regionale n. 11907 del 12/08/2025, che approva il riparto delle risorse per la realizzazione
dell’intervento “Educational Framework – Progetto di supporto alle famiglie con educatori familiari”;

Preso atto che il Comune di Reggio Calabria, per l’espletamento delle attività oggetto dell’Accordo risulta assegnatario
dell’importo complessivo pari ad € 553.732,04; 

Viste  le  linee  guida  per  la  rendicontazione  delle  Regione  Calabria  prot.  n.  711392  del  26/09/2025  acquisite  con
Prot.0232428 il 30/09/2025;

Visto l’Accordo di collaborazione tra la Regione Calabria e l’Ambito Territoriale Sociale, ai sensi dell’articolo 15 della
legge 7 agosto 1990, n. 24 del 24/09/2025, Rep. n. 4609 del 24-09-25 acquisito al protocollo dell’Ente al n. 228995 del
25/9/2025, per la realizzazione delle attività inerenti alla realizzazione dell’intervento “Educational Framework Progetto
di supporto alle famiglie con educatori familiari”;

Visto il Decreto n. 18854 del 9/12/2025 del Dirigente del Dipartimento Salute e Welfare della Regione Calabria con cui è
stato  disposto  il  trasferimento  in  favore  dell’Ambito  Territoriale  di  Reggio  Calabria  dell’anticipazione  della  prima
annualità delle risorse per la realizzazione dell’intervento “Educational Framework – Progetto di supporto alle famiglie
con educatori familiari”, pari €. 276.866,02;

Viste le determinazioni dirigenziali:

• n.  6998 del  17/12/2025 di  approvazione  dello  schema di  Avviso  pubblico per  la  selezione  del  soggetto attuatore
dell'intervento - Educational Framework pubblicato in data 18/12/2025 e con scadenza fissata al 19/01/2026;

• n. 1418 del 24/03/2026 di approvazione:
• delle risultanze delle operazioni di valutazione delle offerte relative all’Avviso pubblico de quo per come rappresentate

nei verbali della Commissione di valutazione prot. n. 71457 del 16 e 17 marzo 2026, depositati agli atti d’ufficio;
• della graduatoria provvisoria delle offerte pervenute all’Avviso de quo secondo il punteggio da ciascuna riportato, per

come risultante dalla valutazione effettuata dalla Commissione giusto verbale prot. n. 71457 del 17/03/2026:
• n. 1944 del 20/4/2026 di approvazione della seguente graduatoria definitiva delle offerte pervenute:

ORGANISMI PUNTEGGIO

1 COSTITUENDA  ATS:  VITASI‘  COOPERATIVA  SOCIALE  (CAPOFILA)  -  RES  OMNIA
COOPERATIVA SOCIALE 

86,50

2 COSTITUENDA ATS:  COOPERATIVA SOCIALE MIGMA (CAPOFILA) – SOCIAL LAB SRL
IMPRESA SOCIALE

73,50

3 COSTITUENDA ATS: MARZO 78 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (CAPOFILA) – COLLINA
DEL SOLE COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

72,00
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• n. 1047 del 4/3/2026 di approvazione dello schema di Avviso pubblico per l’individuazione dei beneficiari del servizio
di supporto alle famiglie con educatori familiari nell’ambito dell’intervento “Educational Framework – Progetto di
supporto alle famiglie con educatori familiari e la domanda di Accesso al servizio, in fase d’istruttoria;

Preso  atto  che  l’organismo  primo  classificato  della  procedura  è  la  costituenda  ATS:  Cooperativa  sociale  “Vitasì”
(capofila) e Cooperativa sociale “Res Omnia”, come da candidatura presentata con prot. 13724 del 20/01/26; 

Ritenuto opportuno, pertanto, affidare il servizio “Educational Framework – Progetto di supporto alle famiglie con
educatori familiari” alla  costituenda ATS  formata dalla Cooperativa sociale  “Vitasì” (capofila), con sede legale in
Rione Cacilì, 13, Bagnara Calabra (R.C.), P.I./C.F. 02389830809, pec coop.vitasi@pec.it, e dalla  Cooperativa sociale
“Res  Omnia”,  con  sede  legale  in  Reggio  Calabria,  via  Emilio  Cuzzocrea,  13,  CF/P.  IVA  02749010803,  pec:
resomniarc@legalmail.it, per un periodo di 24 (ventiquattro) mesi, per un importo di €. 553.732,04 compresa Iva di cui
€. 527.363,84 di imponibile ed €. 26.368,20 di Iva (istituzionale) al 5% a valere sui Fondi del PR CALABRIA FESR
FSE+ 2021-2027- ESO 4.11;

Preso atto che:

• sono state acquisite da parte dei rappresentanti legali degli organismi costituendi l‘ATS, con note depositate agli atti
d’ufficio, le autodichiarazione, ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in regola con i pagamenti di imposte e tasse o
dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti, di cui all’art. 94,
comma 6, del D. Lgs n. 36/2023;

• sono state verificate le posizioni debitorie dei sopracitati organismi nei confronti di Equitalia ai sensi dell’art. 48-bis del
DPR n.  602/73 secondo le  disposizioni  contenute  nella  circolare  della  RGS n.  22 del  29/7/2008,  emesse in  data
4/6/2026, da cui risulta che gli stessi sono Soggetti non inadempienti;

• con nota prot.  n.  127671 del  18/5/2026 sono stati  acquisiti  dal  Tribunale di  Reggio Calabria – Ufficio locale del
Casellario  giudiziale i  certificati  dei  casellari  giudiziali  del  rappresentante legale  e dei  componenti  del  CdA della
Cooperativa sociale “Vitasì”, di cui all’art. 94, comma 1, del D. Lgs n. 36/2023, con esito negativo;

• con nota del 4/6/2026 sono stati richiesti al Tribunale di Reggio Calabria – Ufficio locale del Casellario giudiziale i
certificati dei casellari giudiziali del rappresentante legale e dei componenti del CdA della Cooperativa sociale “RES
OMNIA”, di cui all’art. 94, comma 1, del D. Lgs n. 36/2023, in attesa di riscontro;

• sono state acquisite le visure camerali degli gli organismi componenti l’ATS acquisite dalla Camera di Commercio
Industria Artigianato e Agricoltura di Reggio Calabria;

• è stata acquisita dal soggetto capogruppo affidatario la dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000 sulla
“Tracciabilità dei flussi finanziari” (Legge 13.08.2010, n. 136 e s.m.i.), recanti, altresì, l’indicazione del conto corrente
dedicato;

Dato  atto  che sono  state  effettuate  le  seguenti  richieste  di  informativa  antimafia,  ai  sensi  dell'art.  91  del  D.Lgs
06/09/2011,  n.159  e  successive  modifiche  ed  integrazioni  effettuata  mediante  la  Banca  Dati  Nazionale  Antimafia
(B.D.N.A.):

• Cooperativa sociale “Vitasì” PR_RCUTG_Ingresso_0062398_20260609
• Cooperativa sociale “RES OMNIA” PR_RCUTG_Ingresso_0060218_20260604

Dato atto della regolarità dei DURC, depositati agli atti d’ufficio dei seguenti gli organismi accreditati per l’erogazione
delle prestazioni oggetto del presente atto, giuste circolari del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 35/2010 e
dell’INPS n. 145/2010:

• Cooperativa sociale “Vitasì” Prot. INPS_49592242 del 23/2/2026 scad. 23/06/2026
• Cooperativa sociale “RES OMNIA” Prot. INPS_49886233 del 12/3/2026 scad. 10/07/2026

Dato atto che per l’intervento in oggetto si è proceduto all’acquisizione del seguente codice CUP n. H31J25003090006;

Dato atto che si è proceduto all’acquisizione tramite la Piattaforma dei Contratti Pubblici (PCP) dell’ANAC del seguente
numero di CIG, per il quale non è richiesto il pagamento del contributo della Stazione appaltante in quanto acquisito ai
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soli fini della tracciabilità: CIG n. BBE86C14E8;

Dato atto che la  somma complessiva per  la realizzazione del  servizio di  cui  al  presente atto,  pari  a  €.  553.732,04
compresa Iva è a valere sui Fondi del PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027- ESO 4.11;

Visti:

• la deliberazione di G.C. n. 914/1998 e s.m. i. “Regolamento Uffici e Servizi”;
• la deliberazione della G.C. n. 3 del 10.01.2012 “Regolamento degli Uffici e dei Servizi – Approvazione modificazioni

ed integrazioni all’art. 30”;
• la deliberazione di C.C. n. 20 del 11/5/2026 con la quale è stato approvato Documento Unico di Programmazione

(DUP);
• la deliberazione di C.C. n. 21 del 11/5/2026 con la quale è stato approvato il bilancio di previsione finanziario per il

triennio 2026/2028;
• l’art. 107 del TUEL approvato con il D. Lgs n. 267/2000;
• l'art.  183,  comma 8,  del  D. Lgs n.  267/2000,  che prevede l’accertamento del  correlato programma dei  pagamenti

compatibile con gli stanziamenti di cassa e con i vincoli di finanza pubblica;
• gli artt. 82 e 84 del vigente regolamento di Contabilità dell’Ente;
• il rispetto delle disposizioni di cui alla Legge 136 del 13 agosto 2010 “ Tracciabilità dei flussi finanziari”.

DETERMINA
La premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto, 

1. Di affidare il servizio “Educational Framework – Progetto di supporto alle famiglie con educatori familiari” alla
costituenda ATS formata dalla Cooperativa sociale “Vitasì” (capofila), con sede legale in Rione Cacilì, 13, Bagnara
Calabra (R.C.), P.I./C.F. 02389830809, pec coop.vitasi@pec.it, e dalla Cooperativa sociale “Res Omnia” ,  con sede
legale in Reggio Calabria, via Emilio Cuzzocrea, 13, CF/P. IVA 02749010803, pec: resomniarc@legalmail.it, per un
periodo di 24 (ventiquattro) mesi, per un importo di €. 553.732,04 compresa Iva di cui €. 527.363,84 di imponibile ed
€. 26.368,20 di Iva (istituzionale) al 5% a valere sui Fondi del PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027- ESO 4.11;

2. Di dare atto che si  procederà con successivo atto, previa costituzione formale dell’ATS, alla sottoscrizione della
convenzione per l’attivazione del servizio;

3. Di dare atto che,  ai  sensi della Legge n.  241/90,  il  Responsabile Unico del  Progetto (RUP) è la  D.ssa Antonia
Chirico;

4. Di  trasformare  la  sottoindicata  prenotazione  in  impegno  a  favore  dell‘ATS  formata  dalla Cooperativa  sociale
“Vitasì” (capofila),  con  sede  legale  in  Rione  Cacilì,  13,  Bagnara  Calabra  (R.C.),  P.I./C.F.  02389830809,  pec
coop.vitasi@pec.it,  e  dalla  Cooperativa  sociale  “Res  Omnia”,  con  sede  legale  in  Reggio  Calabria,  via  Emilio
Cuzzocrea, 13, CF/P. IVA 02749010803, pec: resomniarc@legalmail.it:

• €. 553.732,04 - Prenotazione n. 4150/2026, capitolo uscita 100121, pdc 1.3.2.99.99, annualità 2026 (rev. n. 21212/25 di
€. 276.866,02 - acc. 907/2026)

5. Di dare atto che:

• ai sensi dell’art. 6 bis della L. n.241/1990 e dell’art. 1 c. 9 lett. e) della L. n. 190/2012 non sussistono cause di conflitto
di  interesse,  anche  potenziale  nei  confronti  del  dirigente  e  del  responsabile  del  servizio,  responsabile  altresì  del
presente procedimento;

• con deliberazione di C.C. n. n. 21 del 11/5/2026 è stato approvato il bilancio di previsione finanziario per il triennio
2026/2028;

• il presente provvedimento è coerente con le previsioni ed i contenuti programmatori del DUP 2026/2028 approvato con
deliberazione C.C. n. 20 del 11/5/2026;
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• ai  sensi  e  per  gli  effetti  di  quanto  disposto  dall’art.  147  bis,  comma 1,  del  D.  Lgs.  n.  267/2000  e  dal  relativo
regolamento comunale sui controlli interni, il presente provvedimento, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

• mediante  la  pubblicazione  del  presente  atto  nella  sezione  “Amministrazione  Trasparente”,  si  assolve  al  disposto
dell’art.37 del D.Lgs. n. 33/2013 che prevede gli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art.1 comma 32 L. 190/2012;

• sono state acquisite da parte dei rappresentanti legali degli organismi costituendi l‘ATS, con note depositate agli atti
d’ufficio, le autodichiarazione, ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in regola con i pagamenti di imposte e tasse o
dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti, di cui all’art. 94,
comma 6, del D. Lgs n. 36/2023;

• sono state verificate le posizioni debitorie dei sopracitati organismi nei confronti di Equitalia ai sensi dell’art. 48-bis del
DPR n.  602/73 secondo le  disposizioni  contenute  nella  circolare  della  RGS n.  22 del  29/7/2008,  emessa in  data
4/6/2026, da cui risulta che lo stesso è Soggetto non inadempiente;

• con nota prot.  n.  127671 del  18/5/2026 sono stati  acquisiti  dal  Tribunale di  Reggio Calabria – Ufficio locale del
Casellario  giudiziale i  certificati  dei  casellari  giudiziali  del  rappresentante legale  e dei  componenti  del  CdA della
Cooperativa sociale “Vitasì”, di cui all’art. 94, comma 1, del D. Lgs n. 36/2023, con esito negativo;

• con nota del 4/6/2026 sono stati richiesti al Tribunale di Reggio Calabria – Ufficio locale del Casellario giudiziale i
certificati dei casellari giudiziali del rappresentante legale e dei componenti del CdA della Cooperativa sociale “RES
OMNIA”, di cui all’art. 94, comma 1, del D. Lgs n. 36/2023, in attesa di riscontro;

• sono state acquisite le visure camerali degli gli organismi componenti l’ATS acquisite dalla Camera di Commercio
Industria Artigianato e Agricoltura di Reggio Calabria;

• è stata acquisita dal soggetto capogruppo affidatario la dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000 sulla
“Tracciabilità dei flussi finanziari” (Legge 13.08.2010, n. 136 e s.m.i.), recanti, altresì, l’indicazione del conto corrente
dedicato;

• sono state effettuate le richieste di informativa antimafia, ai sensi dell'art. 91 del D.Lgs 06/09/2011, n.159 e successive
modifiche ed integrazioni effettuata mediante la Banca Dati Nazionale Antimafia (B.D.N.A.), a carico degli organismi
affidatari, a tutt’oggi in istruttoria;

• è stata verificata la regolarità dei DURC degli organismi affidatari, depositati agli atti d’ufficio, giuste circolari del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 35/2010 e dell’INPS n. 145/2010;

• è stata acquisita la dichiarazione sostitutiva ai  sensi  del  D.P.R. 445/2000 sulla “Tracciabilità dei  flussi  finanziari”
(Legge 13.08.2010, n. 136 e s.m.i.), recante, altresì, l’indicazione del seguente conto corrente dedicato all’appalto di
che trattasi e identificato dai seguenti codici IBAN:

• Cooperativa sociale “Vitasì”
• IBAN: IT15T0306909606100000014437 intestato allo stesso creditore presso Banca INTESA SAN PAOLO SPA;
• IBAN: IT90B0842502400000036024230 intestato allo stesso creditore presso BANCA CAMBIANO SPA - FILIALE

DI BOLOGNA.

Firmato elettronicamente dal Responsabile di Procedimento
Giovanna Laganà
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Servizio Finanziario e di Ragioneria dell'Ente

Visto di copertura finanziaria ai sensi dell'art. 153 comma 5 del D.Lgs 267/2000 assunta con gli impegni
di seguito elencati registrati sul bilancio, nell'ambito della disponibilità finanziaria sullo stesso accertata:

Cap. PDC IMP/ACC Num. Anno VAR. N. Anno LIQ. Num. Anno 

100121 1.3.2.99.99 IMP 4150 2026 

REV 21212 2025 

E' copia conforme all'originale.

Reggio Calabria, Li ______________

                      Il Funzionario Responsabile

                      _______________________
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