
REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI

ANNO 2024

ATTO N. DD 919

DEL 29/02/2024

SETTORE: WELFARE

PROPOSTA N° 1094 del 28/02/2024

OGGETTO:

RINNOVO  DEL SERVIZIO  DI  “RAFFORZAMENTO  DEL SERVIZIO  SOCIALE  PROFESSIONALE"  PER  LA
COMPONENTE SPECIALISTICA DELLA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE” A VALERE SULLE RISORSE
DELLA QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA' (QSFP – 2021). CUP H39I22001140006. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il T.U. 18 agosto 2000, n. 267

Vista la proposta istruita da Amato Paola

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE
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IL DIRIGENTE / LA P.O.

Viste: 
• la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi

sociali” che: 
◦ assicura alle persone ed alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali anche al fine di eliminare o

ridurre le condizioni di disabilità, bisogno e disagio individuale e familiare derivanti da inadeguatezza del reddito,
difficoltà sociali e condizioni di non autonomia, in coerenza con gli artt. 2, 3 e 38 della Costituzione; 

◦ assegna i  compiti  relativi alla programmazione ed all'organizzazione del sistema integrato degli  interventi  e dei
servizi sociali agli Enti locali, alle Regioni ed allo Stato, anche ai sensi del decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 112,
secondo  i  principi  di  sussidiarietà,  cooperazione,  efficacia,  efficienza  ed  economicità,  omogeneità,  copertura
finanziaria e patrimoniale, responsabilità ed unicità dell'amministrazione, autonomia organizzativa e regolamentare
degli Enti Locali; 

◦ stabilisce,  all’art.  19,  che i  Comuni,  a  tutela  dei  diritti  della  popolazione provvedano,  nell’ambito delle  risorse
disponibili, per gli interventi sociali e socio-sanitari, secondo le indicazioni del Piano regionale, a definire il Piano di
Zona, quale strumento strategico per il governo delle politiche sociali territoriali, attraverso il quale gli Enti Locali,
con il concorso di tutti i soggetti che a diverso titolo operano sul territorio, ridisegnano il sistema integrato dei
servizi sociali di cui l’Ambito è dotato, in riferimento agli obiettivi strategici, agli strumenti da impiegare e alle
risorse da attivare per la sua implementazione; 

• la Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i., “Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali
nella Regione Calabria” (in attuazione della Legge n. 328/2000)”, così come modificata con Legge Regionale n. 3
agosto 2018, n. 26, che: 
◦ riconosce  la  centralità  delle  Comunità  locali,  intese  come sistema di  relazioni  tra  le  Istituzioni,  le  persone,  le

famiglie,  le  Organizzazioni  sociali,  ognuno  per  le  proprie  competenze  e  responsabilità,  per  promuovere  il
miglioramento della qualità della vita e delle relazioni tra le persone; 

◦ all'art.  9 assegna alla Regione compiti  di  programmazione sugli  interventi  sociali,  sulla base dei  Piani  di  Zona
prodotti  dagli  ambiti  territoriali,  ed assegna ai Comuni la titolarità delle funzioni amministrative concernenti gli
interventi sociali svolti a livello locale e la concorrenza alla programmazione regionale; 

◦ disciplina il principio in essa contenuto della programmazione partecipata da parte delle comunità locali in virtù del
quale i comuni, titolari delle funzioni socioassistenziali, sono deputati alla elaborazione di piani di intervento zonali
con la partecipazione di tutti i soggetti pubblici e privati presenti nel proprio ambito territoriale intercomunale; 

◦ all’art.  16  considera  il  Piano  di  Zona  “lo  strumento  primario  di  attuazione  della  rete  dei  servizi  sociali  e
dell’integrazione”, un sistema integrato di interventi e servizi sociali che si realizza mediante politiche e prestazioni
coordinate nei diversi settori della vita sociale ed integrate con il sistema sanitario e sociosanitario; 

◦ all’art.  20 stabilisce che i Piani di Zona sono strumenti finalizzati a “favorire la formazione di sistemi locali  di
intervento fondati su servizi e prestazioni complementari e flessibili, stimolando le risorse locali di solidarietà e di
auto-aiuto, nonché a responsabilizzare i cittadini nella programmazione e nella verifica dei servizi”; 

• la D.G.R. n. 210 del 22/6/15 e ss.mm.ii. con la quale sono stati definiti gli ambiti territoriali ottimali di gestione degli
interventi e dei servizi sociali modificati con D.G.R. n. 410 del 21/9/2018, tra i quali rientra il Comune di Reggio
Calabria che risulta comune monoambito; 

Vista la deliberazione di G.M. n. 231 del 21/12/2016 di approvazione del Regolamento di funzionamento dell’Ufficio di
Piano dell’Ambito territoriale di Reggio Calabria;

Viste le seguenti determinazioni dirigenziali di costituzione dell’Ufficio di Piano dell’Ambito territoriale:
• n.  1919  del  10/07/2017,  avente  per  oggetto  “Definizione  della  composizione  dell’Ufficio  di  Piano  nell’ambito

territoriale di Reggio Calabria;
• n.  4074  del  16/12/2019  con  cui  è  stata  rettificata  la  composizione  dell’Ufficio  di  Piano  di  cui  alla  sopracitata

determinazione n. 1919/17 a seguito del collocamento in quiescenza di alcuni componenti;
• n.  138  del  21/01/2021  con  cui  è  stata  parzialmente  rettificata  la  composizione  dell’Ufficio  di  Piano  di  cui  alla

sopracitata determinazione n. 4074/19;

Visto il Decreto Interministeriale del 22 ottobre 2021 (registrato alla Corte dei Conti il 12 novembre 2021, n. 2893) con il
quale sono stati adottati il Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023, approvato dalla Rete della
protezione  e  dell’inclusione  sociale,  ed  il  Piano  Sociale  Nazionale  2021-2023,  con  il  relativo  piano  di  riparto  che
costituisce  l’atto  di  programmazione  nazionale  delle  risorse  afferenti  al  Fondo  nazionale  per  le  politiche  sociali  ed
individua, nel limite di tali risorse, lo sviluppo degli interventi e dei servizi necessari per la progressiva definizione dei
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livelli essenziali delle prestazioni sociali da garantire su tutto il territorio nazionale;

Visto il Piano Sociale regionale 2020 – 2022 adottato dalla Regione Calabria con DGR n. 502-2020 in attuazione della
Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 “Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali nella Regione
Calabria (in attuazione della Legge nazionale n. 328/2000);

Visto il  Piano Sociale di Zona 2021-2023,  approvato con deliberazione di G.M. n. 17 del 30/06/2021, adottato con
Accordo di Programma sottoscritto in data 5 luglio 2021 dal Comune e dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio
Calabria, approvato dalla Regione Calabria con Decreto Dirigenziale N 12749 del 13/12/2021 e pubblicato sul BURC n.
113 del 28/12/2021, quale strumento principale di pianificazione territoriale per lo sviluppo del sistema integrato con la
programmazione relativa alla gestione delle risorse dei  fondi,  che definisce gli  obiettivi,  le  priorità e i  criteri  per la
realizzazione degli interventi e dei servizi sociali;

Richiamato il Piano Nazionale degli interventi e dei servizi sociali  2021-2023 ove fa esplicitamente riferimento alla
necessità della programmazione integrata che, al di là della specificità della voce di bilancio del finanziamento, della
specifica programmazione delle  risorse del  FNPS e della “specializzazione” dei  fondi  nazionali  a finanziamento dei
servizi territoriali, va considerata quale priorità imprescindibile l’adozione di un approccio il più possibile integrato nella
programmazione dei servizi territoriali;

Sottolineato che la disciplina dei singoli interventi assume sempre di più la necessità dell’integrazione, intesa in termini
di necessità assoluta disciplinata dal Piano Nazionale degli interventi e dei servizi sociali, dal Piano Regionale Sociale e
dal Piano di Zona, secondo la logica ormai consolidata della gestione integrata dei servizi con risorse differenti;

Atteso che:
• il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con Decreto di riparto del Fondo Povertà 2021-2023 (D.I. del 30

dicembre 2021, registrato dalla Corte dei conti il 24 gennaio 2022) ha adottato il Piano per gli interventi e i servizi
sociali di contrasto alla povertà 2021-2023 e definito il riparto delle risorse finanziarie relative alle misure di contrasto
alla povertà; 

• la Regione Calabria, in ottemperanza a quanto disposto dal sopraindicato Decreto e dal Piano nazionale di contrasto
alla povertà, ha predisposto il “Piano regionale per il contrasto alla povertà per le annualità 2021-2023”, adottato dalla
Giunta Regionale  con D.G.R. 736/2022,  con il  quale  sono state fornite  indicazioni  ed indirizzi  relativamente  alle
misure di contrasto alla povertà da attuare nel territorio della regione; 

• il  Comune  di  Reggio  Calabria,  Capofila  di  Ambito  Territoriale,  in  ottemperanza  al  suddetto  Piano Regionale  ha
adottato la  programmazione degli  interventi  finanziati  sulla  QSFP,  giusta  Delibera  di  Giunta  Comunale  n.  43 del
20.03.2023, ove è prevista l’azione di  “rafforzamento del servizio sociale professionale per la presa in carico,
inclusa la componente sociale della valutazione multidimensionale”, in attuazione delle linee guida per l’impiego
della Quota Servizi Fondo Povertà, che si propongono di fornire indirizzi e orientamenti rispetto all’impiego, da parte
degli Ambiti territoriali sociali (ATS), delle risorse della Quota Servizi del Fondo Povertà (QSFP) per quanto riguarda
la  specifica  finalità  a):  “somme  destinate  al  finanziamento  dei  livelli  essenziali  delle  prestazioni  sociali,  di  cui
all’articolo 4, comma 13 del decreto legge 4 del 2019”;

Considerato che:
• con Determinazione a contrarre del Dirigente del Settore Welfare n. 4012 del 07/12/2021 così come rettificata con

Determinazioni Dirigenziali n. 4290 del 17/12/2021 e 432 del 17/02/2022 è stato disposto di procedere all’indizione
della procedura di gara per l’affidamento di Rafforzamento del servizio sociale, da avviare nell’Ambito Territoriale
Unico del  Comune di  Reggio Calabria  finalizzato alla  realizzazione del  rafforzamento di  servizi  di  contrasto alla
povertà, rivolti ai beneficiari del Reddito di inclusione (REI) e Reddito di Cittadinanza (RdC), nonché, alle persone in
povertà, individuate sulla base delle condizioni economiche attestate o per i quali i servizi sociali abbiano accertato una
condizione di  indigenza finanziato dai  fondi  di  cui  all’Avviso n.  3/2016 FSE Programmazione 2014/2020,  “PON
Inclusione”, PROG. n. AV3-2016_CAL_30, all’Avviso n. 1/2019 - PaIS (Progetti finalizzati all’attuazione dei Patti per
l’Inclusione Sociale) - Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma Operativo Nazionale (PON)
“Inclusione” e alla Quota del Fondo per la lotta alla povertà e all’esclusione sociale (Quota Servizi Fondo Povertà -
QSFP);

• con Determinazione Dirigenziale n.  951 del  31.03.2022 della Macroarea Appalti  è  stato disposto di  approvare,  lo
schema di disciplinare di gara e i relativi allegati, per l'affidamento dell'appalto del Servizio di gestione e realizzazione
del programma di interventi per l'attuazione dei patti per l’inclusione sociale - azione A – Rafforzamento del servizio
sociale, da avviare nell’ambito territoriale unico del comune di Reggio Calabria, in esecuzione della Determinazione
Dirigenziale del Dirigente del Settore Welfare sopra citate;
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• con Determinazione Dirigenziale n. 3032 del 30.08.2022, è stato disposto di aggiudicare in via definitiva il Servizio
suddetto servizio per l’affidamento di gestione e realizzazione del programma di interventi per l'attuazione dei patti per
l’inclusione sociale - Azione A – Rafforzamento del servizio sociale, da avviare nell’Ambito Territoriale Unico del
Comune di  Reggio Calabria finalizzato alla realizzazione del  rafforzamento di  servizi  di  contrasto alla  povertà,  a
VITASI' SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - IMPRESA SOCIALE – 02389830809 con sede legale c/o il Comune
di BAGNARA CALABRA cap. 89011 Prov. R.C. via RIONE CACILI’ n. 13 coop.vitasi@pec.it;

• in data 10.11.2022 è stato sottoscritto con l’Organismo aggiudicatario il contratto Rep. 37879 – Registrato in data
10.11.2022 – Serie: 1T Numero 4849 per lo svolgimento del servizio sopra indicato, per la durata di dodici (dodici)
mesi con decorrenza dal 01.09.2022 al 31.08.2023; 

• il predetto contratto ha ad oggetto, tra l’altro, l’erogazione di interventi di valutazione multidimensionale e presa in
carico globale e integrata ad opera delle seguenti figure professionali: 
◦ assistenti sociali;
◦ psicologi;
◦ educatori professionali/pedagogisti;
◦ mediatori linguistico/culturali;

Vista la determinazione dirigenziale n. 4248 del 14/09/2023, con la quale si è proceduto ad affidare in regime di proroga
tecnica al suddetto Organismo il servizio di che trattasi itinere per un periodo di mesi 6 (sei) dal 01.09.2023 – 29.02.2024,
allo stesso prezzo, patti e condizioni originariamente concordate nel contratto sottoscritto;

Preso atto che:
1. con determinazione dirigenziale n. 395 del 02/02/2024, è stata indetta la procedura di affidamento del servizio di

rafforzamento del servizio sociale professionale a supporto degli interventi di servizio sociale già erogati presso i n.
5 Poli territoriali comunali, allo scopo di assicurare, in attuazione dei livelli essenziali delle prestazioni sociali (LEPS),
gli interventi relativi alla valutazione, presa in carico e realizzazione di progetti personalizzati di nuclei familiari in
condizione di disagio;

2. il suddetto servizio, incardinandosi tra l'altro nel sistema previsto per l'attuazione della nuova misura di inclusione
sociale  e  lavorativa,  l'Assegno  di  inclusione  (AdI),  istituita  dal  D.L.  4  maggio  2023,  n.  48,  convertito  con
modificazioni in Legge 3 luglio 2023, n. 85 (il c.d. "Decreto Lavoro 2023), consente anche di assicurare il necessario
potenziamento dei  Poli  sociali  territoriali  del  Comune di  Reggio Calabria per rispondere agli  indirizzi  dettati  dal
Decreto Lavoro 2023 e assicurare l'attuazione dello stesso in tutto il territorio comunale secondo le procedure e le
modalità previste dai Decreti ministeriali n.154 e n.160 del dicembre 2023 attuativi dell'AdI;

3. con  determinazione  dirigenziale  n.  887  del  28/02/2024,  a  seguito  dell’espletamento  della  gara  sul  MEPA,  si  è
proceduto ad aggiudicare il  servizio di  cui  sopra,  con decorrenza delle attività fissata al  01.03.2024 e termine al
30.06.2024, atteso che a partire dal 01.07.2024, a conclusione delle procedure di reclutamento degli assistenti sociali
previste negli atti di programmazione assunzionale dell’Ente per l’annualità 2024, gli interventi saranno garantiti con il
personale alle dirette dipendenze dell’Amministrazione;

Sottolineato  che  il  servizio  aggiudicato,  pertanto,  assicura  dal  01.03.2024  esclusivamente  gli  interventi  di  servizio
sociale, relativi alla valutazione, presa in carico e realizzazione di progetti personalizzati, mediante le seguenti azioni:
1. segretariato sociale e servizi per l'accesso ai Servizi sociali territoriali;
2. presa in carico integrata e attivazione di percorsi di inclusione sociale;
3. lavoro di rete con le risorse presenti e operanti nel territorio urbano, in un'ottica di realizzazione integrata e fruibile di

percorsi condivisi con i servizi socio-sanitari, le organizzazioni sociali e gli utenti/famiglie, articolato sul territorio
della Città di Reggio Calabria in maniera uniforme per operatività e funzioni;

Valutato che:
• i suddetti interventi rientrano nella componente sociale della valutazione (effettuata dall’assistente sociale) e presa in

carico  dei  nuclei  familiari  in  condizione  di  fragilità  e  vulnerabilità  che  necessariamente  deve  integrarsi  con  la
valutazione specialistica effettuata da altre figure professionali (psicologo, educatore professionale, mediatore ecc.) in
ottica multidimensionale e integrata;

• la  presa  in  carico multidimensionale  per  i  summenzionati  nuclei,  specie  per  le  famiglie  in  condizione di  povertà
beneficiarie della misura dell’Assegno di Inclusione, oltre a costituire obbligo normativo prescritto in attuazione dei
LEPS, configura la circostanza di urgenza nel garantire la continuità degli interventi, in assenza dei quali è recato grave
nocumento con annesse responsabilità in capo all’Amministrazione;

Considerato che gli interventi relativi alla presa in carico multidimensionale, anche ad opera di altre figure professionali

Pag 4 di 10



(psicologo, educatore professionale, mediatore ecc.), sono oggetto di Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.lgs. n.
36/2023 per l’affidamento del servizio di Rafforzamento degli Interventi di Inclusione a valere sulle risorse della Quota
Servizi Fondo Povertà (QSFP), indetta con determinazione dirigenziale n. 6061 del 05/12/2023 e pubblicata sul MEPA -
Gare in ASP (Application Service Provider), identificativo di gara: 4067212, in data 16/02/2024, in stretta collaborazione
con la Macro Area Appalti;

Ritenuto, pertanto, necessario, nelle more dell’espletamento della suddetta procedura di gara, e in complementarietà con
gli  interventi  sociali  già  aggiudicati  con  determinazione  dirigenziale  n.  887  del  28/02/2024,  garantire  le  azioni  di
valutazione multidimensionale specialistica integrata, correlata al LEPS, al fine di evitare l’interruzione del servizio anche
per i nuclei familiari beneficiari dell’ADI, in omaggio al principio di continuità dell’azione amministrativa (art 97 Cost),
ed al fine di evitare l’interruzione delle attività in atto, per il solo tempo necessario a consentire l’espletamento della
procedura di evidenza pubblica (Cfr. Comunicato del Presidente ANAC del 4 novembre 2015; Consiglio di Stato, Sez. V,
n. 2151/2011, Consiglio di Stato Sez. V, Sent.11.05.2009 n.2882);

Vista:
• la nota trasmessa con Prot. 27/02/2024.0052649.U all’Organismo gestore del servizio, di cui al contratto Rep. 37879 –

Registrato in data 10.11.2022 – Serie: 1T Numero 4849, con la quale la Stazione Appaltante ha manifestato la volontà
di  procedere  a  rinegoziazione delle  condizioni  originarie,  dando corso a  un  nuovo rapporto  giuridico,  relativo  al
periodo 01.03.2024-30.06.2024, avente ad oggetto prestazioni analoghe, ma rivisitate alla luce delle esigenze attuali
dell’Amministrazione;

• l’accettazione  delle  condizioni  da  parte  del  suddetto  Organismo  trasmessa  con  nota  acquisita  al  Prot.
28/02/2024.0054216.E;

Ritenuto opportuno, atteso che, nel caso di specie, sussistono i presupposti per ricorrere al rinnovo del contratto Rep.
37879  –  Registrato  in  data  10.11.2022  –  Serie:  1T  Numero  4849  per  la  sola  parte  relativa  alla  valutazione
multidimensionale specialistica integrata, correlata al LEPS;

Precisato che l’importo del rinnovo, pari a 55.000,00 € per il periodo 01.03.2024, rientra nelle soglie di cui all’art. 50 del
D.lgs. n. 36/2023, potendosi procedere in caso di servizi per importo inferiore a 140.000,00 € anche ad affidamento
diretto;

Considerato che, ai sensi del Codice dei Contratti Pubblici e della Delibera ANAC n. 464 del 27 luglio 2022, la Stazione
appaltante  ha  acquisito  la  documentazione  comprovante  il  possesso  dei  requisiti  di  carattere  generale,  tecnico
organizzativo ed economico finanziario, utilizzando il sistema AVCPass istituito presso l’ANAC, per come definito negli
atti di gara ed in particolare:
• la richiesta di informazione antimafia, ai sensi dell’art. 91, comma 1, lettera a) del Codice effettuata mediante la Banca

Dati Nazionale Antimafia (B.D.N.A.), PR_RCUTG_Ingresso_0020100_20240222;
• regolarità contributiva attraverso il DURC_INPS_ INPS_38325486 con scadenza validità al 29.02.2024;
• assenza di iscrizioni nel casellario informatico dei contratti pubblici che comportano l'esclusione dalla procedura di

affidamento;
• insussistenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e

delle tasse;
• assenza di stato di fallimento, liquidazione coatta o concordato preventivo o di procedimento per la dichiarazione di tali

situazioni;
• assenza di sentenze di condanna passate in giudicato, o di decreti penali di condanna irrevocabili, o di sentenze ex

art.444 c.p.p. per reati gravi in danno dello stato o della comunità che incidono sulla moralità professionale, nonché di
condanne,  con sentenze passate in  giudicato,  per uno o più reati  di  partecipazione a un'organizzazione criminale,
corruzione, frode, riciclaggio;

• assenza della sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del D.lgs. 231/01;
• regolarità dell'impresa rispetto alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili L. 68/99;
• dimostrazione del versamento del contributo ad ANAC;
• la documentazione relativa ai requisiti di ordine generale, giusto fascicolo in atti;
• la copia dei bilanci di esercizio, da cui si evince la sussistenza dei requisiti di capacità economica-finanziaria;
• la documentazione comprovante i requisiti di ordine tecnico-organizzativo;

Dato atto che:
• è stata verificata la posizione debitoria della Cooperativa sociale “Vitasì” nei confronti di Equitalia ai sensi dell’art. 48-
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bis del DPR n. 602/73 secondo le disposizioni contenute nella circolare della RGS n. 22 del 29/7/2008, da cui risulta
che lo stesso è Soggetto non inadempiente, Identificativo Univoco Richiesta: 02389830809;

• nell’istanza di partecipazione alla procedura di gara è stata acquisita, da parte del legale rappresentante dell’operatore
economico, l’autodichiarazione, ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in regola con i pagamenti di imposte e tasse o
dei contributi previdenziali;

Acquisito il modello di tracciabilità finanziaria ove sono riportati i seguenti dati:
• Banca  INTESA  SAN  PAOLO  SPA  -  Agenzia/Filiale  di  Reggio  Calabria  Codice  IBAN:

IT15T0306909606100000014437 Codici di riscontro: ABI 03069 CAB 09606 CIN T;

Dato atto che ai fini degli adempimenti di cui all’art.3 della Legge 136/2010, i servizi si identificano con i seguenti
codici: CUP H39I22001140006;

Vista  la delibera ANAC n. 582 del 13 dicembre 2023 con la quale si definisce che a decorrere dal 1° gennaio 2024,
l’acquisizione del  CIG viene effettuata  direttamente  dalle  piattaforme di  approvvigionamento digitale  certificate  che
gestiscono il ciclo di vita del contratto, mediante lo scambio di dati e informazioni con la BDNCP;

Preso atto che la spesa necessaria per la realizzazione dell’intervento in oggetto pari ad € 55.035,00 compreso di IVA,
trova copertura finanziaria e viene accertata e impegnata al cap. entrata 2287 piano dei conti 2.1.1.1.1 e al cap. uscita
1433881 piano dei conti 1.3.2.99.999 all’Esercizio Finanziario 2023-2025, Annualità 2024;

Dato atto che l’affidamento di cui al presente atto non rientra nelle limitazioni di cui all’art. 163 del D. Lgs n. 267/2000,
trattandosi di spesa finalizzata a garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo del servizio esistente, così
come previsto dalla lett. c), comma 5 del suddetto decreto e, pertanto, la prenotazione di impegno è assunta in deroga ai
limiti  dei  dodicesimi  in  quanto  trattasi  di  spesa  indilazionabile  ed  indifferibile  non suscettibile  di  frazionamento  in
dodicesimi in quanto non procrastinabili gli adempimenti progettuali indicati in premessa nel rispetto dei procedimenti
amministrativi  che regolano il  finanziamento ottenuto e  i  rapporti  convenzionali  con il  Ministero del  lavoro e delle
politiche sociali;

Dato atto, altresì, che nell’aggiudicazione del servizio è da considerare l’IVA al 5% e pertanto in sede di liquidazione sarà
versata  all’Erario  la  somma  dovuta  pari  all’importo  per  IVA come  disposto  dall’art.17-ter  i  comma  629-Legge  n.
190/2014 che ha inserito nel D.P.R. 633/72 il nuovo art.17-ter sullo Split Payment;

Ritenuto opportuno  e  necessario  al  fine  di  dare  effettività  ai  principi  di  efficacia  e  di  efficienza  dell’azione
amministrativa, nominare la dott.ssa Paola Amato, matricola 4516, Responsabile Unico del Progetto (RUP) per la misura
di intervento indicata in oggetto;

Dato  atto che  l’anzidetta  dipendente,  è  in  possesso  dei  requisiti  professionali  richiesti  e  di  adeguate  capacità  ed
esperienza per ricoprire l’incarico;

Visto:
• il D.lgs. 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 5.3.2008 in materia di rischi interferenziali;
• il D.lgs. 33/2013 e l’art. 29 del d.lgs. 50/2016, in materia di Amministrazione trasparente;

Verificata e Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell’art 147-bis del D.Lgs. 18
agosto 2000, n.267;

Atteso che in merito all’adozione del presente atto non sussistono situazioni di incompatibilità né condizioni di conflitto
di interessi anche potenziale;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilità;
Visto il regolamento comunale dei contratti;
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Visto il regolamento comunale sui controlli interni;
Vista la Delibera di consiglio approvazione DUP N. 35 del 24/07/2023;
Vista la Delibera di consiglio approvazione bilancio di previsione 23/25 ed equilibri di bilancio N. 36 del 24/07/2023;

DETERMINA
La premessa è parte integrante e sostanziale della presente determinazione,

1. di affidare a VITASI' SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - IMPRESA SOCIALE – 02389830809 con sede legale
c/o il Comune di BAGNARA CALABRA cap. 89011 Prov. R.C. via RIONE CACILI’ n. 13, coop.vitasi@pec.it, le
azioni di valutazione multidimensionale specialistica integrata, correlata al LEPS del servizio sociale professionale,
nelle more dell’espletamento della suddetta procedura di gara n. 4067212 pubblicata sul MEPA, e in complementarietà
con gli interventi sociali aggiudicati con determinazione dirigenziale n. 887 del 28/02/2024;

2. di prendere atto che le azioni affidate sono state individuate a seguito di rinegoziazione delle condizioni originarie,
dando corso a un nuovo rapporto giuridico, relativo al periodo 01.03.2024-30.06.2024, avente ad oggetto prestazioni
analoghe, ma rivisitate alla luce delle esigenze attuali dell’Amministrazione;

3. di prendere atto che la spesa necessaria per la realizzazione dell’intervento in oggetto pari ad € 55.035,00 compreso
di IVA, trova copertura finanziaria e viene accertata e impegnata al cap. entrata 2287 piano dei conti 2.1.1.1.1 e al cap.
uscita 1433881 piano dei conti 1.3.2.99.999 all’Esercizio Finanziario 2023-2025, Annualità 2024;

4. di accertare ai  sensi  dell’articolo 179 del  D.Lgs.  N. 267/2000 e del  principio contabile applicato alla normativa
vigente,  delle  seguenti  somme corrispondenti  ad  obbligazioni  giuridicamente  perfezionate,  con  imputazione  agli
esercizi in cui le stesse sono esigibili al Bilancio 2023-2025, annualità 2024:

Eserc. Finanz. 2024

Cap./Art. 2287 Descrizione FONDO NAZIONALE LOTTA POVERTÀ

Miss/Progr. PdC finanz. 4.2.1.1.1 Spesa non ricorr.

Centro di costo SETTORE WELFARE Compet. Econ.

SIOPE CIG CUP H39I22001140006

Debitore Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

Causale
“Rafforzamento  del  servizio  sociale  professionale  per  la  componente  sociale  della  valutazione
multidimensionale”

Modalità finan. Quota Servizi Fondo Povertà (QSFP 2021)

Acc. n. Importo € 55.035,00 Frazionabile in 12 NO

5. di effettuare l’impegno di spesa ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. N. 267/2000 e del principio contabile applicato
all.  4/2  al  D.Lgs.  n.  118/2011  e  s.m.i.,  delle  seguenti  somme  corrispondenti  ad  obbligazioni  giuridicamente
perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili al Bilancio 2023-2025, annualità 2024:

Eserc. Finanz. 2024

Cap./Art. 1433881 Descrizione
FONDO  NAZIONALE  PER  LA  LOTTA  ALLA  POVERTÀ  CAP
ENTRAT.2287

Miss/Progr. 12-04 PdC finanz. 1.3.2.99.999 Spesa non ricorr.

Centro di costo SETTORE WELFARE Compet. Econ.

SIOPE CIG A0359EDC65 CUP H39I22001140006

Creditore VITASI' SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - IMPRESA SOCIALE – 02389830809

Causale
“Rafforzamento  del  servizio  sociale  professionale  per  la  componente  sociale  della  valutazione
multidimensionale”

Modalità finan. Quota Servizi Fondo Povertà (QSFP 2021)
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Imp./Pren. n. Importo € 55.000,00 Frazionabile in 12 NO

Eserc. Finanz. 2024

Cap./Art. 1433881 Descrizione
FONDO  NAZIONALE  PER  LA  LOTTA  ALLA  POVERTÀ  CAP
ENTRAT.2287

Miss/Progr. 12-04 PdC finanz. 1.3.2.99.999 Spesa non ricorr.

Centro di costo SETTORE WELFARE Compet. Econ.

SIOPE CIG CUP

Creditore ANAC

Causale
“Rafforzamento  del  servizio  sociale  professionale  per  la  componente  sociale  della  valutazione
multidimensionale”

Modalità finan. Quota Servizi Fondo Povertà (QSFP 2021)

Imp./Pren. n. Importo € 35,00 Frazionabile in 12 NO

6. di dare atto  che l’affidamento di cui al presente atto non rientra nelle limitazioni di cui all’art. 163 del D. Lgs n.
267/2000, trattandosi di spesa finalizzata a garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo del servizio
esistente, così come previsto dalla lett. c), comma 5 del suddetto decreto e, pertanto, la prenotazione di impegno è
assunta in deroga ai limiti dei dodicesimi in quanto trattasi di spesa indilazionabile ed indifferibile non suscettibile di
frazionamento in dodicesimi in quanto non procrastinabili gli adempimenti progettuali indicati in premessa nel rispetto
dei procedimenti amministrativi che regolano il finanziamento ottenuto e i rapporti convenzionali con il Ministero del
lavoro e delle politiche sociali;

7. di  nominare la  dott.ssa  Paola  Amato,  matricola  4516,  Responsabile  Unico del  Progetto (RUP) per  la  misura  di
intervento indicata in oggetto;

8. di  dare  atto che  il  RUP della  procedura  curerà  ogni  adempimento  necessario  per  l’attuazione  della  misura  di
intervento ed eserciterà tutte le funzioni previste dalla normativa vigente in materia;

9. di dare atto che il RUP della procedura svolgerà tutti i compiti affidatigli dalla predetta normativa e che non siano
specificatamente attribuiti ad altri organi e soggetti;

10.di dare atto che il Dirigente del Settore si riserva in ogni momento con provvedimento motivato di riavocare a sé in
tutto o in parte le su richiamate competenze;

11.di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis, co. 1,
del  D.Lgs.  n.  267/2000,  la  regolarità  tecnica  del  presente  provvedimento  in  ordine  alla  regolarità,  legittimità  e
correttezza dell’azione amministrativa,  il  cui  parere  favorevole  è  reso unitamente  alla  sottoscrizione del  presente
provvedimento da parte del Dirigente del Settore;

12.di dare atto,  ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 e dal
relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento pur non comportando riflessi diretti
o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente, sarà sottoposto al controllo contabile da
parte del Servizio Finanziario;

13.di dare atto che:
• la presente determinazione è trasmessa al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui al comma 7 dell’art. 183 del

D. Lgs. n. 267/2000;
• ai  sensi  e  per  gli  effetti  di  cui  all'art.  183,  comma 8,  del  D.  Lgs n.  267/2000,  è  stato accertato che il  correlato

programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di cassa e con i vincoli di finanza pubblica;
• ai sensi dell’art.  6 bis della L. n.241/1990 e dell’art.  1 co. 9 lett. e) della L. n. 190/2012 non sussistono cause di

conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del dirigente e del responsabile del servizio, responsabile altresì
del presente procedimento;

• il presente provvedimento è coerente con le previsioni ed i contenuti programmatori del DUP 2023/2025;
• mediante la pubblicazione del presente atto sull’apposita sezione dell’Albo Pretorio comunale on-line, saranno assolti

gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. n. 33/2013;
il servizio di cui al presente atto sarà assoggetto al rispetto della normativa in materia di tracciabilità dei pagamenti e dei
flussi finanziari connessi, ai sensi di quanto stabilito dalla Legge 13/08/2010 n. 136.
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Firmato elettronicamente dal Responsabile di Procedimento
Paola Amato
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Servizio Finanziario e di Ragioneria dell'Ente

Visto di copertura finanziaria ai sensi dell'art. 153 comma 5 del D.Lgs 267/2000 assunta con gli impegni
di seguito elencati registrati sul bilancio, nell'ambito della disponibilità finanziaria sullo stesso accertata:

Cap. PDC IMP/ACC Num. Anno VAR. N. Anno LIQ. Num. Anno 

2287 4.2.1.1.1 ACC 611 2024 

1433881 1.3.2.99.999 IMP 1463 2024 

1433881 1.3.2.99.999 IMP 1464 2024 

E' copia conforme all'originale.

Reggio Calabria, Li ______________

                      Il Funzionario Responsabile

                      _______________________
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