Formato europeo
per il curriculum
vitae

Informazioni personali | ‘
Nome TURIANO MARIA
Telefono SWIBRERY2 TRRS RIS
Fax
Email | | opp—
Nazionalita [taliana
Data di nascita | | N

Esperienza lavorativa

"« Date (da - a)

Dal 31/12/2020 a tutt’oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e [struzione

* Tipo di impiego

Dipendente a Tempo indeterminato full time 36 h sett.

e Principali mansioni e
responsabilita

Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista) Servizio Disabili:
Responsabile procedimento per il rilascio dei contrassegni parcheggio disabili;
RUP Servizio di Assistenza educativa scolastica

RUP Servizio di Assistenza domiciliare disabili:

RUP Centri per minori ed adulti disabili

» Date (da — a)

Dal 15/10/2021 a tutt’oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare

» Tipo di impiego

Dipendente a Tempo indeterminato full time 36 h sett.

* Principali mansioni e
responsabilita

Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista) Servizio Disabili:
Responsabile servizio disabili

Responsabile procedimento per il rilascio dei contrassegni parcheggio disabili:
RUP Servizio di Assistenza educativa scolastica

RUP Servizio di Assistenza domiciliare disabili;

RUP Centri per minori ed adulti disabili

* Date (da — a)

Dal 31/12/2018 al 30/12/2020

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio




* Tipo di azienda o settore Settore Welfare e Istruzione

* Tipo di impiego Dipendente a Tempo indeterminato con part time orizzontale di 26 h sett.
* Principali mansioni e Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista) attivita Progettuale del PON
responsabilita Inclusione FSE 2014/2020 per la gestione e la realizzazione del programma di

interventi per I’attuazione delle misure presa in carico dei nuclei familiari con
disabili a carico di cui alla convenzione di sovvenzione prog. N°AV3-
2016_CAL 30 Servizio disabili:Presa in carico dei casi relativi ai disabili
minori e adulti segnalati dal Tribunale per i minorenni, dalle Forze dell’ordine,
dal Tribunale della volontaria giurisdizione, rapporti con le Istituzioni (Scuole
ed Associazioni)- Promozione di tutti gli interventi necessari anche in
collaborazione con la famiglia del disabile e con i servizi territoriali al fine di
favorire il diritto all’istruzione Inserimento di persone disabili in strutture con
retta a carico della Regione Calabria. Controllo € monitoraggio dei servizi
finanziati con fondi regionali.- Istruttoria e Rilascio contrassegni parcheggi
disabili .

* Date (da —a) Dal 01/02/2018 al 30.12.2018

* Nome ¢ indirizzo del datore di Comune di Reggio Calabria P.zza [talia - Palazzo San Giorgio
lavoro
* Tipo di azienda o settore Settore Welfare e Istruzione
« Tipo di impiego Dipendente a Tempo determinato con part time orizzontale di 26 h sett.
* Principali mansioni e Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista) attivitd Progettuale del PON
responsabilita Inclusione FSE 2014/2020 per la gestione e la realizzazione del programma di

interventi per I’attuazione delle misure presa in carico dei nuclei familiari con
disabili a carico di cui alla convenzione di sovvenzione prog. N°AV3-
2016_CAL_30 Servizio disabili:Presa in carico dei casi relativi ai disabili
minori e adulti segnalati dal Tribunale per i minorenni, dalle Forze dell’ordine,
dal Tribunale della volontaria giurisdizione, rapporti con le Istituzioni (Scuole
ed Associazioni)- Promozione di tutti gli interventi necessari anche in
collaborazione con la famiglia del disabile e con i servizi territoriali al fine di
favorire il diritto all’istruzione Inserimento di persone disabili in strutture con
retta a carico della Regione Calabria. Controllo e monitoraggio dei srvizi
finanziati con fondi regionali Istruttoria e Rilascio contrassegni parcheggi
disabili .

e Date (da — a) Dal 01/01/2018 al 31/01/2018

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Reggio Calabria P.zza ltalia- Palazzo San Giorgio
lavoro
* Tipo di azienda o settore Settore Welfare e Istruzione

* Tipo di impiego LPU

* Principali mansioni e Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista) attivita Progettuale del PON
responsabilitd Inclusione FSE 2014/2020 per la gestione e la realizzazione del programma di
interventi per I’attuazione delle misure presa in carico dei nuclei familiari con
disabili a carico di cui alla convenzione di sovvenzione prog. N°AV3-
2016 CAL 30 Servizio disabili:Presa in carico dei casi relativi ai disabili
minori e adulti segnalati dal Tribunale per i minorenni, dalle Forze dell’ordine,
dal Tribunale della volontaria giurisdizione, rapporti con le Istituzioni (Scuole
ed Associazioni)- Promozione di tutti gli interventi necessari anche in
collaborazione con la famiglia del disabile e con i servizi territoriali al fine di
favorire il diritto all’istruzione Inserimento di persone disabili in strutture con
retta a carico della Regione Calabria. Controllo ¢ monitoraggio dei servizi
finanziati con fondi regionali. Istruttoria e Rilascio contrassegni parcheggi
disabili .

« Date (da — ) ] | Dal 01/03/2017 al 31/12/2017 ]

@



* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

Dipendente a Tempo determinato con part time orizzontale di 26 h sett.

¢ Principali mansioni e
responsabilitd

Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista)

* Date (da—a)

Dal 01/01/2017 al 28/02/2017

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia- Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

LPU

* Principali mansioni e
responsabilita

Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista)

e Date (da —a)

Dal 01/03/2016 al 31/12/2016

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

Dipendente a Tempo determinato con part time orizzontale di 26 h sett

* Principali mansioni e
responsabilita

Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista)

¢ Date (da — a)

Dal 01/01/2016 al 29/02/2016

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

LPU

* Principali mansioni e
responsabilita

Istruttore Direttivo Socio-Educativo (Pedagogista)

* Date (da — a)

Dal 01/03/2015 al 31/12/2015

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza ltalia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

Dipendente a Tempo determinato con part time orizzontale di 26 h sett

* Principali mansioni e
responsabilita

Pedagogista

¢ Date (da — a)

Dal 08/11/2014 al 29/02/2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

LPU

* Principali mansioni e
responsabilita

Pedagogista

* Date (da —a)

Dal 24/03/2001 al 12/10/2014

* Nome e indirtzzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio




* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

LPU

¢ Principali mansioni e
responsabilitd

Pedagogista

¢ Date (da — a)

Dal 21/05/2000 al 12/03/2001

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza ltalia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

LPU

» Principali mansioni e
responsabilita

Pedagogista

e Date (da —a)

Dal 05/05/2000 al 11/05/2000

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego

LPU

* Principali mansioni e
responsabilita

Pedagogista

¢ Date (da—a)

Dal 15/03/1999 al 27/01/2000

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Reggio Calabria P.zza ltalia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di azienda o settore

Settore Welfare e Partecipate

* Tipo di impiego LPU
* Principali mansioni e Pedagogista
responsabilita
¢ Date (da — a) Anno 2009

¢ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di impiego

OLP

* Principali mansioni e
responsabilita

Progetto "Diversamente insieme"”

e Date (da —a)

Anno 2008

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di impiego

OLP

* Principali mansioni e
responsabilitd

Progetto "Amare la diversita"

e Date (da — a)

Anno 2006

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Comune Reggio Calabria P.zza Italia - Palazzo San Giorgio

* Tipo di impiego

OLP




* Principali mansioni e Progetto "Amare diversamente"”
responsabilita

* Date (da—a) Dal 13/10/2014 al 07/11/2014

* Nome e indirizzo del datore di Istituto Comprensivo "Rizziconi"
lavoro
* Tipo di impiego Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a) Dal 15/05/2001 al 09/06/2001

* Nome e indirizzo del datore di Scuola Media Statale "C. Alvaro " Melito P.S. (RC)
lavoro

* Tipo di impiego Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a) Dal 07/05/2001 al 11/05/2001

* Nome ¢ indirizzo del datore di Scuola Media Statale "C. Alvaro " Melito P.S. (RC)
lavoro

* Tipo di impiego Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a) Dal 19/04/2001 al 05/05/2001

* Nome ¢ indirizzo del datore di Scuola Media Statale "C. Alvaro " Melito P.S. (RC)
lavoro

* Tipo di impiego Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a) Dal 15/02/2001 al 10/04/2001

* Nome ¢ indirizzo del datore di Scuola Media Statale "C. Alvaro " Melito P.S. (RC)
lavoro

* Tipo di impiego Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a) Dal 12/01/2001 al 26/01/2001

* Nome e indirizzo del datore di Istituto Comprensivo Montebello Jonico (RC)
lavoro
* Tipo di impiego Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita




¢ Date (da — a)

Dal 06/11/2000 al 26/11/20000

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Scuola Media Statale "F. Jerace" Polistena (RC)

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

I1 15 e il 17/06/2000

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Tecnico Industriale Statale "M.M. Milano” di Polstena (RC)

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

Dal 22/05/2000 al 10/06/2000

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Tecnico Industriale Statale "M.M. Milano" di Polstena (RC)

¢ Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

Dal 10/04/2000 al 20/05/2000

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Tecnico Industriale Statale "M.M. Milano" di Polstena (RC)

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

Dal 04/03/2000 al 08/04/2000

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Tecnico Industriale Statale "M.M. Milano" di Polstena (RC)

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da — a)

Dal 21/02/2000 al 02/03/2000

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

[stituto Magistrale "G. Rechichi" Polistena (RC)

* Tipo di impiego

[nsegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a) | | Dal 01/02/2000 al 14/02/2000




* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Comprensivo Montebetlo Jonico (RC)

¢ Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

Da Aprile a Novembre 2000

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione Calabria

Tipo di azienda o Settore

Unitas Catholica

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

Corso di "Educatore di Comunita" ( 100 ore)

e Date (da — a)

Dal 11/11/1999 al 29/11/1999

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Scuola Media Statale "F.Jeraci" Polistena (RC)

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da—a)

Dal 01/03/1999 al 11/03/1999

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Scuola Media Statale "U. Boccioni" (RC)

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

Dal 17/02/1999 al 27/02/1999

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Scuola Media Statale "U. Boccioni" (RC)

* Tipo di impiego

Insegnante

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

11 02-05-15-17/07/1993

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ist. Tecnico Femminile "M.Guerrisi" RC

* Tipo di impiego

[nsegnante (Commissario esami di maurita)

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

Dal 05/10/1992 al 27/10/1992

* Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

Cernobbio Campo Solare - Cernobbio Moltrasio (CO)

R :-H_?



* Tipo di impiego

Insegnante

e Date (da — a)

11 04-05-07/09/1992

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ist. Tecnico Femminile "M.Guerrisi" RC

¢ Tipo di impiego

Insegnante (Commissario esami di maurita)

* Principali mansioni ¢
responsabilitd

¢ Date (da—a)

Dal 07/02/1991 al 28/06/1991

* Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

Cooperativa "Nuove Frontiere" di Reggio calabria

* Tipo di impiego

Censore attivita turistiche ( Prog. 608 ex art. 23/67)

Istruzione e formazione |

* Date (da — a)

Anno Accademico 2018/2019

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli studi “Mediterranea” di Reggio Calabria- Dipartimento di
giurisprudenza , Economia e Scienze Umane

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Master Universitario di Il Livello in “Economia civile per il Management
delle Imprese no profit, non profit e la P.A.

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Con votazione 100/110

* Date (da—a)

Anno Accademico 2013/2014

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita per stranieri "Dante Alighieri” RC

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Pedagogia- Psicologia Sociale [II- Storia Medievale- Economia Politica II-
Socialogia dei processi culturali e comunicativi- Diritto Privato II-
Neuropsichiatria infantile- lingua e letteratura della Cina e dell'Asia Sud
Orientale- Linguistica Italiana II- Abilita informatiche e telematiche- Dirittoo
Amministrativo 11

* Qualifica conseguita

Laurea Magistrale in" PROGAMMAZIOME E GESTIONE DELLE
POLITICHE E DEI SERVIZI SOCIALI D'AREA MEDITERRANEA

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Con votazione 100/110

* Date (da — a)

Anno Accademico 1989/1990

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli studi di Messina

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Pedagogia- Pdagogia Speciale- Psicologia- Storia della Pedagogia- Storia della
scuola- Igiene I e II - Neuropsichiatria infantile- Didattica- Psicopedagogia-
Storia della Filosofia- Storia medievale- Geografia-Lingua e Letteratura [taliana
[ eIl - Cultura- Storia della Filosofia Politica- Estetica- Pedagogia Speciale-
Filosofia del Linguaggio- Lingua e Letteratura Latina- Storia Filosofia Mod. e
cont.- Storia Moderna

* Qualifica conseguita

Laurea in "PEDAGOGIA"

B



 Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Con votazione 95/110

* Date (da — a)

12/01/2015 al 21/01/2015

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Provincia Reggio Calabria e Ente Nazionale sordi

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Workshop di sensibilizzazione sulla lingua e cultura dei sordi

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

30/04/2006

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Consorzio Promidea- Progetto Europeo Agis 2004

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Elementi di diritto e procedura penale (8 h), ordinamento di diritto penitenziario
(12 h), analisi sociologica della figura del garante in Europa e in Italia ( 8 h),
nozioni per il funzionamento dell'ufficio (8 h)

* Qualifica conseguita

Garante delle Persone private della liberta

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

36 ore

* Date (da—a)

Dal 18/10/2005 al 24/10/2005

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LINK School of English di Malta of 20 lesson per Week

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Attestato Conoscenza lingua inglese

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

Dal 10/02/2003 al 12/05/2003

* Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

Comune di Reggio Calabria e Tribunale Civile di Reggio Calabria

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Corso Formazione

* Qualifica conseguita

"All'Ufficio di tutore e curatore di soggetti interdetti ed inabilitati”

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

30 ore

* Date (da — a)

Dal 31/01/2001 al 15/06/2001

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Regione Calabria - Coopertiva "Libero Nocera" Soc. Coop. A.R.L. Via
Modena, 14 Reggio Calabria

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Socialologia dell'emarginazioe h 50- Psicologia della comunicazione h 70-
Legislazione socio-sanitaria h 50- Poliitche sociali h 50 - Impresa sociale e u
suoi ambiti di intervento h 50 - Le relazioni d'aiuto h 70- Psicopedagogia della
diversita h 70- Psiologia di comunita h 50 - visite guidate h 50.

* Qualifica conseguita

"Operatore Socio- Assistenziale alle Fasce Deboli"”

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

600 ore




* Date (da — a)

Dal 04/05/1998 al 31/05/1998

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Regione Calabria - Centro di formazione ex INIASA Via Pio XI Dir. IRC

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Legislazione sociale e del lavoro h 60- Inglese h 60 - Infortunistica h 30 - Storia
sociale dell'Europa h 30 - Laboratorio informatico h 390- Informatica generale h
180

* Qualifica conseguita

"Operatore EDP"

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

750 ore

* Date (da — a)

Anno 1990/1991

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Regione Calabria

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Informatica Pratica- Informatica Teoria- Inglese - Cultura Generale -
Dattilografia

* Qualifica conseguita

"Addetti Uffici Automatizzati"

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1000 ore

* Date (da — a)

Anno Scolastico 1983/84

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istituto Magistrale "T.Gulli" RC

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delto
studio

* Qualifica conseguita

Diploma Maturita Magistrale

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Con Votazione 40/60

Capacita e competenze
personali

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Idoneita al concorso indetto dall’ Amministrazione Provinciale di Reggio
Calabria riservato agli LPU/LSU per n° 7 posti di Funzionario Amministrativo
(Cat. D1). (Anno 2008)

Altre capacita e competenze
Competenze non

precedentemente indicate. |

i i

Altre capacita e competenze
Competenze non

precedentemente indicate. |

Altre capacita e competenze
Competenze non

precedentemente indicate. |

Altre capacitd e competenze

Idoneita al concorsoBubblico indetto dall’ Amministrazione Provinciale di ‘
Reggio Calabria per la copertura di n. 1 posto di “ISTRUTTORE
CONSOLLISTA” ex 6° Qualifica funzionale - Anno 1999 ‘

| Abilitazione all’ir_lsegnamento nelle scuole di p_rimo e secondo grado per la ]

classe di concorso A056 (materie letterarie) conseguito nell’anno 2000 |

02/04/1999 per l'accesso ai ruoli provinciali del personale della scuola |
elementare statale

' Idoneita al Concorso ordinario per esami e titoli indetto con D.D. del

10



L precedentemente indicate.

|I Altre capacitd e competenze

‘ Competenze non
precedentemente indicate.

) (_Zompetenze_hb}l 1

| Idoneita al concorso magistrale bandito con DD. MM 20/10/1994 e 28/1 1/1994

06/04/1999 ai fini abilitativi e_per I'accesso ai ruoli provinciali del bersonale_ ]
docente della scuola materna statale

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

|

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

[ Attestato di partecipazione al corso “Gli adempimenti anticorruzione e
trasparenza” formazione di base per tutti i dipendenti. Promosso da Promo P.A.
Fondazione

Anno 2017

Attestato di pél_'tecipazione alla giornata di lavoro sul tema "I Servizi Sociali a
Reggio Calabria. Vincoli e opportunita per un nuovo Welfare"

05/04/2016

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Attestato di partecipazioone al Seminario di formazione e aggiornamento
"Inclusione ed itegrazione di alunni con Bisogni educativi speciali" Sinergie
territoriali: la Formazione del settore educativo" organizzato dall' I.C. "Galluppi
- Collodi- Bevacqua" di Reggio Calabria il 25/02/2016

 Altre capacita e competen;e [
Competenze non |
precedentemente indicate. |

Altre ca_pacitﬁ € competenze 1
Competenze non
_precedentemente indicate. |

Attestato di partecipazione al Seminario di "Anatomia Cognitivo-
motivazionale delle Emozioni del 18/04/2015

Attestato di pa_lftegip;lziz)ﬁé al workshop "Ansia e ritiro sociale in eta evolutiva"
Organizzato dall'Associazione Ecopoiesis (Centro di Psicoterapia Cognitiva) in
data 03/10/2014

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Attestato di partecipazione al convegno "Persone al Centro " Esperienze di
approcci e interventi multidisciplinari nuove figure professionali"

Promosso dall'Associazione di volontariato AGI 2000 per un taotale di 9 ore
tenutosi c/o I'Universito per stranieri "Dante Alighieri "di Reggio Calabria in
data 17/05/2014

Competenze non
precedentemente indicate.

Aftre capacita e competenze
l

Attestato di partecipazione al convegno "Il Progetto P.I.P.P.I. a Reggio
Calabria” Organizzato dal Comune di Reggio Calabria con la pratecipazione

del gruppo scientifico del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e
dell'Universita di Padova tenutosi a RC il 05/12/2012

Altre capacita e competenz_e -
Competenze non |
precedentemente indicate. ‘

Competenze non
| precedentemente indicate. |

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate. |

Attestato di partecipazione al Seminario "Abuso sessuale dei minori e nuove ‘
tecnologie: un approccio multidisciplinare per il contrasto al fenomeno e la
presa in carico delle vittime" Organizzato da Save The Children e svoltosi a

[ RC il 20/04/2012 r

Altre capacita e competenze |

| Attestato di pareEiazi_on_e al ConVegno "Manifesta_zi;ne di dis_agio nella scuola
e nella famiglia. Ambiti di intervento e prospettive di aiuto” promosso dall'
| ISFAR e dall' ANPEC svoltosi a RC il 17/03/2012

Attestato di partecipazione al seminario di formazione per operatori socio- ]

sanitari: “Lo sviluppo sessuale nel bambino” presso la Cooperativa Skinner in
data 10/03/2011




Altre capacita e compe_tenz;: [

Competenze non |

L precedentemente indicate. ||

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

I_A&esTaltoa El_r;é-(_:ip_a_zi_one?il_cor_lvegn;):_“fz_lmiélia e réspongaBi_th_é:_quali )

| 18/01/10 presso il Palazzo della Provincia

scenari educativi e quali ostacoli sociali?” tenutosi a Reggio Calabria il

Attestato di partecipazione al seminario “L’uso del potere nella relazione
d’aiuto” a cura di Alberto Zucconi presidente dell’istituto dell’approccio
centrato sulla persona (IACP) organizzato con il patrocinio dell’ordine degli
psicologi della Calabria, dell’ Assessorto alle Politiche Sociali comune i Reggio
Calabria, dall’ Associazione ad personam ONLUS e dell’[stituto dell’approccio
centrato sulla persona (IACP) tenutosi a Reggio Calabria il 28/10/2010 dalle
ore 16,00 alle 18,30

I
|

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Altre capacita e competenze |
Competenze non

precedentemente indicate. |

Attestato partecipazione giornata di studio “Valutare i progetti e le politiche
sociali”condotta dal Dott. Ugo De Ambrogio in data 29/09/2010 e organizzata

| comune di Reggio Calabria.

| Attestato di partecipazione alla tavola rotonda nell’ambito delie iniziative

dall’unione degli Assessorati alle Politiche Socio- Sanitarie € del lavoro c/o il

| LA.S.”Le politiche per Uinclusione delle persone con disabilita ed il sostegno
alle famiglie. L’Europa pud aiutarci” tenutasi a Reggio Calabria il 14/12/09
presso la Sala Versace del Ce.Dir per un totale di 6 ore.

Altre capacita e competenze I

Competenze non

_precedentemenge _il_l(_iiEaEa.___ |

Attestato di frequenza corso di f’sicologia rilasciato in data 14/07/2009 .
Organizzato dall'Associazione 50 & piu - 50 & piu Universita

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Attestato di partecipazione seminario sul tema: “Affettivita e sessualita:
DPoperatore sociale come facilitatore dei processi di consapevolizzazione”
tenutosi il 26/06/09 presso la Sala Polifunzionale del Ce.Dir.Organizzato
dall'Assessorato alle Politiche sociali del Comune di REggio Calabria -
LLA.C.P.- Associazione Ad Personam - Counselling center"Carl Rogers"

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Attestato di partecipazione seminario di studi giuridico-sociali per la
formazione degli Operatori minorili sul tema: “Interventi e pratiche per
PVaccoglienza di adolescenti” .tenutosi presso la Sala delle Conferenze della
Provincia di Reggio Calabria il 21/05/09 dalle ore 10,00 alle 12,00. Organizzato
da Regione Calabria Dip.10- Ministero della Giustizia Dip. Giustizia minorile-
ANPE

Altre c;p_acitﬁ e competen_ze
Competenze non
precedentemente indicate. |

Altre capacita e compe{e:nze
Competenze non

precedentemente indicate. '

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

| Attestato di parteéipézione seminario di studi_gil_lridiéd-g)c_ia_li per la

[T Atgstafo_dmci_pazioﬂegmin_ario di studi giu;idi(_zojsoci_ali"perTa_ -

formazione degli Operatori minorili sul tema: “Marginalita e discriminazioni :

| Pautorevolezza dell’osservazione” tenutosi presso la Sala delle Conferenze
della Provincia di RC il 16/04/09 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 Organizzato da
Regione Calabria Dip.10- Ministero della Giustizia Dip. Giustizia minorile -
ANPE

formazione degli Operatori minorili sul tema: “Le opportunita e i rischi nella
comunicazione” tenutosi presso la Sala delle Conferenze della Provincia il
[ 19/03/09 dalle ore 10,00 alle 12,00. Organizzato da Regione Calabria Dip.10-
| Ministero della Giustizia Dip. Giustizia minorile - ANPE

Attestato di partecipazione seminario di studi giuridico-sociali per la
formazione degli Operatori minorili sul tema: “Modelli di responsabilita nelle
professioni di aiute” tenutosi presso la Sala delle Conferenze della Provincia il
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Altre capacita e competenze [
Competenze non
precedentemente indicate.

| Attestato di ﬁaﬁecipazioanEr{o di studi giuridico-s;)éiali per la

| Ministero della Giustizia Dip. Giustizia minorile - ANPE

formazione degli Operatori minorili sul tema: “La delicata arte di affrontare la

violenza del trauma” 'Tenutosi presso la Sala delle Conferenze della Provincia

di Rc in data 12/12/08 dalle 9,30 alle 11,30 Organizzato da Regione Calabria
Dip.10- Ministero della Giustizia Dip. Giustizia minorile - ANPE

Altre ca pacifﬁ_e competenze
Competenze non
precedentemente indicate

Competenze non
precedentemente indicate

Altré-ca_i;acitz‘l ¢ competenze

Attestato di partecipazione all’incontro di formazione organizzato dall’A.L.G.A. |
sez. Reggio Calabria con I’Ufficio del Garante dei diritti delle persone private
della liberta personale sul tema “La governance della pena — i garanti ed i
diritti della liberta” svoltasi a Reggio Calabria il 05/12/2008. L’evento ha
conferito 6 crediti formativi.

| Partecipazione all’incontro con il Prof. Dale Larson “ Aiutare che soffre —

| Aiutare chi aiuta” organizzato dall’ Assessorato alle Politiche Sociali Comune
di RC, I’ Istituto dell’approccio centrato sulla persona (IACP) e I’ Associazione
Ad Personam- per la qualita della vita ONLUS , svoltosi il 7/10/08 dalle ore
9,00 alle 13,30 presso la sala Versace Ce.Dir

Altre capacita e competenze .
Competenze non |
precedentemente indicate

difficolta, lo stress ed il burnaut degli operatori socio- sanitari organizzato
dall’ Assessorato alle Politiche Sociali Comune di RC, I’ Istituto dell’approccio
centrato sulla persona (IACP) e I’ Associazione Ad Personam- per la qualita
della vita ONLUS svoltosi il 7/10/08 dalle ore 15,30 alle 18,00 presso la sala
Versace Ce.Dir

Altre capacita e competenze

Competenze non
precedentemente indicate.

i Partecipazione al seminario “Abuso e maltrattamento ai minori: come
riconoscerli e cosa fare. Collaborazione in rete” tenutosi presso la sala
congressi dell’ordine dei medici di Reggio Calabria. Organizzato dall'ASP 5 di
Reggio Calabria il 12/09/2008

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Attestato di partecipazione al corso di formazione “ autismo e sindrome di
Asperger. Percorsi operativi” organizzato dall’ Associazione Prometeo — Onlus
in collaborazione con I’ Angsa Calabria, I’Unical (Dip. Scienze dell’educazione)
e il gruppo Asperger, svoltosi a Reggio Calabria ¢/o Consiglio Regionale nei
giorni 16/17 giugno 2008 (16 ore)

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Partecipazione al Seminario “Dal patto coniugale al patto genitoriale. La
mediazione familiare tra crisi e continuita del legame” per un totale di 8 ore
tenutosi presso la Sala Polifunzionale del Ce.dir il 17/01/08. Organizzato dal
Comune di Reggio Calabria e dall'Istituto di medicina e psicologia sistemica

Competenze non

Altre capacita e competenze |

precedentemente indicate. |

Altre capacita e comp_efenze '
Competenze non
precedentemente indicate.

Altre capacita e competenze :
Competenze non
precedentemente indicate.

: Partecipazione al Convegno per la durata di 8 ore “ Vivere Uaffido, far crescere
Paffido” tenutosi presso la Sala Versace del Ce.dir il 27/11/07 organizzato dal |
Comune di Reggio Calabria - Assessorato alle Politiche Sociali |

Partecfpaiione al éonvegno: “ Fenomeno bullismo: conoscerlo per prevenirlo” i
tenutosi presso il Ce.dir il 9/11/07. Organizzato dal Comune di REggio Calabria |
- Ufficio Servizio Civile Nazionale

- Partecipazione al Convegno Regionale tenutosi il 26/10/07 presso il Consiglio
Regionale della Calabria: "Il diritto alla salute del bambino disabile in
Calabria. Come garantire diritti esigibili e tutele effettive ai minori
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Altre capécité e competenie
Competenze non
precedentemente indicate.

Altre capacita e cdinpetenzé i

Competenze non
precedentemente indicate.

Partecipazione al seminario formativo: “Nei li sappiamo ascoltare?” a cura

diversam?nte—abilt”Orga;liz_i:a_t(; dal'AGAPE

del Dott. Paolo Crepet che si & tenuto presso I’aula magna del Liceo Artistico

Partecipazione al Convegno: “ La condizione affettiva delle persone con
disabilita: dall’handicap alla partecipazione all’inclusione” tenutosi a Reggio
Calabria il 10-11-12/05/07 per un totale di 16 ore formative Organizzato dalla
Piccola Opera Papa Giovanni

 Altre capacita e competenze |

Competenze non
precedentemente indicate.

| Partecipazfc;ne al Cor_wegno “I gio;l_m' e il rischio della devianza —

comportamenti giovanili a rischio: percorsi comuni di prevenzione” .
organizzato dal Ministero della Giustizia- Dipartimento Giustizia minorile-
Centro per la Giustizia minorile per la Calabria e la Basilicata il 04/04/07

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione per Operatori Locali di
Progetto (OLP) di cui alla Circolare 2 febbraio 2006 : “Norme
sull’accreditamento degli Enti Locali di Servizio Civile Nazionale” rilasciato
dal Ministero della Solidarieta Sociale, Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Ufficio nazionale per il Servizio Civile in data 21/12/2006

~ Altre capacita e competenze_
Competenze non
precedentemente indicate.

| Attestato di partecipazione al c;nvegno “Il bambino abbandonato, le carezze

della famiglia” organizzato dall” AGAPE per un totale di 11 ore. Tenutosi a
Reggio Calabria il 24-25/10/06

Altre capacitd e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Attestato di partecipazione al convegno: “Io (S)voltoli disagio giovanile tra
scuola e territorio”.tenutosi a Reggio Calabria il 18/10/06 Organizzato
dall'Associazione Attendiamoci ONLUS con il contributo del Comune di
Reggio Calabria - Rotaract club e con il patrocinio dela Regione Calabria

| Altre capﬁcit;; co_m_petenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Altre c_apa_citﬁ e combetenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

Altre capacitd e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

| Partecipazione alla conferenza finale e di pfesentéiione dei risultati del prggetto

FOCUS nell’ambito dell’iniziativa comunitaria EQUAL, tenutosi a Reggio
Calabria il 17/06/05, In collaborazione con Unione Europea Fondo sociale
europeo- Regione Calabria Ass. Formazione Professionale- Provincia di Reggio
Calabria- Ministero del Lavoro e Previcenza sociale

Kttgcatgdi_paﬁecipaz_iorg al Seminario :”La ;Jromozione della salute ed il
benessere psicosociale della polis” promosso da IACP e dal Comune di
Reggio Calabria in data 28/03/06

prospettive future” promosso dall’AGAPE e dal Comune di Reggio Calabria
svoltosi il 27/03/06

Partecipazione al Convegno : “ Insieme per percorsi educativi e di
inserimento sociale per minori che vivono situazioni di disagio e devianza”
organizzato dal Ministero della Giustizia- Dipartimento Giustizia minorile-
Centro per la Giustizia minorile per la Calabria e la Basilicata in data 30/05/05

Partecipazione all’incontro formativo: “Quali rispbst_e ai minori Suori
Samiglia?” L’esperienza del Comune di Torino. Tenutosi a RC il 11/04/05.
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Altre capacita e competenze | Partecipazione al Seminario di studio: “Il percorso dell’accoglienza del I
Competenze non minore: affidamento familiare e strategie di sostegno per le famiglie”
precedentemente indicate. promosso dall’AGAPE e dal Comune di Reggio Calabria tenutosi il 21/01/05

Altre ca;acitﬁ e competenze Partecipazione al Seminario sul tema: Problematiche sul disagio giovanile”

Competenze non tenuto dal prof, Paolo Crepet a Reggio Calabria il 20/10/04 in collaborazione
precedentemente indicate. con il Consiglio Regionale della Calabria e della Provincia di Regio Calabria

Altre capacitd e competenze | Partecipazione alle giornate di studio: “Rimozione delle barriere

Competenze non architettoniche una possibilita necessaria. Giornata di studio e di
precedentemente indicate. approfondimento tra utenza, norma e progetto” promosse dalla Prefettura di

[ Reggio Calabria, dall’Universitd Mediterranea; dalla Provincia di Reggio
Calabria , dal Comune di Re, dall’Ordine degli architetti e ingegneri di RC, dal
Collegio provinciale geometri di RC, dal Fondo Italiano abbattimento barriere
architettoniche, svoltosi il 24 e 25/11/03

Altre capacitd e competenze Pa}tecipa_zion'e all’incontro studio: “ Strumenti giudiziali e strategie B
Competenze non stragiudiziali per la soluzione della crisi familiare. Protagonisti a confronto” |

|

|

promosso dall’Osservatorio nazionale sul Diritto di Famiglia tenutosi a Reggio
Calabria il 15/11/03

precedentemente indicate.

Altre capacita e competenze T’artecipazione al convég}lo interregioﬁale Centro- Sud “Tutela del disabile ‘

Competenze non legislazione ed evoluzione normativa — aspetti giuridici sanitari e
precedentemente indicate. social?”’promosso dall’ ANMIC tenutosi a Reggio Calabria il 25/10/03 \
 Altreca pacitia e competenze | Partecipazione all’incontro dibattito sul tema : “La legge regionale 21/96 da |
Competenze non | viaggiatori clandestini a modello pilota nella legge 328/2000” organizzato dal |

precedentemente indicate. | Coordinamento regionale delle comunita per minori della Calabria il 24/03/03 |

Altre capacita e competenze | Partecipazione al Seminario di lancio del Progetto Focus nell’ambito
Competenze non | dell’iniziativa Comunitaria Equal tenutasi a Reggio Calabria il 31/01/03.
Organizzato da Unione Eurpopea- REgione Calabria- Amministrazione
| Provinciale di Reggio Calabria- Ministero del Lavoro

precedentemente indicate.

Altre capacitd e competenze | Partecipazione al Convegno “Autismo ed | ir?tegrdii;ne dei servizi” promosso
Competenze non dall’ ANGSA - Associazione Nazionale Genitori soggetti autistici- ONLUS

| tenutosi a Reggio Calabria il 16/12/02

L

| precedentemente indicate.

Altre capacitd e competenze | Partecipazione al corso di aggiornamento promosso dall’ANGSA sul tema “I |
‘ Competenze non ‘ problemi dell’integrazione scolastica per gli alunni con gravi disturbi
| precedentemente indicate. pervasivi dello sviluppo in situazione di gravita” per la durata di 9 ore tenutosi
| J a Reggio Calabria il 11/09/02

Altre capac.i.tﬁ e competenze | i Partecipazione al convegn;“L(_l salute mentale nell’eta evolutiva” promosso
Competenze non dalla S.ILN.P.L.A. svoltosi a Reggio Calabria il 19/09/02 ‘

precedentemente indicate.

Altre capacitd e competenze ' | Partecipazione al convegno di formazione promosso_ da Calabria7 “La legge |
Competenze non | | 104/92 tra handicap ed invaliditd” tenutosi a Reggio Calabria il 26/09/02 ‘
precedentemente indicate. | Organizzato da Associazione [taliana Sclerosi multipla - Calabria 7- ASL n° 11 |
RC
Altre capacitd e competenze || Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento per docenti di scuola



| USEE——

Com p;tenze non
precedentemente indicate.

| elementare e media “Giochi: dal comemomputer” autorizzato dal
| provveditorato agli studi di Roma per 20 ore svolto ad Oriolo Romano (VT)
| dal 27/11/1998 al 29/11/1998

Madrelingna I [ Italiana

—

Altra lingua |

INGLESE
* Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale buono
| Altra lingua |
FRANCESE
* Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale buono

Capacita e competenze
relazionali

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
postiin cui la comunicazione é
importante e in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

Ottime capacita di relazione con persone di diversa nazionalitd e cultura grazie
all'esperienza pluriennale maturata in ambito del servizio sociale e del
volontariato.

Ottima capacita di comunicare in modo chiaro e preciso e di rispondere alle
specifiche richieste dell'utenza.

Capacita e competenze
organizzative

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
Sport), a casa, ecc.

Predisposizione al confronto ed al lavoro di équipe e di rete con diverse figure
professionali e buona capacita di prendere autonomamente decisioni per il buon
andamento del servizio.

Sempre disponibile al confronto e capace di prendere le opportune decisoni.
Ottima capacita di ascolto.

Capacita e competenze
tecniche

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Ottime capacita nell’utilizzo dei diversi applicativi del pacchetto OFFICE ed
in particolar modo di Excel, Word,Power Point ed INTERNET .

Capacita e competenze
artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.

Lettura e musica

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]




Patente o patenti | | AeB |

Allegati I I Documento di identita |

La sottoscritta ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e
’'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Dlg 30/06/2003 n. 196.
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