Allegato 1 alla lettera di invito 

Al Comune di Reggio Calabria
Settore Welfare

Oggetto: Requisiti di partecipazione. Servizio per realizzazione, ideazione ed esecuzione di n. 5 opere artistiche di Street art, c.d. Murales, presso le facciate laterali di immobili ubicati in Piazza Don Italo Calabrò, nel rione Arghillà – Modenelle nel Comune di Reggio Calabria - COD. PROG. RC 3.3.1.e. CIG 923934872A, CUP H39G14001070006

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………..
nato/a a ………………………………………………………………………………………………...
in qualità di ……………………………………………………………………………………………
dell’impresa …………………………………………………………………………………………...
sede legale in ………………………………………………………………………………………….
in via ………………………………………………………...….PROV……………CAP……………
Codice Fiscale…………………………………Partita IVA…………………………………………..
iscritto alla CCIAA di ……………………………………N. ………………………………………...
REA……………………………………………………………………………………………………
Tel. ………………………………………………fax n. …..………………………………………….
e-mail ……………………………………………PEC ……………………………………………….
oppure………………………………………………………………………………………………….………………….……………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del medesimo DPR 445/2000, per le falsità in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

[bookmark: _GoBack]di essere in possesso, alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di partecipazione, dei requisiti richiesti per la partecipazione alla gara per il Servizio per realizzazione, ideazione ed esecuzione di n. 5 opere artistiche di Street art, c.d. Murales, presso le facciate laterali di immobili ubicati in Piazza Don Italo Calabrò, nel rione Arghillà – Modenelle nel Comune di Reggio Calabria - COD. PROG. RC 3.3.1.e.”, come di seguito precisato:

· L’Insussistenza delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss. mm. e ii.;
· L’Insussistenza della causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.lgs. 165/2001, ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi e/o attribuire incarichi professionali ad ex dipendenti dell’Ente che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dello stesso Ente, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro presso l’Ente. 
·  L’insussistenza nei propri confronti di cause di divieto, di sospensione o decadenza di cui all’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i. (Antimafia);
· Di essere in regola, qualora non si avvalga solo di volontariato, con gli obblighi stabiliti dalla legge in materia di disciplina del lavoro, anche relativamente a soggetti disabili; 
· Di non essere vincitore, con la stessa proposta artistica e/o non essere beneficiario di sostegno economico da parte dell’Amministrazione; 
· Di essere in possesso di polizza assicurativa R.C. comprensiva di RCT (Responsabilità Civile verso Terzi); 
· Di impegnarsi a rispettare gli adempimenti indicati all’art 3 del capitolato “Organizzazione del Servizio – Oneri di Gestione – Sopralluogo”. 
                                                                                        data e firma (*)
                                                                                   
                                                               _____________________________________

(*) se non viene apposta firma digitale allegare copia del documento di identità del sottoscrittore
