Citta di
Reggio Calabria

VERBALE DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N. 157 del 02/09/2024

OGGETTO: MASTERPLAN DELLA CITTA' DI REGGIO CALABRIA - CUP:
H32F17000230001 — ID. 95 DEL PIANO DI SVILUPPO E COESIONE
DELLA CITTA' METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA (GIA'
PATTO PER LO SVILUPPO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI
REGGIO CALABRIA). APPROVAZIONE DOCUMENTO STRATEGICO
PRELIMINARE

Il giorno 02 del mese di settembre duemilaventiquattro alle ore 18,30 e ss., con l'osservanza delle
formalita prescritte dalla vigente normativa, si ¢ riunita la Giunta Comunale, a Reggio Calabria,
presso il Palazzo di Citta.

Sono presenti 1 Signori:

GIUNTA COGNOME NOME ASSENTE / PRESENTE
SINDACO FALCOMATA' GIUSEPPE PRESENTE
VICESINDACO BRUNETTI PAOLO PRESENTE
ASSESSORE BATTAGLIA DOMENICO PRESENTE
ASSESSORE BRIANTE ANNA MARIA PRESENTE
ASSESSORE COSTANTINO FRANCESCO PRESENTE
ASSESSORE LANUCARA MARIA TERESA PRESENTE
ASSESSORE MALARA PAOLO ASSENTE
ASSESSORE NUCERA LUCIA ANITA PRESENTE
ASSESSORE ROMEO CARMELO ASSENTE
ASSESSORE ZOCCALI ELISA PRESENTE

Presiede il Sindaco avv. Giuseppe Falcomata

Partecipa il Segretario Generale dott.ssa Antonia Criaco

Il documento informatico ¢ firmato digitalmente sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa ai sensi degli
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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N. 157 del 02/09/2024
COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 02 SETTEMBRE 2024

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa N. 188 del 19/08/2024 avente ad oggetto:

MASTERPLAN DELLA CITTA' DI REGGIO CALABRIA — CUP: H32F17000230001 — ID. 95
DEL PIANO DI SVILUPPO E COESIONE DELLA CITTA' METROPOLITANA DI REGGIO
CALABRIA (GIA' PATTO PER LO SVILUPPO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI
REGGIO CALABRIA). APPROVAZIONE DOCUMENTO STRATEGICO PRELIMINARE

Visti i pareri di regolarita espressi ai sensi dell’art.49 del TUEL

DELIBERA

e di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta
deliberativa ad oggetto:

MASTERPLAN DELLA CITTA' DI REGGIO CALABRIA — CUP: H32F17000230001 — ID. 95
DEL PIANO DI SVILUPPO E COESIONE DELLA CITTA' METROPOLITANA DI REGGIO
CALABRIA (GIA' PATTO PER LO SVILUPPO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI
REGGIO CALABRIA). APPROVAZIONE DOCUMENTO STRATEGICO PRELIMINARE

di dichiarare, con separata votazione, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma
palese, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 — 4° comma— del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267.

Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.21 D.Lgs. 82/2005

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
avv. Giuseppe Falcomata dott.ssa Antonia Criaco

a seguire testo della proposta di delibera
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\ Citta di PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA
/) Reggio Calabria N. 188 del 19/08/2024

SETTORE : URBANISTICA

SERVIZIO :

DIRIGENTE / P.O.: Alberto Di Mare
FUNZIONARIO RESPONSABILE: Alberto Di Mare
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA: SI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE: SI

OGGETTO: MASTERPLAN DELLA CITTA' DI REGGIO CALABRIA - CUP:
H32F17000230001 — ID. 95 DEL PIANO DI SVILUPPO E COESIONE
DELLA CITTA' METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA (GIA'
PATTO PER LO SVILUPPO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI
REGGIO CALABRIA). APPROVAZIONE DOCUMENTO STRATEGICO
PRELIMINARE
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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE

Il Masterplan della Citta di Reggio Calabria ¢ uno strumento di programmazione territoriale, di
natura volontaria, privo di specifica disciplina normativa, con il quale I’amministrazione comunale
intende definire un quadro di riferimento, sia strategico che progettuale, per le “politiche urbane” di
medio-lungo periodo, per la programmazione di interventi di trasformazione urbanistica e per lo
sviluppo di modelli e strategie di riqualificazione urbana sul territorio comunale.

Il Documento strategico preliminare del Masterplan, ¢ il documento strategico e condiviso,
programmatico e progettuale, con il quale costruire una visione di lungo periodo e attivare un
insieme di azioni coordinate e sinergiche, per costruire la Strategia Territoriale locale (ST) prevista
dall’Obiettivo strategico di Policy 5 della politica di coesione europea, con anche il supporto degli
altri Obiettivi di Policy, puo svolgere un importante ruolo di supporto nella declinazione operativa
di interventi integrati per lo sviluppo sostenibile del territorio e consentano il raggiungimento degli
obiettivi strategici nazionali dell’Agenda 2030 declinati nella Strategia Nazionale per lo Sviluppo
Sostenibile (SNSvS). La strategia territoriale per lo sviluppo sostenibile rappresenta dunque un
sistema di riferimento entro il quale mettere in coerenza gli strumenti di programmazione e
pianificazione territoriale, agendo anche a livello di bilancio per I’attivazione di meccanismi di
valutazione dell’utilizzo delle risorse rispetto agli obiettivi di sostenibilita.

E’ anche un documento che, sulla base di valori, assi, viste ed elementi, e quindi programmi e
progetti che indicano gli obiettivi misurabili da raggiungere, anticipa e delinea idee progettuali da
condividere, modificare, riscrivere e poi da attuare con un impegno alimentato dalla partecipazione.

Il Documento strategico preliminare del Masterplan pone al centro delle analisi, delle visioni e
delle scelte 1’ecosistema urbano della Citta di Reggio Calabria nella dimensione urbana,
policentrica e di prossimita e metropolitana e proiettato nelle relazioni e connessioni con 1’area
dello Stretto e del Mediterraneo. La strategia di intervento a medio termine (2030) coerente con una
visione a lungo termine (2050) proposta, si fonda sui principi della prossimita, del benessere e della
natura, della mobilita e della organizzazione policentrica, costruendo con una perseguita coralita
una visione di insieme, sistemica della citta che sia di indirizzo e riferimento per lo sviluppo delle
successive e molteplici progettazioni specifiche di opere, di servizi e di azioni/interventi.

Il Masterplan ¢ lo strumento con cui I’amministrazione comunale e tutta la cittadinanza perseguono
in uno scenario temporale di medio e lungo termine, quali nuovi caratteri della citta, i seguenti
obiettivi:

e Una citta che aumenta gli abitanti con un riequilibrio demografico.: 1’aumento sostenibile della
popolazione residente in modo stabile o temporaneo costituisce un obiettivo strategico primario e
un indicatore per misurare I’efficacia delle politiche di trasformazione, rigenerazione e sviluppo
urbano sostenibile in termini di attrattivita per famiglie, operatori economici, nuovi residenti e il
riequilibrio della distribuzione demografica delle diverse classi di eta;

e Una citta del Benessere “One Health”: Promuovere la salute e il benessere delle persone, degli
animali e dell’ambiente come un’unica entita interconnessa;

e Una citta vivibile, prossima e attrattiva: Rendere la cittd piu attraente per i visitatori e gli
investitori attraverso la valorizzazione del patrimonio culturale, assicurare un alto valore di
prossimita fisica e immateriale, la creazione di spazi pubblici vivibili e vivaci, I’offerta di servizi
di alta qualita e la promozione di eventi culturali ed economici;

e Una citta Generativa: Sostenere la nascita e lo sviluppo di nuove imprese e iniziative
imprenditoriali, favorendo la creazione di posti di lavoro locali e I’innovazione economica;

e Una citta che aumenta gli abitanti attivi: Promuovere stili di vita attivi e salutari, incoraggiando
la popolazione a impegnarsi in attivita fisiche e sportive e favorendo la mobilita attiva, per
migliorare la salute generale e la qualita della vita dei residenti;
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e Una citta con autonomia energetica: realizzare una “comunita sostenibile” sviluppando le
plurime fonti di energia rinnovabile locali per contribuire alla riduzione della dipendenza dalle
fonti di energia tradizionali e migliorare la sostenibilita energetica della citta e 1’efficienza delle
attivita produttive;

e Una citta con autonomia idrica e sicurezza idraulica: Investire in infrastrutture per la raccolta e il
trattamento delle acque piovane, nella prevenzione del rischio idraulico, nonché nella
conservazione e nel riciclo dell’acqua per garantire una fornitura idrica affidabile ed efficiente;

e Una citta con mobilita pubblica e attiva: Promuovere la mobilitd sostenibile attraverso la
creazione di reti di trasporto pubblico efficienti, la promozione del ciclismo anche assistito ¢ della
mobilita pedonale, e I’adozione di tecnologie intelligenti per migliorare la gestione del traffico.

La vision proposta “Reggio Calabria Citta Ecosistemica, del Benessere e della Salute” si puo
realizzare con una strategia e principi-obiettivo coerenti tra la citta vista dall’alto e dall’interno. 1
principi aderenti con i 17 goal dell’ONU, applicati alla citta di Reggio Calabria e alle sue
caratteristiche morfologiche, all’ecosistema naturale e sociale alla visione della citta al 2050
trovano una sua declinazione originale in quattro assi che si articolano negli elementi sia della
visione dall’alto, che della visione dall interno che della strategia della citta che cambia:

e La citta resiliente, la citta sostenibile;

e La citta vivibile, la citta prossima,

e La citta produttiva, la citta generativa,

e La citta intelligente, la citta della conoscenza.

Questi assi possono delineare il carattere della Reggio Calabria futura. Costituiscono, insieme alla
loro articolazione in elementi alle diverse scale, la strategia complessiva del Masterplan, per
guidare e gestire la complessita dell’ecosistema urbano e del processo di cambiamento della citta,
che dovra essere sostenuto con coerenza, determinazione e tenacia e al tempo stesso con flessibilita
e adattamento ai processi di innovazione tecnologica e digitale.

CONSIDERATO CHE

Il “Masterplan della Citta di Reggio Calabria”, documento rappresentativo degli orientamenti
strategici per il futuro, puo essere definito secondo un processo coerente con i1 principi di
governance urbana e territoriale propri della pianificazione strategica partecipata, tramite quindi la
partecipazione di tutti gli attori locali interessati, anche alla individuazione e definizione degli
strumenti, anche finanziari, delle azioni e dei progetti necessari alla sua attuazione, e le correlate
priorita di intervento, per realizzare, nell’insieme, una vision condivisa del futuro della Citta di
Reggio Calabria, in prospettiva 2030-2050;

Il processo avviato, comprendente procedure e strumenti di informazione, comunicazione e

partecipazione, secondo un ciclo di pianificazione delle azioni proprio del action-planning cycle, si

articola nelle seguenti attivita/fasi:

1. Definire i problemi per definire al meglio I’obiettivo del masterplan:

2. Mappare gli stakeholder locali e assicurarsi di includere tutte le persone riguardate dai problemi
che si intende affrontare

3. Definire un quadro di riferimento per individuare i risultati che il Masterplan deve raggiungere, il
cambiamento che si vuole vedere in citta € quando e come sara misurato

4. Identificare tutti gli assets della citta

5. Pianificare le azioni e definire la roadmap

6. Comunicare piani di azione e strategie

DATO ATTO CHE

La Giunta Comunale, con deliberazione del 11/3/2019 n. 30, ha approvato il “Documento di Avvio”
per la formazione del “Masterplan della Citta di Reggio Calabria”, descrittivo degli obiettivi
operativi, del processo di formazione partecipata, dei soggetti coinvolti, della struttura
organizzativa, delle fasi ed attivita principali, e ha demandato al dirigente del Settore Urbanistica-
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Cultura e Turismo (oggi Settore Urbanistica e Pianificazione Territoriale), ogni successivo
adempimento compresa la costituzione del gruppo di lavoro, formato da esperti in possesso di una
comprovata esperienza sui temi della pianificazione, della progettazione urbana e dei processi
partecipativi e con competenze specialistiche nelle tematiche connesse, con il compito di supportare
il settore competente, ed in particolare I'Ufficio di Piano ed il RUP, nell'attivita di redazione dello
stesso, 1’acquisizione dei ulteriori servizi necessari tra cui quello per la definizione e realizzazione
dell’immagine grafica istituzionale e del relativo piano di comunicazione;

Ad esito dell’espletamento della procedura comparativa pubblica, avviata con Determinazione
Dirigenziale n. 2570 del 26/7/2022, con Determina Dirigenziale n. 5803 del 30/12/2022 veniva
approvata la graduatoria finale e conferiti gli incarichi di lavoro di cui all’art. 7 co. 6 del Dlgs
165/2001 per la costituzione del gruppo di lavoro di supporto alla redazione del Masterplan, ai
seguenti professionisti selezionati :

Cod

Profilo professionale Professionista incaricato
n. 1 esperto senior coordinatore di Piani/programmi e
A p . prog Arch. Malara Paolo
progetti urbani
n. 1 esperto senior di Governance e rigenerazione . ..
B Arch. Imperio Maurizio
urbana
n. 1 esperto senior di Piani/programmi di area vasta e . .
C P prog Arch. Buffon Maria Grazia
comunale
n. 1 esperto senior di Piani/programmi strategici di | . .
D P prog: 8 Pian. Terr. Francesco Vita

sviluppo locale

Arch. Chiaro Angelo, Arch. Currd Pietro, Geol.

E n. 3 esperti junior di Piani e progetti urbani Palermiti Serena

n. 1 esperto junior di Accessibilita e Mobilita

F o Ing. Croce Antonello
sostenibile &
G n. 1 esperto junior di Patrimonio culturale e turismo Cons. BBCC Corazziere Chiara
.1 rto junior di Progetto di ] ] .
u n. 1 esperto junior di Progetto di paesaggio e spazio | , Schepis Francesca
pubblico
n. 1 esperto junior di Gesti tiva, j ..
L Perto cstione normativd, economicd € | ny o ssa Missineo Roberata
finanziaria
.1 rto junior di /) ] jal 1 . .
N n. 1 esperto junior di /nnovazione sociale e processi| y W g Frika
partecipativi
o n. 1 esperto junior di Sistemi informativi territoriali Pian. Terr. Gironda leonardo
p n. 3 esperto junior di sistemi di rappresentazione e | Arch. Africa Leonardo, Arch. Iero Roberto, Arch.

modellazione architettonica Melchini Tommaso

A seguito di rinuncia dell’arch. Schepis Francesca, nelle more della sottoscrizione del disciplinare
di incarico, di esperto di Progetto di paesaggio e spazio pubblico, il suddetto incarico, per
scorrimento di graduatoria, veniva conferito all’arch. Lonetti Andrea, con DD n. 1163 del
14/03/2024;

All’Ufficio di Piano del Masterplan, con funzione anche di segreteria tecnica, costituito nell’ambito
della Macroarea Pianificazione Territoriale, sono stati assegnati i dipendenti arch. De Stefano
Patrizia, con funzione di coordinamento, Pian Terr. Randazzo Calabrese Antonino, arch. Pizzi
Paolo;
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Le attivita di redazione del Masterplan hanno avuto formalmente avvio in data 13/3/2023, con il
primo incontro del gruppo di lavoro, secondo il programma di attivita articolato nelle fasi: a) Fase
di Avvio; b) Fase Strategica ; ¢) Fase Attuativa;

In coerenza con il “Documento di Avvio”, sono state svolte sin dall’inizio le attivita proprie del
processo di formazione partecipata del “Masterplan della Citta di Reggio Calabria. Nelle date del
20/3/2023, del 3/4/2023, del 7/4/2023, del 28/4/2023, del 9/5/2023, del 27/6/2023, del 8/8/2023, ¢
stata svolta un’intensa attivitd di ascolto con dirigenti e funzionari sia dell’amministrazione
comunale che della cittd metropolitana, per accogliere esigenze, criticita, e costruire un rapporto
collaborativo, per raccolta dati e supporto amministrativo;

La prima fase di attivita (fase di avvio), si ¢ conclusa con la consegna del Documento
Programmatico Preliminare del Masterplan, redatto dal responsabile scientifico e coordinatore del
gruppo di lavoro, arch. Paolo Malara, e documenti tematici redatti dagli altri esperti incaricati, a
supporto dell’Ufficio di Piano;

Tale documento delinea la metodologia e il programma operativo delle attivita di redazione del
Masterplan di Reggio Calabria e chiude la fase di avvio caratterizzata da un’intensa attivita di
lavoro di gruppo, di condivisione e ascolto.

Con Determinazione Dirigenziale DD n. 4903 del 18/10/2023, ¢ stato affidato il servizio inerente la
“Progettazione e realizzazione dell’immagine grafica istituzionale, redazione del piano di
comunicazione integrato e realizzazione delle attivita in esso delineate, a supporto dell attivita di
formazione del Masterplan della Citta’ di Reggio Calabria”, alla Blu Ocean s.r.l. (p. iva
02494000801);

In data 19 e 20 ottobre 2023, si sono svolte le attivita di partecipazione “Verso Il Masterplan: La
citta ecosistemica, incontri e confronti”, articolate in incontri di formazione con esperti
internazionali e nazionali sui temi della rigenerazione urbana, nell’ambito del Pon Metro 14-20 e
dalle nuove prospettive offerte dalla programmazione 21-27 , e sui “Principi guida per I'urbanistica
ecosistemica” , nella conferenza di Salvador Rueda sulla “la citta ecosistemica: il caso Barcellona“
e di Saverio Mecca sul tema Prossimita e disuguaglianze, nella tavola rotonda sui temi della citta
ecosistemica partecipata dal mondo accademico e della ricerca, nel Laboratorio Idee e visioni per
una citta ecosistemica, di presentazione dei contributi pervenuti a seguito della call per tesi di
laurea, tesi di dottorato e prodotti di ricerca avviata tramite la piattaforma di partecipazione on line
“lopartecipo.reggiocal.it”, finalizzata a conoscere e condividere studi, idee e visioni che si
riferiscano al territorio comunale di Reggio Calabria relativamente alle seguenti tematiche proposte:

TEMA 1. La Citta ecosistemica (servizi ecosistemici, sistemi produttivi, gestione delle risorse
naturali, energia e comunita energetiche, economia circolare, smaltimento dei rifiuti);

TEMA 2. La Citta della prossimita (mobilita, lavoro digitale, benessere e innovazione sociale, uso
sostenibile del suolo, luoghi d’incontro, spazio pubblico, comunita locali, welfare collaborativo,
beni comuni urbani, policentrismo);

TEMA 3. La Citta e la rigenerazione (qualita urbana e del paesaggio, patrimonio culturale e
ambientale, attrattivita turistica, spazi di socializzazione, comunita locali, innovazione, urbanistica
tattica, risorse locali);

TEMA 4. La Governance urbana (tecnologie digitali, processi amministrativi, digital twins, studi di
Urban Intelligence, data-driven design, piattaforme urbane).
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La prima parte della fase strategica, si ¢ conclusa con la consegna della documentazione a supporto
dell’ufficio di piano per la redazione del Documento Strategico Preliminare, proposto dal
coordinatore del gruppo di lavoro, e dai documenti tematici redatti dagli altri esperti incaricati;

Con DD n. 914 del 29/2/2024, si ¢ preso atto del recesso della dott.ssa Missineo con nota prot.
201315 del 28/8/2023;

Con DD n. 640 del 15/02/2024, si ¢ preso atto del recesso del coordinatore del gruppo di lavoro,
arch. Malara, con nota via pec del 8/1/2024 acquisita in atti al prot. 5011 del 9/1/2024, nella quale il
suddetto professionista ha comunicato di essere stato nominato assessore del Comune di Reggio
Calabria, con decreto sindacale nr. 6 del 6/1/2024;

Con nota prot. 80745 del 26/3/2024, il dott. Pian. Terr. Francesco Vita ha comunicato il recesso
dall’incarico affidato a far data dal 9/4/2024;

Nel mese di aprile 2024 ¢ stata avviata I’attivita di partecipazione rivolta alla comunita scolastica
cittadina, nell’ambito del Laboratorio Comunita Educante, finalizzata alla costruzione condivisa di
una nuova idea di citta, in cui sia le scuole che gli altri luoghi utilizzati a fini educativi, siano i
luoghi strategici e generativi di una nuova visione urbana ed in cui la valorizzazione dei quartieri e
dello spazio urbano contribuisce al processo educativo. Il laboratorio ha avuto avvio con I’incontro
operativo tenutosi in data 11/04/2024 fra dirigenti scolastici, rappresentanti dell’amministrazione
comunale, dell’ufficio di piano e del gruppo di lavoro, finalizzato alla raccolta di informazioni,
proposte ed idee per la realizzazione di una visione condivisa della citta che cambia e di
presentazione dell’ Indagine sulla Comunita Educante, tramite la proposta di questionario on-line,
da sottoporre sia ai docenti che agli studenti , finalizzato ad approfondire i temi relativi al rapporto
scuola-quartiere-citta, per valutare la possibilita di una riorganizzazione del sistema di spostamenti
casa-scuola-lavoro e per verificare 1’esistenza di progetti e attivita condotte dagli stessi Istituti
Scolastici sui temi legati alla citta.

L’ Ufficio di Piano, con il supporto e sulla base dei documenti consegnati dagli esperti costituenti il
gruppo di lavoro, ha svolto un’attivita di integrazione e sviluppo dei contenuti degli stessi, sia per la
costituzione ed implementazione delle banche dati relative alle informazioni organizzate nell’analisi
di contesto, analisi swot, identificazione problemi, assets della citta, etc. necessarie allo svolgimento
delle attivita di governo del territorio da parte dell’amministrazione comunale (attivita conducente
alla redazione dell’Atlante della Conoscenza), per lo sviluppo ed integrazione delle stesse nel
sistema informativo comunale in dotazione all’ente, sia per la definizione del Documento
Strategico Preliminare del Masterplan della Citta di Reggio Calabria, contenente gli obiettivi
generali, le strategie e le azioni preliminari, necessario alla prosecuzione degli incontri di
partecipazione con i diversi stakeholder, istituzionali e non, individuati sul territorio in relazione ai
temi generali e/o specifici, comprese le singole comunita di prossimita (comitati di quartiere,
associazioni, etc.)

Con il supporto di redazione grafica da parte della societa incaricata, ¢ stato completato il
Documento strategico preliminare del Masterplan, comprensivo dei seguenti allegati :

e (. Struttura del Masterplan Reggio Calabria 2050,

1. Codifica dei dati per [’Atlante della conoscenza e il governo della citta;

2.1 Proposta mappa quartieri;

2.2 Proposta schede quartieri

3. Mobilita: schemi grafici;

4. Partecipazione, mappa dei talenti e spazi pilota.

CONSIDERATO CHE
Il ruolo del Masterplan & dunque di:
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e delineare la visione complessa e sistemica della citta alle diverse scale,

e descriverne i caratteri fondamentali,

¢ individuare gli assi e gli elementi su cui dare forma alla citta del futuro;

e definire la strategia, i metodi e i requisiti dei piani e dei progetti che coerenti con i principi
dovranno essere realizzati insieme agli strumenti, alle priorita e alle precedenze da adottare da
una citta che si misura concretamente con risorse, competenze, tempi e priorita percorsi e
modalita attuative.

Il compito del Masterplan ¢ quello di individuare i temi e i progetti coerenti con i principi-obiettivo,
anche realizzati con strategie operative pluriennali, coordinati nella missione di dare nuova forma
alla citta, ovvero operando sulla sua complessita sistemica con una strategia di interventi efficaci e
coordinati che creino nuove condizioni di ricchezza, benessere e salute, ovvero di sviluppo
sostenibile e di vivibilita.

Con il processo “Verso il Masterplan di Reggio Calabria” in corso di implementazione ¢ di
partecipazione aperta I’amministrazione comunale si avvia ad attivare azioni intelligenti per
raggiungere gli obiettivi, dotandosi di strumenti per la realizzazione e gestione e applicando il
principio della condivisione a lungo termine, anche aprendosi a modalita cooperative con altre citta
per uno scambio di buone pratiche, stimolando e coinvolgendo portatori di conoscenza e detentori
di competenze, ascoltando e condividendo in un sistema partecipativo la citta nelle sue espressioni,
istituzionali, professionali, sociali ed economiche.

RITENUTO

necessario 1’approvazione del Documento Strategico Preliminare del Masterplan, compresi gli
allegati, per I’avvio degli incontri di partecipazione e di confronto con la cittadinanza, propedeutici
alla definizione del documento strategico definitivo ed all’avvio della fase attuativa;

DATO ATTO altresi

che ¢ garantita, la salvaguardia delle obbligazioni giuridiche vincolanti gia assunte con i precedenti
atti, richiamati in premessa e che, ai sensi dell'art. 49 del DLgs 267/2000, il parere in ordine alla
regolarita tecnica sulla presente proposta ¢ stato reso con la sottoscrizione da parte del responsabile
del servizio interessato, ed il parere in ordine alla regolaritd contabile ¢ reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Dirigente responsabile del servizio
finanziario dell'ente;

VISTI,

e [l Patto per lo Sviluppo della Citta Metropolitana di Reggio Calabria sottoscritto dal Presidente
del Consiglio dei Ministri e dal Sindaco della Citta Metropolitana di Reggio Calabria, in data 30
aprile 2016;

e la Delibera GC n. 122 del 16/6/2016 con cui ¢ stato approvato un primo elenco degli interventi
che devono essere realizzati dal Comune di Reggio Calabria, nell'ambito del Patto per lo sviluppo
della Citta Metropolitana di Reggio Calabria, tra i quali ¢ stato previsto quello denominato
“Masterplan Citta di Reggio Calabria”, assegnato alla competenza del settore “Pianificazione
Urbana”;

¢ ]la Determina del Dirigente del Settore Pianificazione Urbana n. reg. gen. 292 del 20 febbraio
2017, con la quale ¢ stato incaricato quale RUP, il funzionario architetto Alberto Di Mare (matr.
4383);

e il CUP: H32F17000230001;

e I’Atto Modificativo del Patto per lo Sviluppo della Citta Metropolitana di Reggio Calabria
sottoscritto il 27/2/2018 con cui ¢ stato approvato il nuovo elenco degli interventi da realizzarsi
con le risorse finanziarie del Patto, tra 1 quali ¢ compreso al n. ord. 111, la redazione del
“Masterplan Citta di Reggio Calabria”, ricompreso nell'ambito dell'Area tematica 6
“Rafforzamento PA” del Fondo Sviluppo e Coesione 2014-2020 — tema prioritario 6.1. “Capacita
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istituzionale ed efficienza delle pubbliche amministrazioni” - Intervento Strategico
“Programmazione dello sviluppo futuro della Citta di Reggio Calabria”, a valere sulle risorse di
cui alla Delibera CIPE n. 26/2016;

e le delibere CIPESS n. 2/2021, e n. 81/2021;

e il Decreto n. 358 del 22/11/2022 del Responsabile Unico del Piano di Sviluppo e Coesione della
Citta Metropolitana di Reggio Calabria, con cui ¢ stato aggiornato I’elenco degli interventi
finanziati nell’ambito del PSC, tra i quali ¢ compreso, al nr. ID. 95, I’intervento denominato
“Masterplan Citta di Reggio Calabria”, afferente all’area tematica 12 “Capacita
amministrativa”, ed al settore di intervento 12.01 “Rafforzamento PA.”;

e il DUP 2024-26, approvato con Delibera C.C. n. 27 del 15/4/2024;

VISTI altresi,

Gli atti richiamati in premessa

il D. Lgs n. 267/2000 Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali e s.m.1.;
il vigente Statuto comunale;

I1 Dlgs 33/2013;

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE

DI CONSIDERARE la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI APPROVARE, il Documento Strategico Preliminare del Masterplan, comprensivo dei seguenti
allegati :

e (. Struttura del Masterplan Reggio Calabria 2050,

1. Codifica dei dati per ’Atlante della conoscenza e il governo della citta;

2.1 Proposta mappa quartieri;

2.2 Proposta schede quartieri

3. Mobilita: schemi grafici;

4. Partecipazione, mappa dei talenti e spazi pilota.

DI DEMANDARE al Dirigente del Settore Urbanistica e Pianificazione, tramite il servizio
Programmazione e Gestione Territoriale della Macroarea Pianificazione Territoriale, 1’avvio degli
incontri di partecipazione e di confronto con la cittadinanza, propedeutici alla definizione del
documento strategico definitivo ed all’avvio della fase attuativa;

DI DARE ATTO,

che ¢ garantita, la salvaguardia delle obbligazioni giuridiche vincolanti gia assunte con i precedenti
atti, richiamati in premessa e che, ai sensi dell'art. 49 del DLgs 267/2000, il parere in ordine alla
regolarita tecnica sulla presente proposta ¢ stato reso con la sottoscrizione da parte del responsabile
del servizio interessato, ed il parere in ordine alla regolarita contabile ¢ reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Dirigente responsabile del servizio
finanziario dell'ente;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio comunale e sul sito
internet istituzionale alla sezione "Amministrazione trasparente" ai sensi del DLgs 33/2013.

ALLEGATTI:

1.  DELG-157-2024-All_1-DSP_A4 3.8.24.pdf

2. DELG-157-2024-All_2-0_ Struttura_del Masterplan Reggio Calabria 2050.pdf
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3. DELG-157-2024-All 3-1 CI Allegato Codifica Atlante della_conoscenza.pdf
4.  DELG-157-2024-All 4-2.1 CP_Allegato Mappa_ Quartieri.pdf

5. DELG-157-2024-All 5-2.2 CP_Allegato SCHEDA QUARTIERIL.pdf

6. DELG-157-2024-All 6-3 CP_Allegato Mobilita.pdf

7.  DELG-157-2024-All_7-4 CI Allegato partecipazione spazipilota.pdf

8.  DELG-157-2024-All_8-PARERE_DI REGOLARITA_TECNICA pdf

9.  DELG-157-2024-All 9-PARERE DI REGOLARITA CONTABILE.pdf
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