Allegato “C”
CONTROLLO SUCCESSIVO DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA 
CHECK LIST INCARICHI PROFESSIONALI/DISCIPLINARI
(art. 147 bis comma 2, T.U.E..L.)
	Scheda controllo atti _______________________ 
SETTORE COMPETENTE __________________

	
	ELEMENTI DA VERIFICARE
	SI
	NO
	NON
RILEVABILE
	NON
APPLICABILE
	NOTE

	1
	Specificazione del tipo di incarico professionale:
· Lavoro autonomo
· Lavoro occasionale
· CO.CO.CO
· Conferimento incarichi legali interni
· Conferimento incarichi legali esterni
	
	
	
	
	

	2
	Oggetto della prestazione 
	
	
	
	
	

	3
	L’oggetto della prestazione deve corrispondere ad obiettivi e progetti specifici e determinati
	
	
	
	
	

	4
	L’oggetto della prestazione deve risultare coerente con le esigenze di funzionalità dell’ente
	
	
	
	
	

	5
	Riferimenti a modalità di selezione e motivazione della scelta della procedura di affidamento
	
	
	
	
	

	6
	Ricognitoria dell’assenza di specifiche professionalità ed impossibilità obiettiva di utilizzare le risorse interne
	
	
	
	
	

	7
	Rispetto del principio di rotazione nel caso di ricorso ad albi per il conferimento di incarichi a professionisti esterni all’ente.
	
	
	
	
	

	8
	Il professionista incaricato è identificato attraverso nome, cognome e codice fiscale ovvero in caso di persona giuridica ragione sociale, indirizzo sede legale codice fiscale/ partita IVA
	
	
	
	
	

	9
	Verifica della natura professionale particolarmente qualificata del professionista incaricato, con riferimento alle materie oggetto dell’incarico.
	
	
	
	
	

	10
	Inserimento nel provvedimento di designazione di specifica motivazione in ordine al livello di specializzazione maturata con riferimento alle materie oggetto di causa ed in relazione alle ragioni fatte valere dall’ente (incarichi legali interni)
	
	
	
	
	

	11
	Indicazione di durata, luogo e compenso della prestazione 
	
	
	
	
	

	12
	Indicazione del nominativo del Responsabile del Procedimento e dell’atto di nomina
	
	
	
	
	

	13
	Riferimento al documento di determinazione dei corrispettivi stimati dal RUP
	
	
	
	
	

	14
	[bookmark: _GoBack]Dichiarazione di congruità del compenso pattuito a fronte dell’attività richiesta con applicazione dei minimi tariffari
	
	
	
	
	

	15
	Dati contabili dell’impegno della spesa
	
	
	
	
	

	16
	Dichiarazione espressa che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di Bilancio e con le regole di finanza pubblica;
	
	
	
	
	

	17
	Modalità di pagamento dei corrispettivi
	
	
	
	
	

	18
	Acquisizione certificato di regolarità contributiva del professionista incaricato
	
	
	
	
	

	19
	Rispetto obiettivi Performance / Piano Esecutivo di Gestione / DUP
	
	
	
	
	

	20
	In attuazione al § 4.2 PTPCT 2021-2023 il riferimento  della avvenuta acquisizione della dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi 
	
	
	
	
	

	21
	Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale del Dirigente emanante l'atto ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990, così come modificata dalla le e n. 190/2012
	
	
	
	
	

	22
	Rispetto normativa sulla privacy  ( D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.)
	
	
	
	
	

	23
	Rispetto codice di comportamento dell’Ente
	
	
	
	
	

	24
	Patto di Integrità
	
	
	
	
	

	25
	Polizza di Responsabilità Civile Professionale
	
	
	
	
	

	26
	Obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 136/2010
	
	
	
	
	

	27
	Indicazione del C.U.P.
	
	
	
	
	

	28
	Indicazione del C.I.G.
	
	
	
	
	

	29
	Richiami ad allegati quali parti integranti e sostanziali ed effettiva allegazione degli stessi
	
	
	
	
	

	30
	Richiamo al Disciplinare di incarico allegato
	
	
	
	
	

	31
	Attestazione del Responsabile del procedimento in ordine alla regolarità e correttezza del’azione amministrativa, ex art. 147 bis c.1 Tuel
	
	
	
	
	

	32
	Indicazione che il provvedimento diventerà efficace con l’opposizione del visto attestante la copertura finanziaria (laddove il provvedimento abbia risvolti finanziari o patrimoniali).
	
	
	
	
	

	33
	Rispetto degli obblighi di pubblicazione ai sensi degli artt. 29 del D. Lgs. 50/2016 e art. 15 D. Lgs. 33/2013, in materia di trasparenza — di pubblicazione sul sito istituzionale del Comune alla sezione "Amministrazione Trasparente"
	
	
	
	
	







