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CITTA' DI REGGIO CALABRIA
Piano Performance 2020-2022

Fase II- AGGIORNAMENTO

LINEA DI MANDATO  [U.0. DIRIGENTE ASSESSORATO ALTRI SETTORI OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO TIPOLOGIA MISSIONE (*) PROGRAMMA (*) ATTIVITA' PREVISTA INDICATORE u.M. RISULTATI  [RISULTATI ATTESI [RISULTATI Termine ultimo di
COINVOLTI OBIETTIVO (*) ATTES| 2020 (2021 ATTES| 2022 |conseguimento
Una Reggio cum  |ISTRUZIONE S.Zucco Assessorato Educazione e Istruzione, Rapporti con Efficientare i servizi per gli istituti |Attivazione dell'utilizzo del gas metano |Obiettivo di Istruzione e diritto allo |Altri ordini di Progetto Esecutivo per |'utilizzo del gas metano Approvazione progetto esecutivo Si/No SI SI SI 31/12/2020
laude Scuole e Universita, Valorizzazione e Dismissione del scolastici nelle scuole in luogo dell'acquisto di efficienza e studio istruzione non
Patrimonio Immobiliare e Federalismo Demaniale combustibile funzionalita universitaria
Una Reggio cum  |ISTRUZIONE S.Zucco Assessorato Educazione e Istruzione, Rapporti con Rilevare la qualita della gestione  |Asicurare la piena operativita della Obiettivo di Istruzione e diritto allo |Altri ordini di Monitoraggio della qualita dei servizi resi e delle n. report acquisiti n. 2 1 1 31/12/2020
laude Scuole e Universita, Valorizzazione e Dismissione del delle mense scolastiche commissione mensa crescita e studio istruzione non condizioni di sicurezza. L'obiettivo comprende la
Patrimonio Immobiliare e Federalismo Demaniale sviluppo universitaria complessa gestione e la revisione degli appalti in vigore
per I'erogazione dei Servizi di Ristorazione diversamente
articolati nei servizi educativi comunali, in un'ottica di
razionalizzazione delle prestazioni e tenuto conto delle
incombenze derivanti dall’applicazione delle normative
di gestione dell’emergenza COVID 19
Legalita e SEGRETERIA A. ACQUAVIVA |Sindaco Programma della trasparenza ed |Programma della trasparenza ed Obiettivo di Servizi istituzionali, Segreteria generale  [Aggiornamento del Programma triennale della Adozione dell'aggiornamento Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
Trasparenza GENERALE integrita integrita trasparenza generali e di gestione trasparenza ed integrita ed anticorruzione alla luce della
normativa attuale
Legalita e SEGRETERIA A. ACQUAVIVA |Sindaco Smart city Legalita e trasparenza. Completamento dell'informatizzazione |Obiettivo di Servizi istituzionali, Segreteria generale  |Implementazione Sistema Auriga. Modello Delibere di  |Funzionalita sistema Si/No SI SI SI 31/12/2020
Trasparenza GENERALE della gestione documentale dell'ente trasparenza generali e di gestione Giunta e Determine
Legalita e SEGRETERIA A. ACQUAVIVA |Sindaco ATTUAZIONE PIANO PER LA ATTUAZIONE PIANO PER LA Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |ATTUAZIONE PIANO PER LA TOPONOMASTICA. Indizione |Avvio della procedura Si/No SI Sl SI 31/12/2020
Trasparenza GENERALE TOPONOMASTICA TOPONOMASTICA efficienza e generali e di gestione gara di appalto “rifacimento delle Targhe
funzionalita Toponomastiche e delle Targhette dei numeri civici
esterni”e stipula contratto
Legalita e AFFARI C. STRACUZZA |Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Sviluppo delle risorse umane quale |/ ATTUAZIONE PIANO FABBISOGNO DEL |Obiettivo di Servizi istituzionali, Risorse umane Attuazione Delibere Piano del fabbisogno del personale |N. procedure di assunzione completate % 50% 70% 100% 31/12/2020
Trasparenza GENERALI Demografici e Decentramento, Organizzazione e fattore preordinato al PERSONALE. efficienza e generali e di gestione
Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, conseguimento degli obiettivi di funzionalita
Legalita e AFFARI C.STRACUZZA |Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Implementare le attivita che AGGIORNAMENTO ANAGRAFE Obiettivo di Servizi istituzionali, Elezioni e Adeguamento del Portale dei Servizi demografici in base |Disponibilita in uso del portale % Si/No Sl Sl 31/12/2020
Trasparenza GENERALI Demografici e Decentramento, Organizzazione e comportino un aumento efficienza e generali e di gestione |consultazioni popolari |al D.Lgs.33/2013
Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, dell’efficienza degli uffici e dei funzionalita - Anagrafe e stato
Attuazione del Programma politico e Rapporti con i meccanismi di gestione dell’Ente civile
Welfare, le AFFARI C. STRACUZZA |Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi | Tutti Promuovere le pari opportunita Favorire l'implementazione delle Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |Estensione a tutti i settori dell'ente delle modalita Applicazione del Regolamento a tutti i Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
persone e nonle |GENERALI Demografici e Decentramento, Organizzazione e condizioni di lavoro previste dal efficienza e generali e di gestione lavorative previste dal Regolamento comunale per soggetti aventi diritto, nel rispetto delle
categorie Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, Regolamento comunale per I'adozione  |funzionalita I'adozione del "Lavoro Agile" disposizioni governative in materia
Attuazione del Programma politico e Rapporti con i del "Lavoro Agile"
ons
Legalita e AFFARI C.STRACUZZA |Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Completamento informatizzazione |AGGIORNAMENTO ANAGRAFE Obiettivo di Servizi istituzionali, Risorse umane Messa a regime della banca dati anagrafica Disponibilita in uso della banca dati Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
Trasparenza GENERALI Demografici e Decentramento, Organizzazione e dei Servizi Demografici, Anagrafe, efficienza e generali e di gestione anagrafica
Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, Stato Civile, Elettorale e funzionalita
Attuazione del Programma politico e Rapporti con i Decentramento
Legalitae AFFARI C. STRACUZZA |Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Sviluppo delle risorse umane quale|Rilevazione dei fabbisogni formativi Obiettivo di Servizi istituzionali, Risorse umane Individuazione delle esigenze formative delle risorse Mappatura dei fabbisogni formativi Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
Trasparenza GENERALI Demografici e Decentramento, Organizzazione e fattore preordinato al delle risorse Umane dell’Ente efficienza e generali e di gestione umane e coniugazione con gli obiettivi dell’Ente
Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, conseguimento degli obiettivi di funzionalita
Attuazione del Programma politico e Rapporti con i cui alle linee programmatiche
s i . L N
Riqualificazione AMMODERNAM |D. BARRECA Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Miglioramento delle condizioni di |Garantire I'adeguamento alle norme in |Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |Aggiornamento dei documenti e degli adempimenti Aggiornamento DVR sul rischio COVID 19, Si/No SI SI SI 31/12/2000
Urbanistica ENTO RETE Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico sicurezza sui luoghi di lavoro materia di sicurezza sui Luoghi di lavoro |crescita e ed edilizia abitativa del territorio informativi sulla sicurezza sui Luoghi di lavoro alla luce  |adozione del Piano Operativo di Sicurezza,
IDRICA, e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, e in particolare alle previsioni di cui al sviluppo della sopravvenuta emergenza sanitaria Riunione periodica e Informazione ai
FOGNARIA E Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici DPCM 17 marzo 2020, e ss., per settori in ordine alla sorveglianza sanitaria
SISTEMI I'emergenza COVID 19 e sulle misure di prevenzione
MANUTENTIVI epidemiologica
Riqualificazione ~ |AMMODERNAM |D. BARRECA Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Efficientamento della gestione dei |Mantenimento standard della gestione |Obiettivo di Assetto del territorio |Servizio necroscopico |Espletamento procedure negoziali e affidamento servizi |Determine a contrattare, svolgimento iter Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
Urbanistica ENTO RETE Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico servizi cimiteriali dei servizi cimiteriali e potenziamento  [crescita e ed edilizia abitativa e cimiteriale di smaltimento rifiuti cimiteriali; trasporto funebre gare, affidamento e stipula contratti dei
IDRICA, e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, relativi impianti. sviluppo istituzionale; cremazione resti ossei . Avvio tre servizi. Indizione conferenza dei servizi
FOGNARIA E Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici procedimento di costruzione e gestione impianto per procedimento impianto crematorio
SISTEMI crematorio comunale comunale.
MANUTENTIVI
Legalita e AMMODERNAM |D. BARRECA Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Mantenimento degli standard di  |Garantire il mantenimento di standard |Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |[Mantenimento funzionalita servizi manutentivi in 1) Adozione sistema di gestione misto del [Si/No S Sl S 31/12/2020
Trasparenza ENTO RETE Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico servizio in contingenza minimi dei servizi manutentivi in efficienza e generali e di gestione costanza di emergenza sanitaria personale in modalita lavoro agile ed in
IDRICA, e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, dell'emergenza COVID applicazioni di cui alla normativa funzionalita presenza 2) N. Determinazioni adottate
FOGNARIA E Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici emergenziale anti COVID 19 superiore al 50% rispetto al numero di
SISTEMI quelle adottate nel medesimo periodo
MANUTENTIVI 2019 (16 marzo - 31 luglio)
ED ERP (ART. 2) N. determinazioni adottate superiore al
110 C.2 TUEL) 50% rispetto al numero di quelle adottate
nel medesimo periodo 2019 (16 marzo -
EPIRRTIRY
Legalita e ViceSegreteria |D. BARRECA Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, U.P.I. Miglioramento delle condizioni di |Garantire la completa ed efficace Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  [Acquisto DPI, detergenti ed altri prodotti e attrezzature |N. procedure di affidamento effettuate N. >=5 - - 31/12/2020
Trasparenza Generale Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico |Ammodernamento |sicurezza sui luoghi di lavoro applicazione all'Ente delle previsioni di |efficienza e generali e di gestione per la sanificazione, disinfezione, pulizia e prevenzione |(almeno 5)
Appalti e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, cui al DPCM 17 marzo 2020, e ss., per funzionalita COVID mediante acquisto da fornitori esterni o
Partecipate Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici I'emergenza COVID 19. affidamento in house
Ci0 al fine di garantire la sicurezza dei
dipendenti e degli utenti
dell’amministrazione
Legalita e ViceSegreteria |D. BARRECA Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Mantenimento degli standard di  |Potenzimento dei processi di appalti di |Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |Svolgimento di almeno I'80% delle gare, in forma N. gare aggiudicate telematicamente/Tot % 80% 80% 80% 31/12/2020
Trasparenza Generale Demografici e Decentramento, Organizzazione e servizio in contingenza lavori e forniture di beni e servizi, efficienza e generali e di gestione telematica. gare in elenco
Appalti Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, dell'emergenza COVID attraverso lo sviluppo di modalita funzionalita
Partecipate Attuazione del Programma politico e Rapporti con i telematiche di gestione degli stessi in
sindacati applicazione del sistema di smart
Legalita e Vice Segreteria |D. BARRECA Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Aggiornamento programma Potenziare i processi di appalti di lavori |Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |Rinnovo dei servizi assicurativi dell’ente (RC auto e Espletamento gara mediante ricorso al Si/No SI SI SI 31/12/2020
Trasparenza Generale Demografici e Decentramento, Organizzazione e gestione assicurativa dell'ente e forniture di bei e servizi, attraverso lo |efficienza e generali e di gestione infortunio conducente; attivazione coperture sistema dinamico di acquisto della P.A.
Appalti Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, sviluppo di modalita telematiche di funzionalita assicurative RC patrimoniale e responsabilita civile verso |(SDAPA), stipula contratto e gestione libro

Partecipate

Attuazione del Programma politico e Rapporti con i
sindacati

gestione degli stessi, tale da consentirne
I'espletamento da remoto con il sistema

terzi, anche su richiesta di altri settori) per tramite di
modalita telematica di gestione delle procedure.

matricola; Svolgimento procedure e

stipula polizze altri settori
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CITTA' DI REGGIO CALABRIA
Piano Performance 2020-2022

Fase II- AGGIORNAMENTO

LINEA DI MANDATO  [U.0. DIRIGENTE ASSESSORATO ALTRI SETTORI OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO TIPOLOGIA MISSIONE (*) PROGRAMMA (*) ATTIVITA' PREVISTA INDICATORE u.M. RISULTATI  [RISULTATI ATTESI [RISULTATI Termine ultimo di
COINVOLTI OBIETTIVO (*) ATTES| 2020 (2021 ATTES| 2022 |conseguimento
Legalita e ViceSegreteria |D. BARRECA Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Miglioramento delle condizioni di |Garantire il mantenimento degli Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |Mantenimento degli standard di servizio, nonostante le |1) Adozione sistema di gestione del Si/No SI SI SI 31/12/2020
Trasparenza Generale Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico sicurezza sui luoghi di lavoro standard dei servizi della Vice efficienza e generali e di gestione limitazioni operative e I'introduzione delle nuove personale esclusivamente in modalita di
Appalti e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, Segreteria, del Servizio Appalti e del funzionalita modalita gestionali di cui in ottemperanza delle lavoro agile fino al 31/07/2020 e
Partecipate + Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici Servizio Contenzioso Tributario in previsioni relative all’'emergenza COVID 19 successivamente in modalita mista, ove
Servizio applicazione delle prescrizioni e dei necessiti.
contenzioso vincoili imposti dalla normativa 2) N. Determinazioni adottate superiore al
tribuiitari ial +icovin 1 ENO/ vicmntbn Al niimara di miialla Adatiaba
Legalita e FINANZE E D. BARRECA Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Contrasto all'evasione tributaria  |Efficientare la gestione del contenzioso |Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |Ricognizione, gestione e monitoraggio con sistema Acquisto SW ed avvio gestione Si/No SI SI SI 31/12/2020
Trasparenza TRIBUTI - Demografici e Decentramento, Organizzazione e tributario efficienza e generali e di gestione informatizzato dei flussi procedurali e delle scadenze dei |informatizzata, a seguito di assegnazione
SERVIZIO Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, funzionalita giudizi pendenti dinnazi alle commissioni tributarie di apposite risorse.
canTeazacA Aiimmimmn Al bikion o Dt ot
Legalita e SETTORE D. BARRECA Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Aumento della riscossione Potenziare I'attivita di riscossione delle |Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |Ricognizione e recupero crediti tributari e di canoni del |N. atti (solleciti, avvisi di accertamento, N. >200 >200 >200 31/12/2020
Trasparenza FINANZE E Demografici e Decentramento, Organizzazione e entrate tributarie e patrimoniali efficienza e generali e di gestione servizio idrico discendenti da sentenze favorevoli ingiunzioni, intimazioni ad adempiere,
TRIBUTI - Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, funzionalita all'Ente, passate in giudicato o comunque esecutive pignoramenti) emessi e notificati per il
SERVIZIO Attuazione del Programma politico e Rapporti con i recupero di dette somme, superiori a 200,
CONTENZIOSO sindacati pur tenuto conto delle difficolta e
TRIBUTARIO limitazione alle attivita di notificazione
degli atti connesse all'emergenza.
Legalita e FINANZE E F. CONSIGLIO  |Assessorato Programmazione Economica e Finanziaria, | TUTTI Monitoraggio del Piano di Sorveglianza degli obiettivi annuali di Obiettivo di Debito pubblico Gestione economica, |Monitoraggio semestrale Relazionis semestrali N. 2 2 2 31/12/2020
Trasparenza TRIBUTI Tributi, Valorizzazione patrimonio storico, Artistico, riequilibrio finanziario pluriennale |piano efficienza e finanziaria,
Archeologico e Paesaggistico, Partecipazione e funzionalita programmazione,
Cittadinanza Attiva provveditorato
Legalita e FINANZE E F. CONSIGLIO  |Assessorato Programmazione Economica e Finanziaria, AVWOCATURA Soddisfazione degli obiettivi del Controllo equilibri di bilancio in ogni Obiettivo di Servizi istituzionali, Gestione economica, |Controllo equilibri di bilancio in ogni fase di variazione |Report semestrale di controllo andamento N. 2 2 2 31/12/2020
Trasparenza TRIBUTI Tributi, Valorizzazione patrimonio storico, Artistico, CIVICA Piano di riequilibrio senza fase di variazione degli atti di efficienza e generali e di gestione [finanziaria, degli atti di programmazione accertamenti di entrata ed impegni di
Archeologico e Paesaggistico, Partecipazione e aggravare il disavanzo comunale |programmazione funzionalita programmazione, spesa
Cittadinanza Attiva pur avviando attivita nuove e provveditorato
Legalita e PARTECIPATE S.Zucco Assessorato Programmazione Economica e Finanziaria, Potenziamento del ruolo di Svolgimento delle attivita previste dal  |Obiettivo di Servizi istituzionali, Gestione economica, |1) Reportistica semestrale del rischio aziendale Grado di attuazione degli adempimenti si/no SI SI SI 31/12/2020
Trasparenza Tributi, Valorizzazione patrimonio storico, Artistico, controllo e di coordinamento delle |Regolamento sulla gestione delle societa |efficienza e generali e di gestione [finanziaria, 2) Verifica della correttezza degli accertamenti e degli  |previsti
Archeologico e Paesaggistico, Partecipazione e societa partecipate partecipate ed in house. Garantire il funzionalita programmazione, adempimenti di spesa, della regolarita degli atti predett
Cittadinanza Attiva controllo concomitante finalizzato alla provveditorato 3) definizione ed applicazione di standard di regolarita
verifica ed alla valutazione del rischio
aziendale delle societa in house
Legalita e AVVOCATURA  |F. SQUILLACI Assessorato Programmazione Economica e Finanziaria, |FINANZE E TRIBUTI |Implementare le attivita che Implementazione dell'Attivita di Obiettivo di Servizi istituzionali, Gestione delle entrate |Disponibilita di utilizzo della piattaforma di monitoraggio|Disponibilita piattaforma di monitoraggio Si/No Si Si Si 31/12/2020
Trasparenza CIVICA Tributi, Valorizzazione patrimonio storico, Artistico, comportino un aumento Monitoraggio del Contenzioso efficienza e generali e di gestione |tributarie e servizi Avvio dell’attivita di monitoraggio -con riferimento ai
Archeologico e Paesaggistico, Partecipazione e dell’efficienza degli uffici e dei funzionalita fiscali Settori/Servizi di provenienza della lite - del nuovo
Cittadinanza Attiva meccanismi di gestione dell’Ente contenzioso e delle sentenze notificati al Comune a
decorrere dall’01.01.2020.
Legalita e AVVOCATURA  |F. SQUILLACI Assessorato Programmazione Economica e Finanziaria, [FINANZE E TRIBUTI |Implementare le attivita che Definizione delle istanze di liquidazione |Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  |Definizione delle richieste di pagamento di incarichi Elaborazione di richieste pagamento e N. 150 200 200 31/12/2020
Trasparenza CIVICA Tributi, Valorizzazione patrimonio storico, Artistico, comportino un aumento competenze per incarichi legali efficienza e generali e di gestione legali pregressi relativi fascicoli di causa, pur in
Archeologico e Paesaggistico, Partecipazione e dell’efficienza degli uffici e dei pregressi funzionalita considerazione delle criticita legate alla
Cittadinanza Attiva meccanismi di gestione dell’Ente gestione dell’emergenza sanitaria COVID
19
Legalita e AVVOCATURA  |F. SQUILLACI Sindaco FINANZE E TRIBUTI |Implementare le attivita che Avwvio delle azioni gudiziarie di recupero |Obiettivo di Servizi istituzionali, Altri servizi generali  [Avvio azioni giudizirie recupero somme, pur in Importo richiesto pari a 700.000 Euro Euro 700.000 700.000 700.000 31/12/2020
Trasparenza CIVICA comportino un aumento dei crediti del Comune efficienza e generali e di gestione considerazione delle difficolta connesse alla gestione
dell’efficienza degli uffici e dei funzionalita dell’emergenza sanitaria COVID
Legalita e PATRIMONIO F. SQUILLACI Sindaco Garantire |'efficiente gestione dei |Avvio/svolgimento delle procedure per |Obiettivo di Sviluppo economico e |Gestione dei beni Awvio delle procedure per la regolarizzazione dei beni % beni oggetto di istruttoria % 80% 90% 95% 31/12/2020
Trasparenza beni commereciali confiscati la regolarizzazione dell'utilizzo dei beni |efficienza e competitivita demaniali e commerciali assegnati dall'Agenzia dei Beni Confiscati
assegnati dall'Agenzia dei beni commerciali assegnati dall'Agenzia dei |funzionalita patrimoniali
confiscati Beni Confiscati
Legalita e PATRIMONIO F. SQUILLACI Sindaco Regolarizzare la posizione Avvio delle procedure per la Obiettivo di Assetto del territorio  |Gestione dei beni Ricognizione dei beni e avvio delle procedure di % dei beni oggetto di istruttoria % 80% 90% 95% 31/12/2020
Trasparenza amministrativa degli occupanti regolarizzazione delle occupazioni degli |efficienza e ed edilizia abitativa demaniali e regolarizzazione amministrativa del patrimonio ERP,
degli alloggi provenienti immobili destinati a esigenze abitative/ |funzionalita patrimoniali con specifico riferimento a strutture di particolare
dall'agenzia dei beni confiscati finalita istituzionale sociale dei beni interesse e/o gravita
provenienti dei beni confiscati
Riqualificazione PATRIMONIO F. SQUILLACI Assessorato Affari Generali e Risorse Umane, Servizi Avvio dell'attivita di ricognizione  |Ricognizione degli alloggi di cui ai 18 Obiettivo di Assetto del territorio  |Gestione dei beni Ricognizione degli alloggi e relativa istruttoria % beni oggetto di istruttoria % 80% 90% 95% 31/12/2020
Urbanistica Demografici e Decentramento, Organizzazione e del patrimonio ERP condomini del complesso Madonna di  |efficienza e ed edilizia abitativa demaniali e
Qualita dei Servizi Comunali, Patti per il Sud, Fatima funzionalita patrimoniali
Attuazione del Programma politico e Rapporti con i
Legalita e DIREZIONE G. PUTORT!I' Sindaco SEGR. GEN. + Legalita e trasparenza. Sviluppare una progettualita Obiettivo di Servizi istituzionali, Gestione economica, |Avvio progetto "Piano Qualita" e sperimentazione su N. servizi oggetto di sperimentazione N. 3 5 7 31/12/2020
Trasparenza GENERALE DIRIGENTI SETTORI sperimentale volta alla strutturazione di |trasparenza generali e di gestione [finanziaria, alcuni servizi specifici, pur in considerazione delle
PILOTA un Piano della Qualita effettiva e programmazione, limitazioni operative legate all'emergenza COVID
Legalita e DIREZIONE G. PUTORTI' Sindaco SEGR. GEN. Legalita e trasparenza. Disciplinare |'organizzazione, gli Obiettivo di Servizi istituzionali, Gestione economica, |Elaborazione di un Testo Unico sui controlli interni Proposta Delibera consiglio Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
Trasparenza GENERALE strumenti e le modalita di svolgimento |trasparenza generali e di gestione |(finanziaria,
dei controlli interni programmazione,
Legalita e DIREZIONE G. PUTORT!I' Sindaco Legalita e trasparenza. Incrementare la qualita dei processi Obiettivo di Servizi istituzionali, Gestione economica, |Avvio del progetto Piattaforma IDEA - Indicatori di Avvio FASE |- revisione dei processi Si/No SI SI SI 31/12/2020
Trasparenza GENERALE amministrativi attrverso un intervento |trasparenza generali e di gestione [finanziaria, efficienza ed affidabilita per il monitoraggio e I'analisi
pilota sperimentale programmazione, qualitativa dei processi amministrativi
Riqualificazione URBANISTICA  |G. PUTORT!' Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, FAVORIRE L’ACCRESCIMENTO ORGANIZZARE PERCORSI FORMATIVI Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |Organizzazione di almeno un percorso formativo N. partecipanti n. 15 20 25 31/12/2020
Urbanistica Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon DELLE COMPETENZE DEI GIOVANI |PRESSO IL SETTORE URBANISTICA DEI crescita e ed edilizia abitativa del territorio
Metro, Politiche Energetiche PROFESSIONISTI NELL'AMBITO PROFESSIONISTI SELEZIONATI DAGLI sviluppo
DELLE PROCEDURE TECNICO- ORDINI E COLLEGI PROFESSIONALI
EDILIZIE ADOTTATE DAL SETTORFE
Riqualificazione URBANISTICA G. PUTORT!I' Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, GESTIONE TELEMATICA E ATTUAZIONE DEI PROCESSI DI Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |SVILUPPO DELLA PIATTAFORMA PER LA Operativita SISTEMA INTEGRATO Si/No SI SI SI 31/12/2020
Urbanistica Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon CONTROLLO DEI PROCEDIMENTI  |DIGITALIZZAZIONE DELLE RICHIESTE efficienza e ed edilizia abitativa del territorio DIGITALIZZAZIONE DELLE RICHIESTE PREVISTE DAL DPR  |REGIONALE SUE
Metro, Politiche Energetiche INERENTI L'ATTIVITA’ EDILIZIA DI |PREVISTE DAL DPR 380/2001 IN ORDINE |funzionalita 380/2001
CUI ALLO SPORTELLO UNICO ALL'ATTIVITA” EDILIZIA NEL RISPETTO
DELL’EDILIZIA (S.U.E.) EX DPR DELLA MODULISTICA STANDARDIZZATA
380/2001 F S.MLI. NAZIONALF F REGIONALF VIGENTF —
Riqualificazione URBANISTICA  |G. PUTORT!' Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, GARANTIRE LA VIGILANZA EDILIZIA |ATTIVAZIONE PROGETTO DI LEGALTA’  |Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |Avvio delle attivita progettuali Costituzione ed operativita del gruppo di Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
Urbanistica Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon CON PROCURA E PREFETTURA PER trasparenza ed edilizia abitativa del territorio lavoro
Metro, Politiche Energetiche DEMOLIZIONE OPERE ABUSIVE
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CITTA' DI REGGIO CALABRIA
Piano Performance 2020-2022

Fase II- AGGIORNAMENTO

LINEA DI MANDATO  [U.0. DIRIGENTE ASSESSORATO ALTRI SETTORI OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO TIPOLOGIA MISSIONE (*) PROGRAMMA (*) ATTIVITA' PREVISTA INDICATORE u.M. RISULTATI  [RISULTATI ATTESI [RISULTATI Termine ultimo di
COINVOLTI OBIETTIVO (*) ATTES| 2020 (2021 ATTES| 2022 |conseguimento
Riqualificazione URBANISTICA  |G. PUTORT!' Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, GARANTIRE LA VIGILANZA EDILIZIA |Completare l'iter di approvazione del Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |Approvazione Piano Strutturale Comunale Delibera consiglio Si/No SI SI SI 31/12/2020
Urbanistica Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon Piano Strutturale Comunale, in crescita e ed edilizia abitativa del territorio
Metro, Politiche Energetiche attuazione della legge regionale sviluppo
urbanistica n. 19/2002
Riqualificazione URBANISTICA  |G. PUTORT!' Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, Sviluppare la pianificazione Favorire la migliore funzionalita e Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |APPROVAZIONE VARIANTE GENERALE PIANO Delibera consiglio Si/No SI SI SI 31/12/2020
Urbanistica Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon dell'Ente produttivita delle attivita turistiche e crescita e ed edilizia abitativa del territorio COMUNALE DI SPIAGGIA
Metro, Politiche Energetiche non sul demanio marittimo sviluppo
Riqualificazione URBANISTICA  |G. PUTORT!' Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, Programmare adeguatamente lo  |Completare i procedimenti per Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |Elaborazione Masterplam citta di Reggio Calabria Presentazione progetto Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
Urbanistica Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon sviluppo urbano I'approvazione del Piano Strategico della |crescita e ed edilizia abitativa del territorio
Metro, Politiche Energetiche citta di Reggio Calabria sviluppo
Cultura e Turismo, [CULTURA/TURIS |L. PACE Assessorato Programmazione Economica e Finanziaria, Migliorare I'immagine della citta |Adeguamento del progetto Obiettivo di Tutela e valorizzazione |Attivita culturali e Approvazione in giunta. Stipula del contratto. Consegna lavori N. SI SI SI 31/12/2020
Reggio un museo a|MO Tributi, Valorizzazione patrimonio storico, Artistico, mediante la valorizzazione del suo |“Realizzazione di un monumento per la |crescita e dei beni e delle attivita |interventi diversi nel |Affidamento dei lavori.
cielo aperto Archeologico e Paesaggistico, Partecipazione e patrimonio storico - architettonico |valorizzazione e la promozione sviluppo culturali settore culturale
Cittadinanza Attiva dell’offerta dei beni culturali - Progetto
Cultura e Turismo, |CULTURA/TURIS |L. PACE Assessorato Programmazione Economica e Finanziaria, Realizzare azione ed interventi Promozione delle attivita culturali e Obiettivo di Tutela e valorizzazione |Attivita culturali e Circuito delle aree archeologiche cittadine: attivazione |Effettivo svolgimento delle attivita Si/No SI SI SI 31/12/2020
Reggio un museo a|MO Tributi, Valorizzazione patrimonio storico, Artistico, tendenti alla promozione e tutela dei beni esistenti sul territorio- crescita e dei beni e delle attivita |interventi diversi nel |portale web e realizzazione lavori di manutenzione
cielo aperto Archeologico e Paesaggistico, Partecipazione e valorizzazione del proprio AREE ARCHEOLOGICHE sviluppo culturali settore culturale
Cittadinanza Attiva territorio finalizzati tra I'altro al
Commercio, la SVILUPPO L. PACE Assessorato Sviluppo Economico, Attivita Produttive Promuovere e potenziare lo Riorganizzazione dei mercati rionali Obiettivo di Sviluppo economico e |Commercio - reti Definizione planimetrica di ogni singolo mercato Grado di adeguamento delle strutture Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
lotta alla rendita |[ECONOMICO ed Economiche, Commercio, SUAP, Rapporti con le sviluppo del tessuto economico all'aperto alla luce del DPCM del crescita e competitivita distributive - tutela indicante la distribuzione logistica dei posteggi secondo |mercatali alla normativa vigente
Associazioni di Categoria, Politiche Giovanili e del produttivo favorendo le attivita di |17.05.2020. sviluppo dei consumatori le nuove disposizioni normative e predisposizione della
Lavoro impresa con particolare attenzione delibera di Giunta Comunale per |'approvazione della
ai servizi innovativi. nuova configurazione delle aree mercatali.
Commercio, la SVILUPPO L. PACE Assessorato Sviluppo Economico, Attivita Produttive Promuovere e potenziare lo Incentivare occupazione suolo pubblico |Obiettivo di Sviluppo economico e |Commercio - reti Manifestazione d'interesse finalizzata a conoscere Grado di copertura delle richieste Si/No Sl Sl Sl 31/12/2020
lotta alla rendita |[ECONOMICO ed Economiche, Commercio, SUAP, Rapporti con le sviluppo del tessuto economico con tavolini e sedie a sostegno dei crescita e competitivita distributive - tutela incentivare I'occupazione di suolo pubblico (con tavolini, |ammissibili di sostegno attraverso le
Associazioni di Categoria, Politiche Giovanili e del produttivo favorendo le attivita di |titolari di licenza di somministrazione sviluppo dei consumatori sedie e strutture amovibili) antistante il proprio esercizio|misure individuate dall’obiettivo
Lavoro impresa con particolare attenzione |alimenti e bevande penalizzati dalle commerciale (o in slarghi e piazze siti nelle immediate
ai servizi innovativi. disposizioni normative sul vicinanze). Istruttoria delle pratiche congiuntamente al
distanziamento sociale finalizzate a Settore competente per la viabilita nei casi in cui dette
prevenire e contenere i contagi dal virus occupazioni hanno interferenze con la circolazione e la
Covid 19 - Esecuzione delibera di sicurezza stradale. Rilascio autorizzazioni
Commercio, la SVILUPPO L. PACE Assessorato Sviluppo Economico, Attivita Produttive  |Polizia Municipale [Promuovere e potenziare lo Creazione delle opportunita di impresa |Obiettivo di Sviluppo economico e |Commercio - reti Valorizzazione economica delle strutture relative al Awvio tavoli di lavoro Si/No SI SI SI 31/12/2020
lotta alla rendita |ECONOMICO ed Economiche, Commercio, SUAP, Rapporti con le sviluppo del tessuto economico attraverso la valorizzazione di strutture |crescita e competitivita distributive - tutela Mercato Ittico ed al Mercato Coperto di Via Filippini -
Associazioni di Categoria, Politiche Giovanili e del produttivo favorendo le attivita di |[comunali non utilizzate o sottoutilizzate, |sviluppo dei consumatori Awvio dei rapporti di collaborazione con I'Universita
Lavoro impresa con particolare attenzione |per I'avvio di attivita produttive che Mediterranea di Reggio Calabria propedeutiche alla
ai servizi innovativi. abbiano reale impatto locale stipula di un Protocollo d’intesa per la valorizzazione
della struttura attraverso la localizzazione di spinn-off
Sport, un nuovo  |SPORT L. PACE Assessorato Sviluppo Economico, Attivita Produttive Disciplinare I'attivita dei piccoli Adottare un Regolamento che opera Obiettivo di Politiche giovanili, Sport e tempo libero |Regolamento degli intrattenimenti musicali e danzanti  |Trasmissione al Presidente del Consiglio Si/No SI SI SI 31/12/2020
diritto di ed Economiche, Commercio, SUAP, Rapporti con le intrattenimenti spettacolari una distinzione tra piccoli trattenimenti |efficienza e sport e tempo libero nei pubblici esercizi del Comune di Reggio Calabria Comunale
cittadinanza Associazioni di Categoria, Politiche Giovanili e del effettuabili nei pubblici esercizi musicali senza ballo soggetti a semplice |funzionalita
Lavoro autorizzati ai sensi dell’art.64 del |comunicazione aventi carattere
Sport, un nuovo  |SPORT L. PACE Assessorato Sviluppo Economico, Attivita Produttive Favorire una efficace, efficiente ed |Concessione in uso e gestione Obiettivo di Politiche giovanili, Sport e tempo libero |Manifestazione d'interesse per la promozione di attivita |Manifestazione d’interesse per la Si/No SI SI SI 31/12/2020
diritto di ed Economiche, Commercio, SUAP, Rapporti con le economica fruizione degli impianti |poliennale degli impianti sportivi crescita e sport e tempo libero sportive all'aperto promozione di attivita sportive all’aperto
cittadinanza Associazioni di Categoria, Politiche Giovanili e del sportivi comunali attraverso comunali a rilevanza circoscrizionale, sviluppo su tutto il territorio cittadino
Lavoro I'attuazione della concessione in _|cittadina e imprenditoriale
Ambiente, la citta |AMBIENTE G. ACQUAVIVA |Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Sviluppo sostenibile e tutela del Regolarizzazione dello svolgimento Obiettivo di Sviluppo sostenibile e |Tutela, valorizzazione |Regolarizzazione amministrativa e contabile dello Stipula atto di intesa con AVR spa Si/No SI N.d. N.d. 31/12/2020
del Benessere Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico territorio e dell'ambiente temporaneo dei servizi di igiene nelle efficienza e tutela del territorioe |e recupero svolgimento temporaneo dei servizi di igiene urbana
e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, more della successiva funzionalita dell'ambiente ambientale fino al 31.12.2020
Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici reinternalizzazione
Ambiente, la citta |AMBIENTE G. ACQUAVIVA |Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Sviluppo sostenibile e tutela del Affidamento dei servizi di raccolta Obiettivo di Sviluppo sostenibile e |Tutela, valorizzazione |Iniziative per il contenimento degli inconvenienti Awvio servizio di raccolta straordinaria dei Si/No SI SI SI 31/12/2020
del Benessere Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico territorio e dell'ambiente straordinaria dei rifiuti e di crescita e tutela del territorioe |e recupero igienico sanitari tramite raccolta straordinaria di RSU e il |rifiuti e di confezionamento in ecoballe
e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, confezionamento in ecoballe nelle more |sviluppo dell'ambiente ambientale confezionamento degli stessi in ecoballe
Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici del trattamento finale
Ambiente, la citta |AMBIENTE G. ACQUAVIVA |Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Tutela e valorizzazione del verde |Attuazione delle procedure per Obiettivo di Sviluppo sostenibile e |Tutela, valorizzazione |1.Redazione regolamento comunale per la gestione di  |Proposta di Regolamento comunale Si/No SI SI SI 31/12/2020
del Benessere Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico pubblico I'affidamento a terzi della gestione delle |crescita e tutela del territorioe |e recupero Villa Comunale "Umberto 1", Parco "F. Cacozza" e Parco
e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, strutture realizzate sul territorio sviluppo dell'ambiente ambientale "Baden Powell". 2. Bando per la gestione a titolo
Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici comunale oneroso del Parco "Baden powell"
Ambiente, la citta |AMBIENTE G. ACQUAVIVA |Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Tutela e valorizzazione del verde |Riqualificae e/o Valorizzazre le aree di  |Obiettivo di Sviluppo sostenibile e |Tutela, valorizzazione |Attuazione progetto "Patti per il sud" - Realizzazione Affidamento dei lavori Si/No SI SI SI 31/12/2020
del Benessere Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico pubblico verde pubblico anche attraverso: crescita e tutela del territorioe |e recupero Orti Urbani
e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, I'adozione da parte di privati, sviluppo dell'ambiente ambientale
Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici I'istituzione degli orti urbani
Ambiente, la citta |AMBIENTE G. ACQUAVIVA |Assessorato Ambiente, Monitoraggio ambientale, Azioni a tutela dell'ambiente e Ampliamento dell'isola ecologica in Obiettivo di Sviluppo sostenibile e |Tutela, valorizzazione |Condera: Espl; 1to gara per li; 1to isola Consegna lavori Si/No SI SI SI 31/12/2020
del Benessere Igiene, Patrimonio boschivo e agricolo, Verde Pubblico della salute localita Condera. Realizzazione della crescita e tutela del territorioe |e recupero ecologica, aggiudicazione e stipula contratto; esecuzione
e Istituzionale, Aumento raccolta differenziata, nuova isola ecologica nella zona sud sviluppo dell'ambiente ambientale lavori.
Coordinamento sbarchi, Lavori pubblici della citta Zona sud: progettazione definitiva-esecutiva,
espletamento della gara per I'affidamento dei lavori,
aggiudicazione e stipula contratto, esecuzione dei lavori
Una citta sicura POLIZIA S.Zucco Assessorato Polizia Municipale e Sicurezza Urbana Ripristino delle condizioni di Acquisizione attrezzature per il Obiettivo di Ordine pubblico e Polizia locale e Completamento procedure di acquisto attrezzature per |Disponibilita nuove attrezzature Si/No Si Si Si 31/12/2020
perché libera MUNICIPALE vivibilita e sicurezza cittadina potenziamento dei servizi di polizia efficienza e sicurezza amministrativa il potenziamento dei servizi
locale funzionalita
Una citta sicura POLIZIA S.zucco Assessorato Polizia Municipale e Sicurezza Urbana Ripristino delle condizioni di Assunzione di n. 23 agenti di polizia Obiettivo di Ordine pubblico e Polizia locale e Espletamento procedure assunzione Agenti assunti per mesi stabiliti n. 23 N.d. N.d. 31/12/2020
perché libera MUNICIPALE vivibilita e sicurezza cittadina locale a tempo pieno e determinato per |crescita e sicurezza amministrativa
mesi tre con risorse ministeriali sviluppo
Una citta sicura POLIZIA S.Zucco Assessorato Polizia Municipale e Sicurezza Urbana Ripristino delle condizioni di Potenziamento centrale operativa con |Obiettivo di Ordine pubblico e Polizia locale e Completamento delle procedure di acquisto Grado di operativita % 100% 100% 100% 31/12/2020
perché libera MUNICIPALE vivibilita e sicurezza cittadina risorse ministeriali per crescita e sicurezza amministrativa attrezzature per il potenziamento della centrale
I'interconnessione con le forze di polizia |sviluppo operativa
Una citta sicura POLIZIA S.zucco Assessorato Polizia Municipale e Sicurezza Urbana Ripristino delle condizioni di Controlli di polizia stradale, con Obiettivo di Ordine pubblico e Polizia locale e Aumento numero di controlli di polizia stradale Grado di aumento n. controlli sull'anno % >10% >12% >15% 31/12/2020
perché libera MUNICIPALE vivibilita e sicurezza cittadina particolare riferimento alla prevenzione |crescita e sicurezza amministrativa precedente
ed all'accertamento di infrazioni in sviluppo
Riqualificazione GRANDI OPERE, |F. BARRECA Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, Qualificare e valorizzare |'area Realizzazione Progetto Waterfront Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |Completamento lavori del waterfront -prolungamento |Ultimazione lavori e disponibilita area Si/No SI SI SI 31/12/2020
Urbanistica PROGRAMMAZI Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon nord del lungomare di Reggio crescita e ed edilizia abitativa del territorio lungomare nord
ONE, LL.PP. Metro, Politiche Energetiche Calabria sviluppo
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CITTA' DI REGGIO CALABRIA
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Fase II- AGGIORNAMENTO

LINEA DI MANDATO  [U.0. DIRIGENTE ASSESSORATO ALTRI SETTORI OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO TIPOLOGIA MISSIONE (*) PROGRAMMA (*) ATTIVITA' PREVISTA INDICATORE u.M. RISULTATI  [RISULTATI ATTESI [RISULTATI Termine ultimo di
COINVOLTI OBIETTIVO (*) ATTES| 2020 (2021 ATTES| 2022 |conseguimento
Riqualificazione GRANDI OPERE, |F. BARRECA Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, Completare I'opera di Rimodulazione masterplan dei Patti per |Obiettivo di Assetto del territorio  |Urbanistica e assetto |Completamento lavori Parco Lineare Sud a) Ultimazione lavori e disponibilita area Si/No SI SI SI 31/12/2020
Urbanistica PROGRAMMAZI| Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon rigenerazione urbana per lo il Sud che assegna all’'opera: crescita e ed edilizia abitativa del territorio Foce Calopinace - Capannina; b)
ONE, LL.PP. Metro, Politiche Energetiche sbocco sul mare per i quartieri sud |completamento lavori Parco Lineare Sud |sviluppo Affidamento lavori realizzazione ponte su

della Citta foce Calopinace
Riqualificazione RISORSE UE E F. BARRECA Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, Favorire lo sviluppo integrato Attivazione ed utilizzo risorse Obiettivo di Sviluppo economico e |Altri fondi Attuazione delle operazioni previste negli Assi 1 e 2 del |Grado di attuazione degli interventi % 70% 80% 90% 31/12/2020
Urbanistica SMART CITY Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon dell’area urbana metropolitana, |Programma Operativo Nazionale (PON) |crescita e competitivita PON Metro per I'annualita 2020 come da rispetto al cronoprogramma 2020

Metro, Politiche Energetiche attraverso il miglioramento della |Citta Metropolitane sviluppo cronoprogramma (predisposizione bandi, selezione

qualita dei servizi e la promozione beneficiari, gestione finanziaria delle operazioni,

dell’inclusione sociale rendicontazione)
Trasporto Pubblico|RISORSE UE E F. BARRECA Assessorato Pianificazione sostenibile del Territorio, Attuazione dell’Agenda Digitale Attuazione agenda digitale Obiettivo di Servizi istituzionali, Gestione economica, |A) RILASCIO SERVIZI E-PARTECIPATION rilascio sportello |A) Funzionalita sistema - collaudo. B) Si/No SI SI SI 31/12/2020
e Privato SMART CITY Mobilita e Trasporti, Smart City, Politiche UE e Pon della Citta Reggio Calabria crescita e generali e di gestione [finanziaria, virtuale unico (Cassetto del contribuente). B) |Funzionalita sistema - collaudo

Metro, Politiche Energetiche (Promozione connettivita e sviluppo programmazione, Realizzazione piattafroma Smart City
dicienn: T

Welfare, le WELFARE F. BARRECA Assessorato Politiche Sociali, Welfare e Politiche della Programmazione e realizzazione |Attuazione annualita 2020 del Piano Obiettivo di Diritti sociali, politiche |Interventi per A) Coinvolgimento di almeno 250 minori coinvolti nel A) N. minori coinvolti nel progetto.  B) | A)N.-B A) 250. 200 200 31/12/2020
persone e non le Famiglia, Pari Opportunita, Minoranze Linguistiche del Piano per l'infanzia e crescita e sociali e famiglia I'infanzia e i minori e |Programma; B) Attuazione del programma Percentuale di interventi del programma % B) 70 %
categorie I'adolescenza ex lege 285/1997- sviluppo per asili nido attuati

Decreto Interministeriale del 30
Welfare, le WELFARE F. BARRECA Assessorato Politiche Sociali, Welfare e Politiche della PROGRAMMA OPERATIVO Attuazione del programma e Obiettivo di Diritti sociali, politiche |Interventi per A) Potenziamento dei servzi sociali per famiglie REI o A) N. Nuclei familiari presi in carico. ~ B) N. A) 1500. B) 200 200 31/12/2020
persone e non le Famiglia, Pari Opportunita, Minoranze Linguistiche NAZIONALE (PON) " INCLUSIONE" |realizzazione delle misure di crescita e sociali e famiglia I'infanzia e i minorie |REC - B) Realizzazione di Servizi Socio  |N. minori coinvolti complessivamente nel 30
categorie FSE 2014/20. MISURE ATTIVE DI |accompagnamento attraverso attivita  |sviluppo per asili nido educativi per minori ( Assistenza Domiciliare Minori) per |progetto

ACCOMPAGNAMENTO DEI NUCLEI |socio-educative e di orientamento e n. 30 minori
Welfare, le WELFARE F. BARRECA Assessorato Politiche Sociali, Welfare e Politiche della Programma Operativo Nazionale Obiettivo di Diritti sociali, politiche |Interventi per i Attuazione delle operazioni previste nell'Asse 3 del PON |Grado di attuazione degli interventi % 70% 80% 90% 31/12/2020
persone e non le Famiglia, Pari Opportunita, Minoranze Linguistiche “Citta Metropolitane” (PON Metro |del PON METRO crescita e sociali e famiglia soggetti a rischio di Metro per I'annualita 2020 come da cronoprogramma |rispetto al cronoprogramma 2020
categorie 2014-2020),0perativo Nazionale sviluppo esclusione sociale (predisposizione bandi, selezione beneficiari, gestione

“Citta Metropolitane” (PON Metro finanziaria delle operazioni, rendicontazione)

2014-2020) - Asse 3 (Inclusione)
Welfare, le WELFARE F. BARRECA Assessorato Politiche Sociali, Welfare e Politiche della Programma Operativo Consolidamento servizi Asili Nido e Obiettivo di Diritti sociali, politiche |Interventi per SERVIZI di assistenza educativa e Gestione degli asili Affidamento dei servizi per I'annualita % 100% 100% 100% 31/12/2020
persone e non le Famiglia, Pari Opportunita, Minoranze Linguistiche complementare al PON METRO Assistenza educativa disabili crescita e sociali e famiglia I'infanzia e i minorie |nido 2020
categorie (POC METRO) sviluppo per asili nido
Welfare, le WELFARE F. BARRECA Assessorato Politiche Sociali, Welfare e Politiche della Favorire lo sviluppo integrato Attuazione interventi di sostegno in Obiettivo di Diritti sociali, politiche |Interventi per i Individuazione dei beneficiari e distribuzione dei buoni  |N. beneficiari destinatari del sussidio N. 3000 _ 31/12/2020
persone e non le Famiglia, Pari Opportunita, Minoranze Linguistiche dell’area urbana metropolitana, relazione all'emergenza COVID crescita e sociali e famiglia soggetti a rischio di spesa - emergenza COVID 19
categorie attraverso il miglioramento della sviluppo esclusione sociale
Welfare, le WELFARE F. BARRECA Assessorato Politiche Sociali, Welfare e Politiche della Favorire lo sviluppo integrato Prosecuzione degli interventi dei servizi |Obiettivo di Diritti sociali, politiche |Interventi per i Sostenere la ripresa e l'implementazione, tramite N. co-progettazioni attivate N. 10 _ _ 31/12/2020
persone e non le Famiglia, Pari Opportunita, Minoranze Linguistiche dell’area urbana metropolitana, sociali in attuaione del'art. 46 del D.L. crescita e sociali e famiglia soggetti a rischio di specifici progetti in co-progettazione con strutture del
categorie attraverso il miglioramento della  |18/2020 e ss.mm. e ii. sviluppo esclusione sociale terzo settore, dei servizi volti a garantire prestazioni

qualita dei servizi e la promozione
dell'inclusione sociale

individuali, domiciliari e non per la fase di emergenza
CovID 19




	



