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CITTÀ DI REGGIO CALABRIA 

 

OGGETTO: Schema di convenzione tra il comune di Reggio Calabria e le Scuole dell’Infanzia 

private non statali paritarie per il servizio di mensa e trasporto – anno scolastico 2022/2023. Legge 

Regionale 8/5/1985 n. 27. 

 

L’anno 2023 giorno …… del mese di …… in Reggio Calabria, presso il Palazzo del CE.DIR., via 

Michele Barillaro.  

 

Da una parte  

Il Comune di Reggio Calabria (codice fiscale 00136380805) rappresentato dalla Dott.ssa Gerolama 

Daniela Roschetti, nata a Reggio Calabria il 23/02/1981, nella qualità di Dirigente del Settore 11 

Istruzione, Sport, Politiche giovanili, Partecipate del medesimo Comune. 

 

E dall’altra  

Le scuole dell’infanzia private non statali paritarie:  

1. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “ALICE”, con sede in Reggio 

Calabria, Via Sbarre Superiori Trav. Priv. n° 4, C.F.01471030807 

(Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra Giovanna Barbucci, 

nata a Reggio Calabria, il 28 luglio 1949 (codice fiscale 

BRBGNN49L68H224W\H); 

2. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “BAFFY”, con sede a 

Reggio Calabria, in Via Del Gelsomino, 5 C.F.92081710805 

(Associazione), legalmente rappresentata dal Sig. Antonino Labate, nato 

a Reggio Calabria il 07 agosto 1958 (codice fiscale 

LBTNNN58M07H224O); 

3. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “BIANCANEVE”, con sede 

in Reggio Calabria, Viale Aldo Moro II traversa Nicolò, n.29, 

C.F.02543590802 (Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig. 
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Domenico Alarino, nato a Reggio Calabria il 6 novembre 1949 (codice 

fiscale LRNDNC49S06H224E); 

4. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “CATERINA TROIANI”, 

con sede in Reggio Calabria, in Via Sbarre Centrali n.71, 

C.F.02500290586, legalmente rappresentata dalla Sig.ra Paola Fortunio 

nata a Milano (MI) il 16 febbraio 1966 (codice fiscale 

FRTPLA66B56F205X); 

5. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “COLLINA DEGLI 

ANGELI” con sede a Reggio Calabria, in Via S. Lucia n.37/A, 

C.F.03219210808, (Associazione) legalmente rappresentata dal Sig. 

Demetrio Calluso, nato a Reggio Calabria il 20 aprile 1974 (codice fiscale 

CLLDTR74D20H224E); 

6. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “CRESCERE INSIEME” 

con sede a Reggio Calabria, in via Dante n.5/B, C.F.02946330806 

(Cooperativa), legalmente rappresentata dalla Sig.ra Santa Valentina 

Praticò, nata a Reggio Calabria il 03 settembre 1984 (codice fiscale 

PRTSTV84P43H224R); 

7. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “DANIELA CIPRIANI”, 

con sede a Reggio Calabria, in Via Crocevia n.30/a Pellaro, 

C.F.92059410800 (Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra 

Maria Nocera, nata a Reggio Calabria il 19 gennaio 1963 (codice fiscale 

NCRMRA63A59H224O); 

8. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “DISNEYLAND” con sede 

in Reggio Calabria, in Via Sbarre inf. Vico Cieco 11/B, 

C.F.01516330808 (Associazione), legalmente rappresentata dal Sig. 

Rocco Musolino, nato a Reggio Calabria il 20 febbraio 1962 (codice 

fiscale MSLRCC62B20H224D); 

9. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “FANTASILANDIA” con 

sede in Reggio Calabria, in Via Enotria n.81, C.F.02501940809, 
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(Cooperativa) legalmente rappresentata dalla Sig.ra Francesca Stelitano 

nata a Reggio Calabria il 2 aprile 1967 (codice fiscale 

STLFNC67D42H224T); 

10. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “FANTASY’S SCHOOL” 

con sede a Reggio Calabria, in Via C/da Saracinello n.69/C, 

C.F.02292440803 (Cooperativa sociale), legalmente rappresentata dalla 

Sig.ra Nicolina Maria Cereto nata a Reggio Calabria il 18 febbraio 1958 

(codice fiscale CRTNLN58B58H224E); 

11. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “GIARDINI 

D’INFANZIA” con sede in Reggio Calabria, in Via Modena Trav. A 

n.16, C.F.92083780806 (Associazione), legalmente rappresentata dalla 

Sig.ra Emanuela Iero nata a Reggio Calabria il 09 dicembre 1977 (codice 

fiscale RIEMNL77T49H224Y); 

12. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “HANSEL E GRETHEL” 

con sede in Reggio Calabria, in Via San Sperato II Tratto, 31/A, 

C.F.92029470801 (Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra 

Angela Morabito nata a Cardeto di Reggio Calabria il 26 gennaio 1962 

(codice fiscale MRBNGL62A66B756V); 

13. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “HEIDI” con sede in Reggio 

Calabria in Via A. Garibaldi trav. Priv. 23, Gallico, C.F.02236150807 

(Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra Anna Francesca 

Romano nata a Gallico (RC) il 21 dicembre 1937 (codice fiscale 

RMNNFR37T61H224K); 

14. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “IL TRENINO DEI 

SOGNI” con sede in Reggio Calabria in via Ravagnese II Trav. 

Scagliola, n.19, C.F.92071980806 (Associazione), legalmente 

rappresentata dalla Sig.ra Marianna Falduto nata a Reggio Calabria il 3 

febbraio 1979 (codice fiscale FLDMNN79B43H224G); 
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15. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “IL TUO NIDO” con sede 

a Reggio Calabria, in Via Statale 18 n.1/a, C.F.02036090807 

(Cooperativa), legalmente rappresentata dalla Sig.ra Maria Angela 

Plutino nata a Reggio Calabria il 7 dicembre 1954 (codice fiscale 

PLTMNG54T47H224L); 

16. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “INFANZIA 2000” con sede 

a Reggio Calabria, in Via S. Anna Fondo Falcone, 4/h, C.F.02501910802 

(Cooperativa), legalmente rappresentata dalla Sig. Demetrio Laganà nato 

a Reggio Calabria il 08 luglio 1965 (codice fiscale 

LGNDTR65L08H224A); 

17. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “INSIEME PER FARE” 

con sede in Reggio Calabria, in via Dalmazia n.106, C.F.92058100808, 

legalmente rappresentata dalla Sig.ra Antonia Donato nata a Melito di 

Porto Salvo il 4-giugno 1984 (codice fiscale DNTNTN84H44F112I); 

18. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “KINDER GARTEN” con 

sede a Reggio Calabria, in Via Saracinello salita Enel traversa 

Costantino, C.F.02040720803 (Associazione), legalmente rappresentata 

dalla Sig.ra Lucrezia Bazzano nata a Palizzi Marina (RC) il 30 luglio 

1955 (codice fiscale BZZLRZ55L70G277B); 

19. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “L’ALBERO AZZURRO” 

con sede a Reggio Calabria, in Via Gagliardi Arangea, n.37, 

C.F.01519490807 (Associazione), legalmente rappresentata dal Sig. 

Giuseppe Fortugno nato a Reggio Calabria il 9 ottobre 1962 (codice 

fiscale FRTGPP62M09B756G); 

20. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “LA CASA DI ALICE” con 

sede a Reggio Calabria, in Via Cardinale Portanova, 58 

C.F.92080860809 (Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra 

Angela Campolo nata a Reggio Calabria il 05 agosto 1977 (codice fiscale 

CMPNGL77M45H224L);  
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21. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “LA NUVOLETTA” con 

sede a Reggio Calabria, in Via Ciccarello, n.34/C, C.F.92018420809 

(Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra Francesca Festa 

nata a Reggio Calabria il 20 gennaio 1953 (codice fiscale 

FSTFNC53R60H224W); 

22. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “PARADISO” con sede a 

Reggio Calabria in viale Calabria Trav. VIII, 49 C.F.92058010809 

(Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra Vittoria Rigolino 

nata a Reggio Calabria il 18aprile 1962 (codice fiscale 

RGLVTR62D58H224L) 

23. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “PUNTO D’INCONTRO” 

con sede a Reggio Calabria, in via S. Leo Mortara di Pellaro n.37, 

C.F.92067540804 (Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra 

Valentina Bova nata a Reggio Calabria il 10 agosto 1985 (codice fiscale 

BVOVNT85M50H224H); 

24. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “ROCCO VINCENZO 

VIGLIANTI” con sede in Reggio Calabria, in via Carrubara San 

Cristoforo n. 30, C.F.92076970802, (Associazione), legalmente 

rappresentata dalla Sig.ra Bruna Maria Campolo nata a Reggio Calabria 

il 9-maggio-1938 

25. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “SACRO CUORE 

CATONA”, con sede a Reggio Calabria, in Via Regina Elena n.29, 

Catona di Reggio Calabria, C.F.02898070806 (Cooperativa), legalmente 

rappresentata dalla Sig.ra Fortunata Araniti nata a Reggio Calabria il 27 

febbraio 1961 (codice fiscale RNTFTN61B67H224Z); 

26. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “SCARABOCCHIANDO” 

con sede a Reggio Calabria, in Via Nazionale Pentimele, n.104, 

C.F.92057690809 (Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra 
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Maria Crucitti nata a Reggio Calabria il 22 gennaio 1952 (codice fiscale 

CRCMRA52A62H224T); 

27. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “SCUOLA ATTIVA” con 

sede a Reggio Calabria, in Via Roma, n.7/A angolo Bruno Buozzi, n.28, 

C.F.02501760801 (Associazione), legalmente rappresentata dal Sig. 

Filippo Barbaro, nato a Montebello Jonico di Reggio Calabria il 21 

febbraio 1951 (codice fiscale BRBFPP51B21D746R); 

28. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “TOPOLINO” con sede a 

Reggio Calabria, in Via S. Anna ang. Via Polistena, n.33, 

C.F.92055400805 (Associazione), legalmente rappresentata dalla Sig.ra 

Giovanna Furfaro nata a Reggio Calabria il 2 dicembre 1942 (codice 

fiscale FRFGNN42T42H224J); 

29. La scuola dell’infanzia non statale paritaria “VOLTO SANTO” con 

sede a Reggio Calabria, in Via Padre Gaetano Catanoso, n.2, 

C.F.80010780809 (Congregazione), legalmente rappresentata dalla 

Sig.ra Rubina Criaco nata ad Africo (RC) il 01 luglio 1942 (codice fiscale 

CRCRBN42L41A065S); 

 

Premesso che: 

-gli artt. 42 e 45 del D.P.R. 616/1977 stabiliscono rispettivamente che le funzioni amministrative 

relative all’assistenza scolastica sono destinate a favore degli alunni delle istituzioni pubbliche o 

private e che dette funzioni sono attribuite ai Comuni che le svolgono secondo le modalità previste 

dalla legge regionale; 

-la Regione Calabria, con la Legge Regionale n. 27/85, ha dettato norme in materia di Diritto allo 

studio, disciplinando le modalità di esercizio delle funzioni attribuite ai Comuni, promuovendo 

interventi idonei a rendere effettivo il diritto allo studio, in conformità ed in attuazione ai dettami 

costituzionali e da quanto stabilito dal Decreto del Presidente della Repubblica 24 luglio 1977, n. 616; 

-gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale 8 maggio 1985 n. 27 prevedono, tra l’altro, che a favore degli 

alunni delle scuole dell’infanzia sono attuati servizi di mensa e di trasporto e forniti i sussidi speciali 

per gli alunni disabili e che le istituzioni scolastiche non statali, che operano senza fini di lucro, 

usufruiscono dei benefici derivanti dai predetti interventi da parte dei Comuni che ne disciplinano le 

modalità di erogazione sulla base di apposite convenzioni; 

-l’art. 17 della medesima L. R. prevede che il servizio di mensa è organizzato dai Comuni e che “tali 

servizi sono preferibilmente gestiti direttamente dalle istituzioni scolastiche provviste di strutture ed 

attrezzature ovvero tramite appalto o convenzione”; 
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-la Legge n. 62 del 10.3.2000 “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e 

all’istruzione” ha stabilito che il sistema nazionale di istruzione è costituito dalle scuole statali, 

paritarie private e degli enti locali; 

-la Legge n. 53 del 28 marzo 2003 ha articolato il sistema educativo di istruzione nella scuola 

dell’infanzia e nel ciclo primario e secondario, assegnando alla scuola dell’infanzia il compito di 

concorrere alla educazione e allo sviluppo affettivo, cognitivo e sociale delle bambine e dei bambini, 

promuovendone le potenzialità di autonomia, creatività, apprendimento e operando per assicurare una 

effettiva eguaglianza delle opportunità educative; 

 
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 175 del 31/07/2023 avente ad oggetto: “ATTO DI INDIRIZZO PER LA 

SOTTOSCRIZIONE DELLA CONVENZIONE CON LE SCUOLE DELL’INFANZIA NON STATALI PARITARIE 

PER IL RICONOSCIMENTO DEI BENEFICI PREVISTI DAGLI ARTT. 4 E 5 DELLA L.R. 27/85 PER L’ANNO 

SCOLASTICO 2022/2023”; 

 

 

Si conviene e si stipula quanto segue: 

Art.1 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente convenzione 

 

Art.2 

Il Comune di Reggio Calabria, rappresentato dalla Dott.ssa Gerolama Daniela Roschetti, nella qualità 

di Dirigente del Settore 11 Istruzione, Sport, Politiche giovanili, Partecipate del medesimo Comune, 

riconosce ed assicura, in favore delle scuole dell’infanzia paritarie non statali, come sopra 

rappresentate, un contributo per i servizi di mensa e trasporto per l’anno scolastico 2022/2023. 

                                                                 Art.3 

Ciascuna delle scuole in convenzione: 

1. accoglie indistintamente bambini e bambine senza alcuna discriminazione, che compiono i tre anni 

di età entro il 31 dicembre dell'anno scolastico di riferimento, salvo i diversi termini che dovessero 

intervenire in materia per effetto di norme di legge, regolamento, decreti o circolari ministeriali; 

2. determina, nell'ambito della propria autonomia, la data di inizio dell'anno scolastico assicurando 

una durata non inferiore a quella stabilita per le scuole dell'infanzia;  

3. si impegna: 

 

a) a rispettare gli ordinamenti per l’attività educativa vigente in materia ed a costituire gli Organi 

Collegiali nel rispetto delle previsioni della suddetta normativa; 

b) a rispettare ed osservare principi e criteri direttivi contenuti nella Legge 28.03.2003, n.53 e le 

disposizioni contenute nel D.lgs. 19.02.2004, n. 59, recante la definizione delle norme generali 

relative alla scuola dell'infanzia, nonché quelle del D.M.83/2008 sul riconoscimento e mantenimento 

della parità scolastica;  

c) a svolgere la propria attività educativa senza fini di lucro;  

d) a determinare la quota di contribuzione, per ciascun iscritto, secondo i criteri stabiliti dal Comune 

per le Scuole dell’Infanzia Statali, seguendo il criterio dell’applicazione del meccanismo dell’ISEE 
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(Indicatore della Situazione Economica Equivalente) ai sensi del D.lgs. n. 109/1998 e ss.mm.ii. e del 

D.P.C.M. 221/1999 e ss.mm.ii; 

 

-per il servizio MENSA le Scuole richiederanno agli utenti il pagamento delle quote di contribuzione 

per servizio come stabilito dalla Deliberazione di Giunta n. 101 del 31 maggio 2022 per l’annualità 

2022: 

FASCIA   ISEE PARTECIPAZIONE AL COSTO 

A Non superiore a €. 1.500  Esenzione totale 

B Superiore a €. 1.500 e fino a €. 

3.000 

31,26% del costo unitario del servizio 

C Superiore a €. 3.000 e fino a €. 

6.000 

47,50% del costo unitario del servizio 

D Superiore a €. 6.000 e fino a €. 

12.000 

60,00% del costo unitario del servizio 

E Superiore a €. 12.000 e fino a €. 

18.000 

75,00% del costo unitario del servizio 

F Superiore a €. 18.000 100,00% del costo unitario del servizio 

 

 

-per il servizio di TRASPORTO le Scuole richiederanno agli utenti il pagamento delle quote di 

contribuzione per servizio come stabilito dalla deliberazione n. 102 del 31 maggio 2022 per 

l’annualità 2022, in rapporto al costo del viaggio completo, andata e ritorno, mensile pro-capite; 

 

FASCIA   ISEE RETTA MENSILE 

A Inferiore a €. 1.500 €. 5,00 

B Da €. 1.501,00 ad €. 3.000,00 € 15,00 

C Da €. 3.001,00 ad €. 6.000,00 € 20,00 

D Da €. 6.001,00 ad €. 12.000,00 € 30,00 

E Da €. 12.001,00 ad €. 18.000,00 € 40,00 

F Superiore a €. 18.000 € 60,00 

 

 

  

 

 

 

e) al rispetto ed all’applicazione per il personale dipendente delle norme previste dalla vigente 

normativa in materia, nonché dalla C.C.N.L. di settore; 

f) al rispetto delle direttive emanate dal Comune per la disciplina dei servizi oggetto della presente 

convenzione. 

 

Art.4 

1.I competenti organi scolastici dovranno provvedere: 

PER IL SERVIZIO MENSA 
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- a realizzare nelle proprie strutture il servizio di mensa per i bambini frequentanti la stessa scuola, 

nel rispetto delle vigenti norme sanitarie in materia e del sistema di prevenzione H.A.C.C.P., nonché 

delle disposizioni vigenti relative ai controlli in materia di sicurezza alimentare applicando, in 

particolare, una tabella dietetica che dovrà essere approvata dalle competenti autorità sanitarie, ove 

previsto;  

- ad impiegare nel servizio di mensa personale in possesso delle certificazioni sanitarie previste e di 

uno o più attestati rilasciati da enti accreditati a seguito della frequenza di un idoneo corso di 

formazione e/o aggiornamento in materia di igiene alimentare, con specifico riferimento all’attività 

di ristorazione, anche ai fini della corretta applicazione del sistema HACCP e dei manuali di corretta 

prassi igienica per la prevenzione della contaminazione degli alimenti;  

- ad accertare giornalmente, tramite i responsabili di ciascun refettorio, prima che si dia inizio alla 

somministrazione dei pasti, il numero dei bambini che chiedono di fruire della mensa; 

- alla vigilanza ed al controllo sul rispetto della somministrazione dei pasti nella quantità e qualità dei 

prodotti prescritti dalla tabella dietetica. 

2. in deroga a quanto stabilito al comma precedente, ciascuna delle Scuole in convenzione ha la 

facoltà di apportare alla tabella dietetica variazioni, purché conformi alle regole di sana ed equilibrata 

alimentazione e previa autorizzazione della competente Autorità sanitaria. 

 

PER IL SERVIZIO DI TRASPORTO 

 

-ad organizzare il trasporto degli alunni iscritti, con mezzi propri, secondo la regolamentazione 

prevista dal D.M.31/01/1997 e ss.mm.ii. che prevede l’utilizzo di autobus, minibus, scuolabus e mini 

scuolabus immatricolati ad uso proprio che, prescindendo dal numero dei posti, sono destinati al 

trasporto di studenti e hanno allestimenti particolari in relazione all’uso cui sono destinati; 

 

-a garantire il servizio di trasporto scolastico per l'intera durata dell’anno scolastico. 

 

Art.5 

 

1. Sono riconosciute alle Scuole dell’Infanzia in convenzione le sezioni risultanti dal decreto di 

riconoscimento della parità dell’Ufficio Regionale della Calabria; 

2. Il Comune si impegna a versare a ciascuna delle Scuole in convenzione per l’attuazione del 

servizio, di cui agli articoli precedenti, un contributo, per ogni alunno ammesso a fruire del servizio 

stesso, uguale ad un massimo di 180 giorni scolastici per il servizio mensa e 9 mesi per il servizio di 

trasporto scolastico (riparametrati al periodo di riferimento); 

3. Il contributo per il servizio mensa è determinato sulla base del costo sostenuto dalla scuola, che 

non potrà essere superiore a quello sostenuto dal Comune sulla base delle tariffe di cui alla Delibera 

di Giunta n. 101 del 31 maggio 2022, moltiplicato per i pasti fruiti dagli alunni nel periodo di 

riferimento, nei limiti degli importi disponibili in bilancio; 

4. Il contributo per il servizio trasporto è determinato dalla divisione dell’importo disponibile in 

bilancio, per il numero di mesi considerati e per il numero degli alunni aventi diritto per ciascuna 

scuola. 

 

Art.6 
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1. Ai fini dell’attuazione di quanto stabilito ai commi precedenti, ciascuna Scuola in convenzione si 

obbliga: 

a) a tenere, debitamente vidimati ed aggiornati, i registri degli iscritti e delle presenze; 

b) a comunicare al Comune, Settore 11 Istruzione, Sport, Politiche giovanili, Partecipate, 

tempestivamente e comunque non oltre il 7° giorno dalla comunicazione del verificarsi dell’evento, 

le variazioni in aumento o in diminuzione del numero delle sezioni e dei bambini iscritti all’inizio 

dell’anno scolastico. 

 

Art. 7 

1. Il personale insegnante ed ausiliario addetto alla Scuola è assunto dalla Direzione della Scuola e 

dipende esclusivamente dalla stessa ed il Comune di Reggio Calabria è sollevato da qualsiasi tipo di 

responsabilità (contributi, assicurazioni, pagamenti di stipendi, ecc.) derivanti dai rapporti di lavoro 

in parola; 

2. Ciascuna delle scuole in convenzione provvede a proprie spese all’assicurazione degli alunni e del 

personale docente per eventuali infortuni nelle scuole in itinere. 

 

Art. 8 

1. Le Scuole riconoscono la facoltà del Comune di effettuare con personale qualificato controlli, 

anche ispettivi, per assicurare all’Ente la garanzia della puntuale attuazione degli adempimenti 

previsti nella presente convenzione e la verifica del rispetto dei relativi obblighi, allo scopo di evitare 

il verificarsi di situazioni pregiudizievoli agli interessi dello stesso Comune, fonti di responsabilità 

patrimoniale.  

2. La metodologia dei controlli ispettivi sarà determinata sentiti gli eventuali organismi di 

rappresentanza, che potranno affiancare al personale comunale anche proprio personale per 

l’effettuazione in collaborazione della predetta attività di controllo. 

 

3. Eventuali irregolarità accertate all’esito dei summenzionati controlli, comporteranno la decadenza 

dal beneficio del contributo, ferma restando ogni altra forma di responsabilità eventualmente 

configurabile.  

 

               

Art. 9  

 

Ciascuna delle Scuole in convenzione risponde civilmente e penalmente dei fatti ed atti commessi in 

occasione ed a causa della permanenza degli alunni nella Scuola stessa, esonerando e lasciando 

indenne il Comune da qualunque azione di risarcimento, indennità o pretesa sia di terzi che della 

stessa Scuola per i danni eventualmente cagionati nell’esercizio delle attività relative ai servizi 

convenzionati. 

 

Art. 10  

 



11 
 

1. Per accedere ai benefici di cui alla presente convenzione Ciascuna delle Scuole dovrà presentare 

al Comune i seguenti documenti: 

01) Copia decreto di parità scolastica rilasciato dall’Ufficio Regionale della Calabria; 

02) Copia autorizzazione igienico-sanitaria; 

03) Copia autorizzazione sanitaria all’esercizio della mensa; 

04) Comunicazione per i genitori, conferma ed accettazione per il pagamento del ticket; 

05) Comunicazione inizio del servizio di mensa e trasporto in convenzione; 

06) Riepilogo nominativi dei bambini i cui genitori hanno presentato il modello ISEE per il servizio 

      di mensa e trasporto; 

07) Statino presenze giornaliere per il servizio di mensa; 

08) Statino presenze mensili per il servizio di trasporto; 

09) Elenco figure personale impiegato; 

10) Elenco fornitori per il servizio di mensa; 

11) Itinerario servizio di trasporto; 

12) Carta di circolazione del mezzo adibito al trasporto; 

13) Statino mensile riepilogativo dei bambini trasportati dalla loro abitazione alla scuola e  

      viceversa; 

 

Art.11 

1. Le Scuole dell’infanzia non statali paritarie sottoscrittrici della presente convenzione possono 

comunicare al Comune la designazione di un organismo di rappresentanza, a cui conferiscono la 

delega alla gestione degli adempimenti di cui alla presente convenzione, laddove espressamente 

consentita.  

 

Art.12 

1. La presente convenzione trova applicazione per l’annualità 2022/2023;  

2. Le spese di registrazione bollo e quant’altro attinente alla presente convenzione, nessuna esclusa, 

restano a totale carico, per quota, delle Scuole contraenti;  

3. Gli importi saranno assoggettati ad eventuale ritenuta d’acconto, secondo il regime fiscale 

documentato dalla scuola. 

 

 

Per il Comune di Reggio Calabria 

Il Dirigente 

 

_____________________________ 

 

                                                         

Per l’Istituzione Scolastica Privata 

Il rappresentante legale 
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1 -  Sig.ra Giovanna Barbucci       __________________ 

2 - Sig. Antonino Labate               __________________ 

3 - Sig. Domenico Alarino          __________________ 

4 - Sig.ra Paola Fortunio             __________________ 

5 - Sig. Demetrio Calluso                __________________ 

6 - Sig.ra Santa Valentina Praticò   __________________ 

7 - Sig.ra Maria Nocera                    __________________ 

8 - Sig. Rocco Musolino                 __________________ 

9 - Sig.ra Francesca Stelitano          __________________ 

10 - Sig.ra Nicolina Maria Cereto     __________________ 

11 - Sig.ra Emanuela Iero                  __________________ 

12 - Sig.ra Angela Morabito             __________________ 

13 - Sig.ra Anna Francesca Romano __________________ 

14 - Sig.ra Marianna Falduto           __________________ 

15 - Sig.ra Maria Angela Plutino      __________________ 

16 - Sig. Demetrio Laganà                 __________________ 

17 - Sig.ra Antonia Donato               __________________ 

18 - Sig.ra Lucrezia Bazzano             __________________ 

19 - Sig. Giuseppe Fortugno                __________________ 

20 - Sig.ra Angela Campolo                __________________ 

21 - Sig.ra Francesca Festa                 __________________ 

22 - Sig.ra Vittoria Rigolino             ___________________ 

23 - Sig.ra Valentina Bova                  __________________ 

24 - Sig.ra Bruna Maria Campolo         ___________________ 

25 - Sig.ra Fortunata Araniti                 ____________________ 

26 - Sig.ra Maria Crucitti                          ____________________ 

27 - Sig. Filippo Barbaro                       _____________________ 

28 - Sig.ra Giovanna Giuseppa Furfaro       __________________ 

29 - Suor Rubina Criaco                               ___________________ 

 


