
AL DIRIGENTE DEL SETTORE 11

ISTRUZIONE,  SPORT, POLITICHE GIOVANILI, PARTECIPATE

MACRO AREA ISTRUZIONE

                                       SERVIZIO DIRITTO ALLO STUDIO E RAPPORTI CON L’UNIVERSITA’

Pec: protocollo  @pec.reggiocal.it  

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA ALLE SCUOLE DELL’INFANZIA PRIVATE

PARITARIE  RICADENTI  NEL  TERRITORIO  COMUNALE,  FINALIZZATA  ALLA  STIPULA  DI

APPOSITA  CONVENZIONE  SPERIMENTALE  CON  IL  COMUNE  DI  REGGIO  CALABRIA  PER  IL

SERVIZIO  DI  MENSA  SCOLASTICA,  AI  SENSI  DELLA  LEGGE  REGIONALE  NR.  27/85.  ANNO

SCOLASTICO 2024/2025.

Il/La sottoscritto/a………………………………….……………………………….. nato/a  a ……..……………………………..………………………..……

il……………………………, C. F. .........................................................,  residente a…………..……………………………………. Provincia

di.................................................................  in via ………………………………………………………….……..  n.  ………………  in qualità

di  legale  rappresentante  della  seguente  scuola  dell’infanzia  privata  paritaria:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………..

(denominazione e ragione sociale esteso)

con  sede  legale  a……………………..…………………………………..……  Provincia  di…………………………..……………………...

………………………………. in Via ………………..…………………..……………………………………………………….…………….. n. ……….………...….

Codice  Fiscale …..…………………….………………………………………………..  Partita  Iva ………….……………………………………………

tel/cell……………….………………………e-mail……………………………………….………  PEC .................................................................

sotto la propria responsabilità – a norma degli  articoli  46-47 del  DPR 28.12.2000 n. 445 - e nella

consapevolezza che le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti sono punite ai sensi del Codice Penale e

delle leggi speciali in materia (art. 76 DPR 445/2000),

MANIFESTA

il  proprio  interesse  ad aderire  alla   Convenzione  sperimentale  per  il  servizio  di  mensa  per  l’anno scolastico

2024/2025.

A tal fine dichiara che la scuola di Infanzia privata paritaria ......................................………………………..:

���è munita di decreto di riconoscimento della parità, dell’Ufficio Regionale della Calabria;

���è  in regola con i versamenti relativi ai :

� contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori secondo la legislazione italiana,

� tributi locali e nazionali

Si allegano i seguenti documenti:

a) copia del decreto di riconoscimento della parità dell’Ufficio Regionale della Calabria;

b)  autorizzazione igienico-sanitaria;

c)  autorizzazione sanitaria all’esercizio della mensa;

d)  comunicazione data inizio del servizio di mensa in convenzione;

e)  elenco nominativo del personale impiegato;

f)  elenco fornitori per il servizio di mensa;

g)  elenco nominativi fruitori del servizio mensa;



h)  dichiarazione sostitutiva di certificazione antimafia ai sensi dell'art.  46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445 );

i)  dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà,  ai sensi dell'art..  47  D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445, attestante la

regolarità dei contributi previdenziali, dei tributi locali e nazionali.

.

Reggio Calabria, lì _______ /_______ /2024                                       Firma _________________________________


